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Vorwort

An einigen ,Friedensorten” der Ev.-
luth. Landeskirche Hannovers und in
Jugendbildungsstatten der Arbeits-
gemeinschaft der Evangelischen Ju-
gend in Niedersachsen steht die Er-
innerungsarbeit und Verséhnung im
Mittelpunkt der thematischen Ausei-
nandersetzung. Menschenrechts- und
Demokratiebildung werden dort mit
dem Leitgedanken verknipft, aus der
Vergangenheit fir die Zukunft zu ler-
nen.

Erinnern ist ein wichtiges Moment zur
Scharfung der eigenen Wahrnehmung.
Wenn das Gedidchtnis in unserem
Land wachgehalten wird, dann nicht,
um allgemeine Friedensformeln aus-
zutauschen. Gemeinsames und offent-
liches Erinnern stellt die Geste einer
Gesellschaft dar, die sich mutig und

wach der eigenen Geschichte stellt. In
der Geschichte lernen wir, wie dinn
die Haut unserer Zivilisation ist, auf
der wir uns scheinbar so sicher bewe-
gen. Wir sind verpflichtet, wo immer
es notig ist, gegen jede Form von Anti-

semitismus, Rassismus und Ausgren-
zung aufzustehen. Aus der Erinnerung
wéchst die Verantwortung fir unsere
Zukunft. Dabei ist die Frage zentral,
wie sich junge Menschen vor allem der
Auseinandersetzung mit der Zeit des
Nationalsozialismus und dem Ausmafs
seiner Verbrechen annidhern konnen,
wenn die familidre Distanz grofser wird
und es immer weniger Menschen gibt,
die von personlichen Erfahrungen aus
dieser Zeit berichten.

Zudem gibt es kein einheitliches kol-
lektives Gedenken, sondern eine Er-
innerungskultur, die von einer Gesell-
schaft und ihren Individuen gepragt
im steten Wandel ist. Menschen un-
terschiedlicher Nationen, Sprachen,
Religionen und Ethnien leben mit ih-
ren unterschiedlichen Haltungen zu

Traditionen, Lebensstilen und Wert-
vorstellungen sowie unterschiedlicher
politischer Pragung zusammen. Der
multiperspektivische Ansatz dieser
Arbeitshilfe kann unabhéngig von Her-
kunft und religiéser oder kultureller



Pragung zu einer umfassenderen Form
der Sensibilisierung fithren, riickt Fra-
gen der eigenen gesellschaftspoliti-
schen Verantwortung ins Zentrum und
bietet Moglichkeiten der Partizipation.

Die Arbeitsgemeinschaft der Evangeli-
schen Jugend in Niedersachsen (aejn)
setzt sich seit vielen Jahren stark fir
eine aktive Erinnerungsarbeit ein: Be-

reits seit den 1990er Jahren ist die agjn
aktiv bei den Internationalen Jugend-
workcamps in Bergen-Belsen, sie orga-
nisiert thematische Fachtagungen fiir
Multiplikator*innen und sie begleitet
kirchliche und schulische Jugendgrup-
pen bei Gedenkstittenfahrten. Dari-
ber hinaus setzt sie sich in der offenen
Jugendarbeit, in sozialen Aktionen, bei
Kampagnen oder Seminaren mit reli-

Jugendliche am Jiidischen Mahnmal, Gedenkstitte Bergen-Belsen

gidsen, politischen und gesellschafts-
politischen Fragen auseinander. Diese
Strukturen bilden eine wichtige Vor-
aussetzung fir die Gestaltung einer
aktiven Erinnerungskultur und einer
historisch-politischen Bildungsarbeit,
fur die diese Publikation Untersttit-
zung sein kann.
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Gedenkstein fiir homosexuelle
Opfer, Gedenkstitte Buchenwald

Wozu erinnern?

Historisch-politische Bildung
als gesellschaftliche Aufgabe

Ist fur die Nachgeborenen der dritten
oder vierten Generation das Erinnern
an die nationalsozialistische Diktatur
und das Gedenken an deren Opfer im
Abstand vieler Jahrzehnte noch sinn-
voll oder gar notwendig? Es gibt viele
Grinde dafiir. Geschichte ist niemals
nur Vergangenheit, sie wirkt auf viel-
fache Weise fort und bleibt im Alltag
prasent. Alles, was einmal geschah,
kann sich wiederholen. Auch die Ka-
tastrophe des Nationalsozialismus,
die in den Zweiten Weltkrieg fiithr-
te, Volkermorde verursachte und im
Zweiten Weltkrieg etwa 55 Millionen
Menschenleben forderte. Der Ver-
such rechter Populist*innen, Parolen
der Ausgrenzung, die einst in die Ka-
tastrophe fihrten, als neue Ideen zu
verkaufen und gegen andere Bevol-
kerungsgruppen anzuwenden, muss
hinterfragt werden und die Tendenz,
die Geschichte zu verharmlosen oder

umzudeuten und damit fortwirkendes
Leid zu ignorieren ist ein weiteres Ar-
gument fiir das Erinnern.

Die Katastrophe nationalsozialistischer
Barbareiistnichtirgendwo in der Ferne
geschehen, sondern an jedem Ort und
im unmittelbaren familidren oder ge-
sellschaftlichen Umfeld. Der Ausgren-
zung der judischen Minderheit folgte
deren Vertreibung und Ermordung.
Der Zivilisationsbruch geschah in der
Nachbarschaft, im Arbeitskollegium,
gegeniiber Geschéaftsfreund*innen
und Bekannten. Das ist ein weiterer
unmittelbarer Grund des Erinnerns
in der heutigen Lebenswelt. Und noch
ein Argument ist wichtig: Die weltoffe-
ne demokratische Gesellschaft lebt aus
den Lehren der Vergangenheit. Dazu
bedarf es der Aufklarung Giber Fakten
und der Empathie fir die Opfer. Sym-
bolische Zeichen im 6ffentlichen Raum

homosexuellen Miin ne'
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und authentische Orte des Lernens
sind dabei hilfreich. Unverzichtbar und
an erster Stelle stehend bleibt aber die
Aufklarung durch Fakten, Information,
sachliche Argumente und Diskussion.

Die Idee der Menschenrechte hat erst
spit Eingang in Konstitutionen und
Gesetze gefunden. Umso mehr wurde
und wird sie missachtet. In der na-
tionalsozialistischen Zeit durch Dis-
kriminierung und Entrechtung von
Biirger*innen, Ausplinderung okku-
pierter Territorien, den Volkermord
an Juden, Sinti und Roma, die Verskla-
vung der Bewohner*innen eroberter
Gebiete in Osteuropa. Daran erinnern
bedeutet, dass die unveranderlichen
und unveraufserlichen Rechte unan-
tastbar sind — Rechte die jedes Indivi-
duum aufgrund seines Menschseins
hat, unabhéngig von seinem Verhalten,
seinem Charakter und Temperament,
und zwar als autonome Person in der
Gesellschaft und gegeniiber dem Staat.
Menschenrechte konstituieren den
Frieden in der Gesellschaft durch ge-
setzliche Vereinbarung.

Jenseits verfassungsrechtlicher Verab-
redung stehen individuelle und kollek-
tive Emotionen und Verhaltensweisen,
fiir die in den Sozialwissenschaften der
neue Begriff ,Gruppenbezogene Men-
schenfeindlichkeit” gepriagt wurde. Das
schliefst alle Verhaltensweisen gegen-
uber ethnischen, sozialen, kulturellen

Minderheiten ein, die aus Ressenti-
ments entstanden sind und tendenziell
in Gewalt miinden. Die Ressentiments
koénnen aus religiosen Grinden (Islam-
feindschaft), aus rassistischen Vorbe-
halten (gegeniiber Sinti und Roma,
Afrikaner*innen oder Asiat*innen), aus
beiden Wurzeln (wie die Judenfeind-
schaft) und ebenso aus politischen,
sozialen und kulturellen Vorurteilen
erwachsen (wie die Vorurteile gegen
Auslander *innen, Schwule und Les-
ben oder beliebig definierte Feinde
wie ,Fremde” oder ,Andere”). Die na-
tionalsozialistische Ideologie konstru-
ierte Feindbilder gegen unerwiinschte
Gruppen — Bolschewist*innen, Juden,
slawische ,Untermenschen®, religio-
se Minderheiten wie Jehovas Zeugen,
oder Menschen bestimmter sexueller
Orientierung und gegen andere — die
durch Demagogie und mit Gewalt
durchgesetzt wurden. Die Nachwir-
kungen der nationalsozialistischen
Vorurteile und Feindbilder sind noch
splrbar; sie werden durch rechtsradi-
kale ,Populist*innen®, die Erinnerung
verweigern, neu aufgeheizt.

Zur strukturellen Gemeinsamkeit der
Feindschaft gegen Gruppen gehort
die vermeintliche Unvertraglichkeit
von Eigenschaften der abgelehnten
Gruppe mit den Gewohnheiten der
Mehrheit, die angeblich uniiberwind-
liche Integrationsverweigerung von
Migrant*innen oder eingesessenen

Gedenkstitte Mauthausen,
Osterreich

Rechte die jedes
Individuum aufgrund
seines Menschseins hat

Wozu erinnern? | 7



m Holocaust

so that we can become more
h. more gentle, more
caring, more compassionate,
valuing every person as being
of infinite worth so precious
that we know such atrocities

will never happen again
and the world will be
a more humane place.

Desmond Tutu
Archbishop Emeritus
August 1999

Zitat des Friedensnobelpreistrigers
Desmond Tutu in der Ausstellung
des Johannesburg Holocaust and

Genocide Centre, Stidafrika
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Minorititen, die Unvereinbarkeit der
Religion oder das aus Angst und Un-
sicherheit erwachsende Gefiihl der
,Uberfremdung®, das mit Verschwo-
rungsphantasien gestlitzt wird. So
behaupteten Antisemit*innen im
19. Jahrhundert, der Zustrom von
Judinnen und Juden aus Osteuropa
habe das Ziel, Deutschland zu un-
terwandern und zu dominieren. Die
gleiche Parole wird heute von mus-
limfeindlichen Menschen verbreitet
und mit dem Schlagwort der Abwehr
einer vermeintlichen ,Islamisierung
des Abendlandes” politisch propagiert.

Die neuen Rechten legen Wert auf biir-
gerlichen Habitus und sie wollen sich
nicht als rechtsextrem definieren las-
sen. Begreifen sollten sie aber: Die Leh-
ren aus der Katastrophe des National-
sozialismus miussen fir den Umgang
mit allen gelten. ,Fremde® diirfen nicht
als Storenfriede spiefsblirgerlichen
Behagens und dumpfpatriotischen
Selbstgentligens stigmatisiert werden.
Der Pogrom von Rostock-Lichtenhagen
im Stress der Wende 1992 war wie die
»Reichskristallnacht® 1938 ein Me-
netekel. Brennende Wohnheime von
Asylbewerber*innen, grolende und ge-
gen verangstigte Fliichtlinge pdbelnde
Dorfbewohner*innen wie in Clausnitz,
jubelnde Fremdenfeinde in Bautzen,
die Feuerwehrleute am Loschen einer
brennenden Flichtlingsunterkunft
hindern wollen, Hetzjagden gegen
L,Fremde“ in Magdeburg oder Chem-
nitz sind Zeichen einer Menschen-
feindlichkeit, die zutiefst erschreckt.

Uberfremdungsidngste, wurzelnd in
der Furcht vor als ,anders”, , fremd®
damit als unvertrdglich mit dem
Eigenen und als bedrohlich definier-
ter Wahrnehmung sind sozialpsycho-
logisch erklarbar, sie haben eine lange
Tradition mit wechselnden Objekten
der Abneigung und Ausgrenzung. Die
Stereotypen in der Wahrnehmung
von Minderheiten dienen der Selbst-
vergewisserung der Mehrheit und der
Festschreibung des niedrigen sozi-

alen Status der jeweiligen Minoritat.
Das darin gestaute Konfliktpotenzi-
al ist erheblich und bedeutet fiir das
Zusammenleben der Menschen in
einer komplexen Gesellschaft eine
latente Bedrohung. Auch hier ist die
nationalsozialistische Herrschaft das
Lehrstiick fir die Folgen, wenn Unsi-
chere, Verdngstigte, Ratlose sich um
Demagog*innen scharen, die nicht an
Problemlésungen, sondern nur an der
Macht interessiert sind.

Gegen irrationale Demagog*innen, die
jenseits der Realitdt agieren, hilft nur
Vernunft. Notwendig ist Aufklarung
mit dem Ziel, Einsicht in schwierige
Zusammenhédnge zu gewinnen, um
rational mit Problemen umzugehen,
auf Vernunft und Logik gegrindete
Politik zu treiben und zu verstehen.
Das ist immerwédhrendes Gebot des
Zusammenlebens in einer pluralen
Gesellschaft, die auf Menschenrechten
und Gleichberechtigung basiert. Auf-
klarung ist eine Haltung, kein schnell
wirkendes Wundermittel. Gegen den
Krakeel Ratloser, Verfihrter, habitu-
ell Unzufriedener, die Erinnerung an
historische Fehlentwicklungen, an be-
lastete Vergangenheit und moralische
Schuld verweigern, die sich von Popu-
listen gangeln lassen, hilft keine ein-
malige Anstrengung, kein , Aufstand
der Anstindigen®, kein Ruck, keine
Aufwallung, sondern nur stetige und
alltdgliche Aufklarung als demokra-
tisches Prinzip. Das ist mithsam, aber
erfolgreich, wie die bisherige deutsche
Geschichte nach Hitler lehrt. Vernunft
muss aber jeden Tag aufs Neue durch-
gesetzt werden. Bewusste Erinnerung
an die Katastrophen der deutschen Ge-
schichte ist dazu unumgénglich. Des-
halb kdmpfen die Rechten gegen die
Beschiftigung mit der Vergangenheit.

Das wurde drastisch vor Augen ge-
fuhrt, als ein prominenter Vertreter der
Partei , Alternative fir Deutschland”
gegen die Erinnerungskultur pobel-
te, gegen das Denkmal, das in Berlin
an den Judenmord erinnert. Gegen



,diese damliche Bewaltigungspolitik“
miusse eine ,erinnerungspolitische
Wende um 180 Grad”“ vollzogen wer-
den. Das deutsche Volk, verkiindet der
AfD-Mann unter dem Jubel moralisch
Anspruchsloser, befinde sich im ,Ge-
mitszustand eines total besiegten Vol-
kes", es sei ,das einzige Volk der Welt,
das sich ein Denkmal der Schande in
das Herz seiner Hauptstadt gepflanzt®
habe. In der Schule werde deutsche
Geschichte auf die zwolf Jahre des Na-
tionalsozialismus reduziert und alles
Ubrige ,mies und licherlich gemacht*.
Der Mann, der solches phantasiert,
musste es besser wissen, denn er war
Studienrat fur Geschichte, ehe es ihn
in die Niederungen rechtsradikaler
Demagogie verschlug.

Seit mehr als sieben Jahrzehnten, seit
dem Untergang des NS-Regimes wird
von Unbelehrbaren das Gleiche ver-
zapft: Zuerst von abgehalfterten Nazis,

die sich in Neonaziparteien zusammen
schlossen, dann im ersten Bundestag
safsen, schliefslich verboten wurden,
um in den 1960er Jahren in der NPD
Auferstehung zu feiern. Die , Alterna-
tive fir Deutschland® hat inzwischen
der NPD das Wasser abgegraben, aber
nicht nur der Geschichtslehrer Hocke
aus Thuringen, der den voélkisch-ras-
sistischen Fliigel der Partei reprasen-
tiert, benitzt die gleichen Argumente,
mit denen die NPD 1964 an den Start
ging. Der AfD-Vordenker Gauland ver-
glich den Zivilisationsbruch der NS-
Zeit mit einem Vogelschiss und warb
damit far ein Geschichtsverstindnis
ohne Einsicht und Humanitat.

Das Infame liegt darin, dass man den
Unsinn immer wieder zuriickweisen
muss, obwohl die uralten Tiraden nur
noch langweilen. Die Bombardierung
Dresdens gegen Auschwitz aufzu-
rechnen, wie es Rechtsradikale in den

1950er Jahren schon taten, ist wenig
originell, war schon immer falsch,
dient aber als Rezept, wenn man
dumpfer Wut gegen die Regierung,
gesellschaftliche Eliten, die kulturelle
Vielfalt unserer demokratischen Ge-
sellschaft oder der Angst vor Fremden
Ausdruck verleihen will. Wie gefahr-
lich die Tricks der Demagog*innen
fir die Demokratie sind, lasst sich an
vielen Beispielen zeigen. Als Verweige-
rung historischer Tatsachen, als Auf-
kiindigung des demokratischen Wer-
teverstandnisses der Gesellschaft, als
Kampfansage gegen Toleranz und Soli-
daritit bedrohen sie den Frieden in der
Gesellschaft. Der ist aber notwendig,
um Demokratie als einzig erstrebens-
werte Lebensform zu bewahren. Un-
erlasslich dazu ist die Wertschatzung
unterschiedlicher Kulturen, individu-
eller Lebensentwiirfe, kollektiver Ver-
fasstheiten auf Augenhohe.

Holocaust-Mahnmal Berlin

Wozu erinnern? l 9



Jugendliche in einem
transkulturellen Workshop
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Methodische Praxis -
Vortiberlegungen und
Anwendungsstrategien

Die vorliegende Publikation stellt im
Folgenden einleitende kurze theore-
tische Inputs und anschliefsend prak-
tische Methoden vor. Sie bundelt die
Expertise vieler Fachkréfte der histo-
risch-politischen Bildung und basiert
auf deren jahrelangen Erfahrungen in
der Vermittlungsarbeit der NS-Gewalt-
herrschaft und des Holocaust. Dieser
Erfahrungsschatz soll in dieser Publi-
kation dargestellt und weitergegeben
werden.

Eine Methode ist an erster Stelle ein
Werkzeug, um bestimmte Inhalte
durch einen spezifischen Weg opti-
mal zu vermitteln oder Wissen neu zu
generieren. Dabei soll die Zielgruppe
moglichst zur Ganze erreicht und die
transportierten Themen nachhaltig
verankert werden. Die Methode sollte
zu einem Erkenntnisgewinn fithren
und kann zu einer Reflexion und Ver-
haltensanderung beitragen.

Eine unsachgemaéfie Handhabung
dieses Werkzeugs kann im besten Fall
dazu fithren, dass die Gruppe nicht er-
reicht wird. Im schlimmsten Fall ver-
binden die Teilnehmenden das Thema
mit der gescheiterten Vermittlung und
stehen der Gedenk- und Friedensar-
beit zukiinftig skeptischer gegentiber.
Eine durchweg unzureichend und
grenzverletzend durchgefiihrte sen-
sible Ubung kann Teilnehmende iiber
Jahre hinweg vom Thema entfremden.
Auf Grund der gesamtgesellschaft-
lichen Relevanz von Friedensarbeit
sollte dieses Szenario unter allen Um-
stdnden vermieden werden.

Im Folgenden sollen daher Hinweise
und Empfehlungen gegeben werden,

die den Einsatz der in dieser Hand-
reichung vorgestellten Methoden auf
eine solide Basis stellen und in ein
ganzheitliches Konzept von nachhal-
tiger padagogischer Friedenshildung
einbetten.

Jede Methode, und sei sie noch so gut
beschrieben, sollte vor dem ersten
Einsatz erprobt werden. Das Auspro-
bieren und die praktische Ausein-
andersetzung mit der Wirkung zeigt
Schwichen und Starken auf, die mit
der Durchfiihrung einhergehen. Diese
erste Erfahrung beugt unliebsamen
Uberraschungen vor und legt den
Grundstein fir eine sichere Arbeits-
weise. Ferner kénnen der zeitliche
und strukturelle Rahmen genauer
abgesteckt sowie erste Eindriicke von
moglichen inhaltlichen Diskussions-
punkten gesammelt werden. Diese
Pilot- oder Testphase sollte in einem
verhéltnisméafsig geschiitzten Rahmen
stattfinden (Vertrautheit mit der Grup-
pe, geringe Teilnehmendenanzahl,
zwei Trainer*innen o.A.) und nicht in
einer unbekannten oder herausfor-
dernden Atmosphére (unbekannte
Schulklasse, erwartbarer Widerstand
0.A) durchgefithrt werden. Erginzend
ist es hilfreich, vorab folgende Fragen
zu beantworten: Warum verwende ich
diese Methode? Was will ich erreichen?
Traue ich mir das zu? Sind die Location
und das Setting mit der Methode kom-
patibel? Wo kdnnte es Schwierigkeiten
geben und wie reagiere ich darauf?

Neben dieser essentiellen Vorberei-
tungsphase sollte eine Nachbereitung
folgen. Eine kurze Reflexion ist hierbei
bereits ausreichend, um den zukiinfti-
gen Einsatz zu optimieren oder um die



Methode fiir den weiteren Einsatz bes-
ser zurlickzustellen. Mogliche Auswer-
tungsfragen wiren u.a.. Wurde mein
Ziel erreicht? Wie war die Atmosphé-
re? Hat sich die Gruppe auf das Thema
eingelassen? Welcher Aspekt hat nicht
funktioniert? Was liefse sich weiter
ausbauen? Neben diesen Fragen ist es
von hohem Gewicht, zu beriicksichti-
gen, ob mir die Durchfithrung Freude
bereitet hat und die eigene Motivation
vorhanden war.

Letztlich muss eine Methode zum*zur
Trainer*in / Leitung passen. Diese pro-
fane Aussage hat atmosphéarisch gro-
fsere Bedeutung und beeinflusst den
Erkenntnisfluss. Teilnehmende mer-
ken oder vielmehr spiiren, wenn die
Methode aufgesetzt ist, wenn sie nur als
Mittel zum Zweck, nicht aber als Hal-
tung angeleitet wird. Eine Methode mit
starkem Spielcharakter muss dem*der
Trainer*in Freude bereiten und mitrei-
R3en. Eine Ubung ausschlieRlich fiir die
Gruppe durchzufiihren, obgleich sie
der Leitung selbst missfillt oder nicht
zusagt, hemmt den Transfer von Wis-
sen und Erkenntnis. Gleichfalls ist die
entsprechende Ubung selbstredend
zielgruppenspezifisch auszuwahlen
und ggf. anzupassen. Hierbei ist die
Fahigkeit nach Variation der bestehen-
den Ubung gefordert.

Die eigene Haltung spielt generell eine
tubergeordnete Rolle bei der Durchfiih-
rung verschiedener Ubungen. Hervor-
zuheben ist u.a. eine antirassistische
und antidiskriminierende sowie ge-
waltfreie und undogmatische Haltung,
die die eigene Rolle im Machteun-
gleichgewicht bewusst wahrnimmt.
Eine Ubung wird lebendig, wenn sie
alle Beteiligten beriihrt. Dafir muss
der*die Anleitende selbst bereits eine
Haltung mitbringen, die in der Ubung
sichtbar werden kann. Die eigene
Meinung zu dufsern, kann hierbei hilf-
reich sein, die Teilnehmenden zu mo-
tivieren, sich ebenfalls ihrer Position
bewusst zu werden. Gleichzeitig darf
dieses Vorgehen nicht aus der Motiva-

tion der Einflussnahme oder gar Ma-
nipulation heraus entstehen sondern
transparente Wege diverser Stand-
punkte ertéffnen. Die Leitung muss
sehr sensibel den Grad finden wie
sie ihre Haltung zeigt ohne eine Mei-
nungsbildung vorzugeben.

Der eingenommene Standpunkt muss
dabei mit dem geforderten Wissen
umfangreich unterfiittert sein.

Grundsatzlich gilt, dass Referent*innen
tUber Fachexpertise auf dem Gebiet
der jeweiligen Ubung verfiigen muss.
Anderenfalls konnen aufkommende
Nachfragen, Gespréche, Diskussionen
nicht hinreichend aufgegriffen und
vertieft werden. Dazu gehort auch die
Antizipation von Fragen, mit deren In-
halt eine Beschéftigung vorab einher-
gehen sollte. Die Auseinandersetzung
mit z.B. Gedenkstatten, Mahnmalen
und Kriegsdenkmélern muss eine
zwingende Voraussetzung sein, be-
vor die entsprechende Methode zum
Einsatz kommt. Sehr gut beschriebene
Methoden ersetzen weder thematische
Expertise noch padagogische Fertig-
keiten. Vielmehr entfalten sie erst auf
deren Basis ihr intendiertes Potenzial,
um junge Menschen fir historisch-po-
litische Zusammenhénge zu sensibili-

Gedenksteine fiir die getdteten Sauglinge
und Kleinkinder, Stadtfriedhof Seelhorst
Hannover

£l

:

Jugendliche an der Gedenkstitte fiir
Sduglinge und Kleinkinder von Zwangs-
arbeiterinnen, die an Mangelversorgung und
Vernachldssigung starben, Stadtfriedhof
Seelhorst Hannover

sieren und zum couragierten Handeln
Zu ermutigen.

Trotz einer umfangreichen Ausein-
andersetzung mit der Methode, den
Themen und der Zielgruppe kénnen
Situationen entstehen, die nur noch
schwer zu Handeln sind. Um fir sol-
che unvorhersehbaren Fille geriistet
zu sein, sollte jeder Methodeneinsatz
von einer Exit-Strategie begleitet wer-
den - ein Plan B, wenn nichts funktio-
niert, die Motivation auf dem Tiefpunkt
und der Rahmen nicht mehr zu halten
ist. Hier ist es unerlésslich, ein ganz-
lich anderes, vertrautes und flexibel
abrufbares (Methoden-)Programm
einzusetzen, welches das Thema auf-
greift. Allein das Wissen um diese
gut durchdachte zweite Strategie gibt
enorme Sicherheit beim Umgang mit
der Gruppe und entlastet die Leitung
bei der Durchfithrung.

Werden diese Hinweise in der An-
wendung ausreichend bertcksichtigt,
kann die vorliegende Handreichung
Méglichkeiten erodffnen und Instru-
mente an die Hand geben, die zu einer
reflektierten, toleranten und friedli-
chen Gesellschaft beitragen.

Viel Freude beim Entdecken neuer
Methoden und dem Eintauchen in fas-
zinierende und essentielle Themen-
welten.

Methodische Praxis | 11



KAPITEL l

Jugendliche im Zeitzeugengesprich mit der
Holocaustiiberlebenden Barbara Miiller
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Gedenken, aber wie?!

Zur Bedeutung von Biografie-
arbeit in der historisch-
politischen Bildung

Mit diesen Worten richtete sich der
damals 89-jahrige Shlomo Wolkowicz
in seinem lebensgeschichtlichen Vi-
deointerview fiir die Stiftung Denkmal
fiir die ermordeten Juden Europas an
diejenigen, die wihrend der Massener-
schiefsung von Solotschiw durch SS
und ukrainische Hilfspolizei im Juni
1941 ermordet wurden. Shlomo Wol-

1 Shlomo Wolkowicz (01162/sdje/0057).
Stiftung Denkmal fir die ermordeten Juden
Europas, 15. Mérz 2013 (Haifa). Durchfiihrung:
Daniel Baranowski, Lennart Bohne und Daniel
Hubner. Transkription und Bearbeitung: Martin
Holzl.

kowicz war einer der wenigen Uber-
lebenden. Er ist sein gesamtes Leben
lang dieser Selbstverpflichtung nach-
gekommen und sprach in Prozessen
gegen NS-Tater*innen, in Interviews
und besonders zu jungen Menschen
in Deutschland, Polen und Israel .

Wihrend Uberlebende im Privaten be-
reits unmittelbar nach ihrer Befreiung
aus den Konzentrationslagern, von
den ,Todesméarschen” oder aus Ver-
stecken damit begannen, ihre Erfah-
rungen und Lebensgeschichten auf-
zuschreiben, dauerte es mehr als 15
Jahre, bis die Rolle des Uberlebenden
als Zeuge auch in der Offentlichkeit
Beachtung fand?: Das mediale Echo
auf den Eichmann-Prozess 1961 in
Jerusalem mitinsgesamt 112 gelade-
nen Zeugen trug wesentlich dazu bei.
Flr die Wissenschaft stellte sich erst
spéter die Frage, wie aus der Zeugen-
schaft eine Form begriindet werden
kann, die das historische Erbe der
personlichen Erlebnisse an die nach-
geborenen Generationen vermittelt.3
So haben oral history-Projekte im-
mer weiter an Bedeutung gewonnen,
um dramatische und lebensmutige
Schicksale und vergangene Lebens-
welten zu dokumentieren. In der
historisch-politischen Bildungspra-

2 Vgl. Jockusch, Laura: ,Jeder Uberlebende
Jude ist ein Stiick Geschichte”. Zur Entwicklung
judischer Zeugenschaft vor und nach dem Hilo-
caust. In: Sabrow, Martin; Frei, Norberrt (Hrsg.):
Die Geburt des Zeitzeugen nach 1945. Gottin-
gen 2012,S.113-144

3 Vgl. Elm, Michael; Kofsler, Gottfried (Hrsg.):
Zeugenschaft des Holocaust. Zwischen Trauma,
Tradierung und Ermittlung. Frankfurt am Main
2007.



xis nimmt die direkte Begegnung mit
Uberlebenden der nationalsozialisti-
schen Verfolgung — das Zusammen-
treffen von jungen Menschen mit den
sogenannten Zeitzeug*innen — insbe-
sondere seit den 1990er Jahren eine
besondere Funktion ein. Ausgehend
von der jeweiligen Lebensgeschich-
te der Uberlebenden Person liegt der
Kern dieser Begegnungen im Dialog
zwischen den Generationen: Wie kon-
nen aus der Vergangenheit Lehren fir
Gegenwart und Zukunft gezogen wer-
den?

Der Rahmen, in dem solche Begeg-
nungen stattfinden, muss dabeijedoch
eng gesteckt sein und bedarf grindli-
cher Vorbereitung — die hochbetagten
Gesprichspartner*innen diirfen nicht
als eine Art Geschichtsbuch missver-
standen werden. Die Biografiearbeit
erfordert die vorherige, aktive Ausei-
nandersetzung mit den historischen
Geschehnissen. Das Wissen um den
Verlauf der Gesamtgeschichte ist un-
abdingbar, um eine Gesprachssitua-
tion zu schaffen, die das zugewandte
Zuhoren ermoglicht und der Subjek-
tivitdt der vermittelten Erfahrungen
und Erinnerungen sowie der Deutun-
gen dieser einen Raum gibt. Wenn all
diese Bedingungen erflllt sind, lasst
die Bezugnahme auf Biografien in der
historisch-politischen Bildung viele
Perspektiven zu. Die in diesem Kapitel
zusammengestellten Methoden de-
cken eine grofse Spannweite ab: Nicht
alle Methoden erfordern die direkte
Begegnung zwischen Zeitzeug*innen
und jungen Menschen. Indem ei-
nige der nachfolgend vorgestellten
Methoden auf das eigene Ich der
Teilnehmer*innen abzielen, werden
diese dabei unterstiitzt, eigene Einstel-
lungen, Erfahrungen und Verhaltens-
weisen zu tiberprifen. Im besten Sinne
konnen sie daraus Handlungsoptio-
nen fir ihren eigenen Lebensalltag
ableiten, ein kritisches Geschichts-
bewusstsein erlangen und Empathie
entwickeln.

,Wisst ihr nicht, dass diese >Nummern
und Zahlen< menschliche Wesen sind
[...].“4 Im Sinne der Worte von Golda
Meir vermag die Biografiearbeit einzig-
artiges zu leisten: In dem eben nicht
auf Nummern und Zahlen, sondern auf
Menschen und ihre Schicksale Bezug
genommen wird, wird die individuelle
Zeugenschaft bertcksichtigt: Es ent-
steht ein Raum, um Familienmitglie-
der und Retter*innen zu ehren, an Na-
men zu erinnern, iber Freundschaften
Zeugnis abzulegen, an die verlorene
Heimat zu erinnern oder durch die Be-
schreibung des Lebens vor und nach
der Verfolgung eine Reduzierung auf
die Zeit der Verfolgung zu vermeiden.

Indirekte Begegnungen mit Uberleben-
den der nationalsozialistischen Verfol-
gung in Form von (auto-)biografischen
Buchberichten, lebensgeschichtlichen
Videointerviews oder Portrits werden
nach und nach die direkten Begegnun-
gen ersetzen. Laut einer vom Zentra-
len Statistikbiiro in Israel veroffentlicht
Studie lebten Ende 2017 noch 212.300
Holocaust-Uberlebende, der Prognose
nach werden es im Jahr 2035 noch
etwa 22.000 Menschen sein — allein in
Israel.®

Shlomo Wolkowicz hat sein gesam-
tes Leben lang allen Widerstdnden
zum Trotz gesprochen, immer wie-
der Zeugnis abgelegt. Wir sollten dem
Versprechen von Shlomo Wolkowicz
auf eine Art und Weise begegnen, die
es moglichst vielen jungen Menschen
erméglicht, den Stimmen der Uberle-
benden zuzuhoren, um aus ihren Le-
bensgeschichten zu lernen.

4 Online verfiigbar: https:/www.spiegel.de/
fotostrecke/evian-1938-wir-sind-kein-einwan-
derungsland-fotostrecke-162063-9.html, Zu-
griff: 21.08.2019

5  Online verfuigbar: https:/www.zdf.de/nach-
richten/heute/zahl-der-ueberlebenden-sinkt-
immer-weniger-holocaust-zeugen-100.html,
Zugriff: 21.08.2019

P =

»Janusz Korczak und die Ghettokinder” —
Denkmal in Yad Vashem
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Zitatspaziergang

ca. 30 Minuten Die Leitung druckt die Zitate aus und hangt sie im Raum an die Wande,

sodass sie quer durch den Raum fuhren. Dann beginnt der Zitatspaziergang:
Kopiervorlagen Die TN laufen durch den Raum und lesen einige der Zitate und reflektieren diese
der Zitate befinden sich innerhalb fur sich im Stillen. In einer zweiten Phase sollen dann die TN ein eigenes Zitat
der Publikation, s. Hinweis,- aufschreiben. Dies kann ganz individuell geschrieben sein. Wer mag, kann das
A4-Papier, Stifte Zitat dann ebenfalls im Raum aufhangen. Es empfiehlt sich eine kurze Pause

zu machen, da einige TN gegebenenfalls noch langer an ihrem Zitat schreiben
Sarah Vogel mochten und andere schon einige der neu erganzten Zitate aus der Gruppe lesen

konnen. In einer dritten Phase tauschen sich dann die TN zu zweit Uber ein von
meHnE Austausch tber ihnen ausgewdhltes Zitat aus:

Einstellungen zum Themenfeld
Erinnerungskultur, personliche

Reflexion Warum spricht mich dieses

Zitat besonders an?/ Welche Bedeutung hat fiir
HINEI‘ Dlie Zi;‘cat? ﬁ”%elr'lljzh Warum spricht mich dieses mich die Erinnerungskultur
jeweils einzeln auf einer -A4- : : - .
Seite in dieser Publikation (Seiten AN I T il memem Lands
15, 23, 27, 35, 38, 47, 55, 58, 66,
71,77, 91), das erste befindet sich
auf der rechten Seite. Diese zwolf
Zitate stellen nur eine Auswahl
dar. Je nach Seminar-Kontext
konnen sie natirlich ausgetauscht
oder ergéanzt werden. Moglich ist Welche Bedeutung hat
es auch, verstarkt polarisierende Sollte das Gedenken im meinem Gedenken fiir mich
Aussagen aufzunehmen. Land starker gefoérdert werden? persénlich?

Wenn ja, wie kénnte dies gelingen?

Multiplikator*innen beim
Zitatspaziergang

Je nach Kontext, in dem die Metho-
de eingesetzt wird, kann nach den
Gesprachen im Plenum kurz eine Re-
flexion stattfinden, dies ist aber nicht
zwingend notig. Moglich ist es auch,
im Seminarkontext die Zitate noch lan-
ger im Raum hangen zu lassen und am
Ende des Seminars noch einmal auf
die Zitate zu sprechen zu kommen.
Haben sich beispielsweise durch das
Gelernte im Seminar oder durch einen
Gedenkstattenbesuch die Einstellun-
gen auf das Themenfeld Erinnerungs-
kultur bei einigen TN geandert?
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,ES ist unsere Pflicht, Auschwitz in der
Geschichtskultur, im Schulunterricht, in Denkmalern
und vielen an deren Medien prasent zu halten. Dass
das zur Routine verkommt, glaube ich nicht. Das,
was man unter Vergangenheit versteht, muss immer
neu ausgehandelt werden. Es gibt in dieser Frage
kein heilsames Schweigen.”

Jan Assmann, ¥1938, deutscher Agyptologe,
Religionswissenschaftler, Kulturwissenschaftler



D3 ca. 60-90 Minuten

ITYSHAVIRNHH Flipchart,

ca. 7-8 (Holz-) Perlen in
verschiedenen Farben, Schalen,
Schnure, ggf. Schere, Papier

AlpnanaH | Mekka nicht rum ...

frag warum® von Die Wille gGmbH
2010, aufbereitet von Franziska
Horn

vAnaifat Selbstreflexion,
Kennenlernen, ldentitat als
dynamischen Prozess erleben

Kategorien und Perlen fiir eine
Identitatskette
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Identitéatskette

:0eI5:0003H Vorbereitung: Die Perlen werden nach Farben getrennt auf die Schalen
verteilt.

Phase Brainstorming: In der ersten Phase sammelt die Gruppe alle Begriffe,
die ihnen zum Thema ,Identitat” einfallen auf einem Flipchart, z. B. Wohnort,
Alter, Geschlecht, Hobbies, Beruf, Charakter, Religion. Die Teilnehmenden dirfen
alles nennen, es findet keine Einschrankung statt.

AnschlieBend werden die TN gebeten ahnliche Begriffe zusammen zu fassen und
gegebenenfalls mit einem Uberbegriff zu erganzen. Es sollten 7 bis 8 Kategorien
entstehen bzw. maximal so viele Kategorien, wie es unterschiedliche Perlenfarben
gibt. Die Kategorien werden jeweils einzeln auf Papier notiert.

Die Kategorien werden mit je einer Perlenfarbe verbunden, indem das jeweilige
Blatt Papier zu der Schale gelegt wird.

Phase Einzelarbeit: Die TN erhalten die Aufgabe, darliber nachzudenken,
welche der Kategorien welche Rolle flr ihre eigene Identitat spielen. Entspre-
chend nimmt sich die Person Perlen der jeweiligen Kategorie und fadelt sie auf
eine Schnur. Wenn eine Kategorie keine Rolle im eigenen Leben spielt, muss
keine Perle genommen werden. Je wichtiger eine Kategorie im eigenen Leben
ist, desto mehr Perlen werden genommen.

Die Perlenzahl kann pro TN auf 15 begrenzt werden. Die maximale Perlenzahl
pro Kategorie kann ebenfalls begrenzt werden.

Phase Prasentation der Ketten in Kleingruppen: Die TN werden in Klein-
gruppen von 2 bis 3 Personen aufgeteilt. Sie haben die Aufgabe, sich ihre Ketten
gegenseitig vorzustellen. Folgende Fragen kdnnen dabei helfen:

* Wie war es, die Kette herzustellen?

+ Hat etwas Uberrascht?

» Was war schwierig?

* Wieso wurden die Perlen in der jeweiligen Anzahl ausgesucht?

“1 Phase Reflexion und Transfer im Plenum: Die TN kommen zurlick ins Ple-
num. Begonnen wird mit der Frage nach Besonderheiten und Auffalligkeiten, die
in den Kleingruppen auftraten. Im nachsten Schritt werden die eigene Identitat
und der Prozess der |dentitatsentwicklung reflektiert und in einen weiteren (so-
zialen, politischen, geografischen, zeitlichen) Kontext gestellt. Fragen kdnnen
dazu sein:

» Wodurch wird die eigene Identitat beeinflusst (Elternhaus, Freundeskreis,
Vererbung, etc.)?

* Wie sah meine Kette vor finf Jahren aus und wie wird sie in zehn Jahren
aussehen? Was an der eigenen Identitat verandert sich mit der Zeit und was
bleibt fest? Und warum?

» Veradndert sich die eigene Identitat je nach Kontext (Schule, Familie,
Freundeskreis, Stadtteil etc.)?

*« Wo kann man so sein, wie man ist und wo muss man sich manchmal
verstellen?

» Ware die eigene ldentitat anders, wenn man woanders aufgewachsen oder
aktuell leben wirde?

« Waren dieselben Kategorien dann genauso wichtig oder vielleicht andere?



Mein persdnlicher Zeitstrahl

Die Leitung klebt an die Wand oder auf dem Boden eine Linie mit
Kreppband und markiert bestimmte Daten (z.B. 30.01.1933) und einige Er-
eignisse (z.B. Wannseekonferenz). Im Anschluss verteilt sie weitere Daten und
Ereignisse an die TN. Diese konnen dann den Zeitstrahl mithilfe der Leitung
vervollstandigen. Mogliche Daten und Ereignisse:

Datum Ereignis

30.01.1933 Machtibernahme Hitlers

27.02.1933 Reichstagsbrand und seine Folgen
22.03.1933 Eroffnung des KZ Dachau durch die Nazis
01.04.1933 »Juden-Boykott“

10.05.1933 Biicherverbrennung

16.03.1935 Wiedereinflihrung der Wehrpflicht
15.09.1935 Nurnberger ,,Rassegesetze”

09.11.1938 Reichspogromnacht

01.09.1939 Beginn des Zweiten Weltkriegs
22.06.1941 Uberfall auf die Sowjetunion

19.09.1941 ,Judenstern” wird Pflicht

20.01.1942 Wannsee-Konferenz

18.02.1943 Einschworung auf den , Totalen Krieg”
19.04.1943 Aufstand im Warschauer Ghetto
06.06.1944 D-Day: Landung in der Normandie
27.01.1945 Befreiung der Auschwitz-Gefangenen
08.05.1945 Bedingungslose Kapitulation Deutschlands

Im Anschluss legen die TN ein DIN-A4-Papier im Querformat und falten es von
oben nach unten in der Mitte. Diese mittige Linie ist nun ihre ,Lebenslinie”.
An diese Linie schreiben die TN fir sich bis zu 6 personliche Ereignisse auf,
die ihr Leben gepragt haben. Im Anschluss kann in Kleingruppen (ca. 3 bis 4
Personen) ein Austausch erfolgen. Folgende Fragen konnen dabei helfen:

» Welches der Ereignisse war das schonste Erlebnis flr dich?/
Was war dein Highlight?

+ Welches der Ereignisse war am pragendsten fir dich?
Gab es ein ,,Schllsselerlebnis“?

» Welche Personen haben dich besonders begleitet?

» Gibt es einen Ort, der dir besonders in Erinnerung geblieben ist?

Im Plenum konnen folgende Fragen von der Leitung an die TN gestellt werden:

« Welche Ahnlichkeiten gibt es zwischen euren persénlichen Zeitstrahlen?

* Wirde ein personlicher Zeitstrahl fir manche Menschen in unserer
Gesellschaft ganz anders aussehen? Wenn ja, fur wen und warum?

+ Wenn du auf den Zeitstrahl der NS-Zeit schaust, gibt es Ereignisse in
eurem personlichen Zeitstrahl, die es zu der Zeit nicht geben hatte konnen
oder die in der Zeit anders gewesen waren? Warum?

DA ca. 60 Minuten

NS HAVININE Daten und
Ereignisse auf Moderationskarten,
Flipcharts oder Tafel mit Fragen,
Papier, Stifte

AlpHanaH Gesa Lonnemann

und Sarah Vogel

anniss Wissenstransfer, Reflexion
der eigenen Biografie, vertiefender
Austausch, Sensibilisierung fir
unterschiedliche Pragungen

Personlicher Zeitstrahl
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W)REHIE ca. 20 Minuten
MATERIALIEN:

Moderationskarten, Stifte

a3 Sarah Vogel

Auseinandersetzung mit
unterschiedlichen Pragungen,
Austausch, Selbstreflexion und
Fremdverstehen

Ein Jugendlicher zeichnet
Sophie Scholl

A
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38560

Die Zahl 333 ist einigen bekannt aus dem Geschichtsunterricht unter
dem Merkspruch: ,drei-drei-drei — bei Issos Keilerei“ und erinnert an die Schlacht
333 v. Chr. bei Issos (Stadt an der Grenze Syriens), die Alexander der Grof3e
gegen den persischen GroB3konig Dareios Ill. gewann. Kaum ein historisches Da-
tum war lange Zeit im Geschichtsunterricht so pragnant wie dieses. Daher geht
es bei dieser Methode um pragnante historische Ereignisse. Die TN schreiben
alle fur sich drei Dinge auf:

1. DAS Datum: Ein historisches Ereignis, was unsere Gesellschaft gepragt hat.
2. DIE Person: Eine Person, die unsere Welt gepragt hat.
3. DAS Bild: Welches Foto ging um die Welt, ist mir im Gedachtnis geblieben?

Im Anschluss tauschen sich die TN in Kleingruppen aus. Gibt es Uberschnei-
dungen? Welche gesellschaftlichen Ereignisse wurden genannt? Welche Bilder
haben wir im Kopf? Hat die gewahlte Person die Welt positiv oder negativ ge-
pragt? Messen alle TN der Kleingruppe den Personen einen so hohen Stellen-
wert bei? Dieser Austausch ist insbesondere bei interkulturellen Gruppen sehr
aufschlussreich. Im Anschluss kann noch ein Gesprach im Plenum erfolgen:

+ Welche Uberschneidungen gab es in eurer Kleingruppe?

» Warum ist euch gerade dieses Bild / diese Person eingefallen?

* Gab es Personen, bei denen alle drei genannten Dinge in denselben
historischen Kontext gehoren?

+ Wirdet ihr auch gerne unsere Gesellschaft oder sogar die Welt pragen?

siedEH Diese Methode eignet sich gut als Vorbereitung zur Methode:
»Auf dem Weg in ein friedliches Dorf*.

Fotografin: Sandra Rokahr



Gespréch mit einem¥*einer Zeitzeug*in

Ein Gesprach mit einem*einer Zeitzeug*in kann den Geschichtsunter-
richt und den Besuch einer KZ-Gedenkstatte sinnvoll erganzen. Die Beschaftigung
junger Menschen mit den Opfern eines Konzentrationslagers kann so auf einer
personlichen Ebene stattfinden: Geschichte wird lebendig geschildert und durch
die individuellen Erfahrungen authentisch.

Immer weniger Zeitzeug*innen gibt es, die von ihrer eigenen Biografie erzahlen.
Warum ist es wichtig, dabei nicht nur von den Erfahrungen im Lager selbst zu
horen, wenn dies doch genau das ist, was junge Menschen bei einem solchen
Gesprach erfahren mochten?

1. Die Zeitzeug¥innen sollten nicht auf ihre Zeit in der Gefangenschaft
reduziert werden. Sie haben oft sehr spannende Lebensabschnitte auch vor
und insbesondere nach der Zeit im Lager.

2. Gerade auch fir junge Menschen ist es wichtig zu erkennen, dass die
Diskriminierungen und Verfolgungen bis hin zur Vernichtung nicht in
den Lagern begannen, sondern in der Regel dort endeten. Dabei kann
dann auch deutlich werden, dass der recht haufig verwendete Satz nach
1945: ,Wir haben davon nichts gewusst” nicht stimmen kann, denn die
rassistischen Ausgrenzungen fand in der Offentlichkeit statt.

3. Es ist wichtig zu erfahren, wie es den Menschen, den Zeitzeug*innen, auch
nach der Gefangenschaft ging und wie das Schicksal dieser Menschen
gesellschaftlich in Deutschland und auch in anderen Lander aufgearbeitet
wurde oder leider teils auch nicht, beziehungsweise nur unzureichend.

4. Aus dem Vortrag konnen die Zuhorenden erfahren, wie diese Menschen
ganz personlich trotz diesen schlimmsten Erfahrungen ,weiter leben*
konnten, wie es die Holocaust-Uberlebende Ruth Kliger in einem Buchtitel
beschreibt.

Zu empfehlen ist das Gesprach mit der
zuhorenden Gruppe vorzubereiten. Da-
bei sind Informationen zu der Biografie
der Person hilfreich und moglicherwei-
se auch das Sammeln einiger Fragen
im Vorfeld. Bei der Vorbereitung sollte
auch darauf eingegangen werden, dass
das Erzahlte eine subjektive Schilde-
rung basierend auf personlichen Er-
fahrungen ist, die haufig aufgrund der
langen zeitlichen Distanz und Emoti-
onalitat auch mit Erzahlungen ande-
rer Personen und gesellschaftlichen
Einflissen variabel sein kann. Beach-
tet werden sollte auch die physische
und psychische Verfassung der¥*des
Zeitzeug*in an dem entsprechenden
Tag und danach sollte sich auch das
Gesprach orientieren (Anzahl der Teil-
nehmenden, Raumatmosphare, Dauer,
Offnung fir Fragen).

RRHIE ca. 120 Minuten

MATERTATLTEN: JeIS {11\
Honorar oder Geschenk

B Sarah Vogel

Wertschatzung gegentber
der*dem Zeitzeug*in, Motivation
flr Geschichte durch Authentizitat,
Generationenaustausch, Eigen-
aktivitat durch Vorbereitung,
Durchfiihrung und Nachbereitung,
Einordnen subjektiver Quellen,
Reflexion der eigenen Geschichte

Zeitzeugengesprich mit dem
Holocaustiiberlebenden Peter Hamburg
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s ca. 30 — 45 Minuten

MATERIALIEN:

KV 1.6 mit Fragen

AlpHnH3H unbekannt, aufbereitet
und erweitert von Sarah Vogel

Meinungsaustausch,
Sensibilisierung fiir unter-
schiedliche Haltungen und
Pragungen, Konfliktfahigkeit

Multiplikatorinnen
in der Diskussion
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Darf man das?

Die TN erhalten in Kleingruppen von circa 4 bis 5 Personen circa sechs
Aussagen und die Ubergeordnete Fragestellung ,,Darf man das?“. Die Leitung
sollte die Fragestellungen so auswahlen, dass sie zum Wissensstand der TN
passend sind. Einleitend kann die Leitung kurz auf einzelne Aussagen Bezug
nehmen (gerne auch unterstitzend mit Fotos) und diese erklaren. Moglich ware
auch, dass fur die TN der Einsatz des Internets erlaubt ist, um einige Infos dort
zu erhalten.

Die TN sollen zunachst im Stillen die Aussagen lesen und kurz flr sich ohne
Austausch eine erste Meinung bilden. Dann erfolgt die Diskussion in der Klein-
gruppe zu den entsprechenden Fragen. Im Anschluss kommen alle im Plenum
zusammen und besprechen die Diskussionsrunde. Folgende Fragen konnen dabei
hilfreich sein:

» Welche Aussagen konnte eure Gruppe direkt mit ja beantworten?

» Welche Aussagen konnte eure Gruppe direkt mit nein beantworten?

+ Bei welchen Aussagen konnte sich eure Gruppe gar nicht einigen?

+ Bei welcher Aussage findest du personlich eine Beantwortung besonders
schwierig?

» Hast du bei einer Aussage deine erste Meinung nach der Diskussion
komplett geandert? Was hat dazu gefthrt?

» Hat eine Gruppe Uber die unpersonliche Fragestellung: ,Darf man das?“
diskutiert?

» Gibt es Aussagen, bei denen die Gruppe sich einig ist, dass einige Personen
so handeln diirfen, aber andere nicht? >

>5

-w
—
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Auch im Plenum kann bei der Aussprache zu einzelnen Aussagen noch eine
Diskussion entstehen. Wenn es in der Plenumsdiskussion noch nicht deut-
lich wurde, sollte die Leitung am Ende der Diskussion noch einmal deutlich
hervorheben, dass eine klare Beantwortung teils sehr schwierig ist, weil wir
alle unterschiedlich gepragt sind: Was flir die eine Person lustig ist, kann eine
andere Person bereits verletzen. Dies kann an der personlichen, aber auch
an der kulturellen, religiosen oder nationalen Pragung liegen. Daher ist diese
Methode besonders spannend fir internationale Begegnungen oder kultursen-
sible MaBnahmen.

Energizer vor dem Geldnde der
Gedenkstitte Bergen-Belsen

o ® fﬁ:f T,
- F

e e

-
-

Gedenken, aber wie?! | 21



WA ca. 60 Minuten
IO HIAVIMIN Papier, Stifte

MRG0T dissens e.V,,
Jasmin Bohm, abgewandelt
von Sarah Vogel

Anas Sensibilisierung flr
Diskriminierung, soziale Geflige

und Handlungsoptionen, Reflexion
eigenen Verhaltens, Entwicklung
von Handlungsstrategien

Personliche Reflexion
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Tater*in, Opfer, Zuschauer*in?!

Die Leitung erklart die Aufgabe und gibt den Hinweis, dass dies eine
sehr personliche Methode ist und der Erfahrungsaustausch im geschitzten Raum
stattfindet und von den TN sensibel behandelt werden sollte. Auch sollte darauf
aufmerksam gemacht werden, dass die TN uber das, was sie aufschreiben ins
Gesprach kommen werden und daher bitte nur das aufschreiben, was sie auch
teilen mochten. Im Anschluss schreiben alle TN in einer Ruhephase flr sich
jeweils eine Erfahrung auf:

* In welcher Situation habe ich diskriminiert?
« In welcher Situation wurde ich diskriminiert?
* In welcher Situation war ich Zeug*in einer Diskriminierung?

Im zweiten Schritt kommen die TN in Gruppen von etwa 3 bis 4 Personen zu-
sammen und tauschen sich Uber ihre Erfahrungen aus. Eine Auswertung des
Austauschs erfolgt im Plenum.

» Welche Beantwortung fiel besonders schwierig?
+ Unter welchen Situationen leiden TN immer noch?
» Welche Handlungsoptionen konnen aus den Beispielen folgen?

Im Anschluss kann der Bezug zur Zeit des Nationalsozialismus hergestellt
werden. Aber Vorsicht! Es geht dabei nicht darum einzelne Handlungen zu
vergleichen, sondern sich eher mit folgenden Fragestellungen zu befassen:

» Welche Handlungsoptionen hatten die Menschen damals?
Welche haben sie heute?

» Wie haben sich gesellschaftliche Strukturen verandert?

+ Wie missen sich gesellschaftliche Strukturen noch verandern, um
Diskriminierungen zu reduzieren?

Am Ende sollten alle noch einmal die Moglichkeit bekommen, zu sagen, wie sie
sich nach dieser Methode fiihlen. Sinnvoll ist es auch, eine Art ,,Sprechstunde”
seitens der Leitung oder des Leitungsteams einzurichten, falls einzelne Perso-
nen noch ein intensiveres Gesprach im Nachgang wiinschen.



,Gleichwohl sollte man nicht vergessen,

dass erinnerte Vergangenheit immer einen
instrumentalisierenden Charakter hat; man
bemdchtigt sich des Vergangenen stets aus den
Bedurfnissen des Gegenwartigen. (...) ES macht
ndmlich einen grof3en Unterschied, ob man sich z.B.
der Opfer vergangener Gewalt um der Vermeidung
kiinftiger oder der Rechtfertigung gegenwartiger
Opfer willen erinnert.”

Moshe Zuckermann, * 1949, israelischer Soziologe und
Professor flir Geschichte und Philosophie an der Universitat
Tel Aviv, seit 2009 wissenschaftlicher Leiter der Sigmund-
Freud-Privatstiftung in Wien



wINIHI ca. 60 Minuten
e saIns Kopiervorlagen

KV 1.8A-B, Moderationskarten,
Stifte, Stellwande/Platz an
Wanden, Klebeband

AlpHanaH Gesa Lonnemann

Wissensvermittlung der
NS-Gewaltherrschaft und zur
Judenverfolgung, Sensibilisierung
fur soziale und rechtliche
Ausgrenzung, Transfer in die
eigene Lebenswelt

Arbeit in der Kleingruppe
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Entrechtung als Lebenserfahrung

LU Die TN werden in zwei Gruppen eingeteilt. Beide bekommen unter-
schiedliche Aufgabenstellungen.

AR e Hnfie il Die TN Uberlegen gemeinsam, was es bedeutete, in
den Jahren 1933 bis 1939 in Deutschland als Jude oder Judin zu leben. Als Hilfe

kann die Kopiervorlage KV 1.8 A | Einschrankungen des Lebens, Entrechtung und
Terror 1933-1939“ dienen. Die TN schreiben auf, was sie aus den rechtlichen
Ausgrenzungen schlussfolgern (Angst haben, Arbeitsplatz verlieren, nicht mehr
an offentlichen Platzen sein ...). Alle Begriffe werden jeweils auf eine Karte ge-
schrieben und den Kategorien ,Emotionen/Befinden”, ,,Soziales“ und ,Politik”
zugeordnet und aufgehangt.

ARSI Ha RS Die TN teilen sich selbststandig in Zweiergruppen
ein und interviewen sich Uber ihren Alltag. Es soll gegenseitig herausgefunden

werden, welchen Tatigkeiten die TN nachgehen (Schule, Arbeit, Hobbys, Sport,
Urlaub, sich mit Freunden treffen ...), an welchen Orten sie sich aufhalten (Su-
permarkt, Kino, Bahnhof, Sportplatz ...) und welchen Personen sie begegnen
(Freund_in, Lehrer_in, Arzt/Arztin, Eltern ...). Alle Informationen werden jeweils
auf eine Karte geschrieben. Unter den Kategorien ,Tatigkeit“, ,Ort“ und ,Per-
sonen” werden die Karten sortiert an einer Stellwand/an der Wand aufgehangt.

Als Beispiel wird die Kopiervorlage KV 1.8 B ausgeteilt.

Die beiden Gruppen kommen anschlieBend zusam-
men und stellen sich gegenseitig die Arbeitsergeb-
nisse vor. Gruppe 2 beginnt. Damit es nicht zu lange
dauert, wird eine Zweiergruppe jeweils nur eine Ka-
tegorie vorstellen. Im Anschluss stellt Gruppe 1 ihr
Ergebnis vor. Im Plenum Uberlegen alle, in welchen
Bereichen das Leben der TN eingeschrankt werden
wurde, wirden sie als Juden und Judinnen zu der
Zeit des Nationalsozialismus in Deutschland leben.
Dies wird visualisiert, indem alle Karten abgehangt
werden, die Tatigkeiten beschreiben, die nicht aus-
geflhrt werden konnten, Orte beschreiben, die nicht
besucht werden konnten und Personen beschrei-
ben, mit denen sich nicht getroffen/nicht geredet
werden konnte. Fur die Diskussion sollte den TN
der Gruppe 2 ebenfalls die Kopiervorlage KV 1.8 A
ausgehandigt werden.

VLN ERTH Wenn die gesamte GruppengroBBe sehr klein ist, kann auch davon
abgesehen werden, die Gruppe in zwei Gruppen zu teilen, und mit allen erst die
erste, dann die zweite Aufgabenstellung bearbeitet werden.



Meine Geschichte ...
als Multiplikator*in

In drei Arbeitsphasen kann ein Austausch zwischen TN, die als
Multiplikator*innen der historisch-politischen Bildung arbeiten, stattfinden. Zu-
nachst erhalten die TN die Kopiervorlage KV 1.9 mit den Fragen und beantworten
diese flr sich (wer mag schriftlich, in Stichworten).

Die Fragen sind unterteilt in

1. Vermittlung der NS-Verbrechen
2. Besuch einer KZ-Gedenkstatte
3. Rolle als Multiplikator*in

Im Anschluss tauschen sich die TN in Partner*innen- oder Kleingruppenar-
beit zu den Fragen 1 und 2 Uber ihre Erfahrungen aus. Im dritten Schritt
kommen alle TN ins Plenum und besprechen die Fragen zu ihrer Rolle als
Multiplikator¥in. Gibt es einen Konsens der Vermittlung?

Multiplikator in der Gedenkstitte
Deutscher Widerstand, Berlin.

W PARIS
JULY 20, 19~
W PAAFS

IR ca. 45 Minuten
MATERIALIEN: L'/ R:]
M aSHY Sarah Vogel

vAnaifst Selbstreflexion,
personlicher und fachlicher
Austausch, ggf. Findung eines
Konsens zur Vermittlung

Multiplikator*innen
im Austausch
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HE ca. 15 - 20 Minuten

YNV IAIHH Raum mit
gemdtlicher Atmosphare, Liedtexte

MemanIH Auszug des

Gottesdienstentwurfs des
Michaeliskloster Hildesheim
zum Volkstrauertag 2018

/AHas Sensibilisierung

flr biografische Erlebnisse,
Sensibilisierung fir Frieden,
Reflexion

Bédume in Israel
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Spiritueller Impuls:
Das Lied vom Mandelbaum

L0680 Der Text kann fur einen spirituellen Impuls oder eine kurze Andacht
dienen. Gemeinsam mit den TN kann ein Austausch erfolgen. Im Vorfeld/An-
schluss kann ein Lied gesungen oder angehort werden.

»Freunde, dass der Mandelzweig wieder bliht und treibt“. Komponiert
hat dieses Lied der Liedermacher Fritz Baltruweit. Der Text stammt von dem
judischen Schriftsteller Schalom Ben-Chorin. Er hat eine besondere Geschich-
te. Geboren wurde Schalom Ben-Chorin 1913 in Deutschland. Er hie3 damals
Friedrich Rosenthal. Er wurde von den Nazis mehrfach verhaftet und floh 1935
nach Israel. Dort nannte er sich Schalom Ben-Chorin. Dieser Name bedeutet
»Frieden, Sohn der Freiheit“. Mitten im Zweiten Weltkrieg dichtete er diese Zei-
len. ,Freunde, dass der Mandelzweig wieder bliht und treibt, ist das nicht ein
Fingerzeig, dass die Liebe bleibt?“

Den Mandelbaum gab es wirklich: Er stand hinter dem Haus des Dichters. Er
konnte ihn aus seinem Arbeitszimmer sehen. Es war Zweiter Weltkrieg. Es war
eine furchtbare Zeit und Schalom Ben-Chorin sah nach drauf3en und sah, wie
die Mandelbluten auf einmal aufgingen. Das erinnerte ihn daran, dass es auch
in schrecklichen Zeiten Vorboten des Frihlings gibt. Sie sind ein Zeichen dafiir,
dass Hoffnung am Horizont ist, dass das Schlimme auch vorbeigeht und dass es
besser wird. Schalom Ben-Chorin hat die Hoffnung auf Frieden nie aufgegeben —
auch nicht fur Israel und Palastina.

Der Liedermacher Fritz Baltruweit traf den judischen Dichter einmal in Jerusalem
und spielte ihm das Lied vom Mandelbaum vor. Er berichtet spater: ,,Wir haben
einen wunderschonen Abend zusammen gehabt — und Schalom Ben Chorin
erzahlte dann, dass dieser Baum irgendwann umgehauen wurde und Platten in
den Hof gelegt wurden. Doch eines Tages haben sich die Wurzeln des Baumes
wieder den Weg durch die Platten gebahnt. Er sagt dazu: ,Die Hoffnung ist nicht
totzukriegen’. Und er war ganz stolz, sagte im Gesprach zu seiner Frau: ,Ich
bin wohl der erste jludische Autor, der in ein evangelisches Kirchengesangbuch
aufgenommen wurde.” Darauf meinte sie ganz trocken: ,Der zweite, denn Konig

David war schon vor dir’.

Das Kirchenlied , Freunde, dass der Mandelzweig“ wurde erstmals beim Kirchen-
tag 1981 in Hamburg 6ffentlich gesungen. Dann ging es um die Welt. Ubersetzt
wurde das Kirchenlied inzwischen in mehrere Sprachen, unter anderem ins Eng-
lische und Russische. Auch bei der Beerdigung von Schalom Ben Chorin wurde
das Lied gesungen: Schalom Ben Chorin zum Abschied — und: als Zeichen der
Hoffnung — ...dass das Leben siegt.

PASSENDER BIBELVERS:

Und es geschah des Herrn Wort zu mir: Jeremia, was siehst du? Ich sprach: Ich
sehe einen erwachenden Zweig. Und der Herr sprach zu mir: Du hast recht ge-
sehen; denn ich will wachen Gberm einem Wort, dass ich’s tue. (Jeremia 1, 11f.)

LIEDVORSCHLAGE:

* Freunde, dass der Mandelzweig
» Esist an der Zeit (Hannes Wader)



FUr die schreckliche Vergangenheit unseres
Landes sind die Nachgeborenen nicht
verantwortlich, fir den Umgang mit dieser
Vergangenheit aber schon.”

Norbert Lammert, *1948, CDU-Politiker,
Bundestagsprasident von 2005-2017



KAPITEL 2

Erinnerungsorte
pragen die
Erinnerungskultur
einer Gesellschaft

Staatliches Museum Auschwitz-Birkenau,
hier: Auschwitz I (Stammlager)
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Spurensuche

an lokalen Gedenkorten

und Mahnmalen

Gedenkorte und Mahnmale sind Erin-
nerungsorte. Orte an denen das kol-
lektive Gedachtnis einer Gesellschaft
spurbar ist. Das bedeutet, dass dieser
Ort nicht nur an etwas erinnert, was
fiir eine einzelne Person von Bedeu-
tung ist, sondern an etwas, das einen
Bezugspunkt fir die Erinnerung der
gesamten Gruppe oder Gesellschaft
bildet. Der eine Ort lasst sich also in ei-
nen grofseren geschichtlichen Kontext
einbetten. Erinnerungsorte und der
Umgang mit ihnen pragen die jewei-
lige Erinnerungskultur einer Gesell-
schaft. Erinnerungsorte besitzen eine
besonders aufgeladene symbolische
Bedeutung. So steht die Gedenkstétte
Auschwitz heute flr viele als Symbol
fur die Gesamtheit der nationalsozia-
listischen Lager und Verbrechen.

Je weiter eine Generation zeitlich von
dem historischen Ereignis entferntist,
desto wichtiger sind die Besuche von
Orten, die an das Geschehene erin-
nern. Der Besuch eines authentischen
Erinnerungsortes ldsst Geschichte
greifbar werden und nicht mehr so ab-
strakt erscheinen. Innerhalb der BRD
erscheint dies besonders wichtig fur
Orte, die an die Verbrechen des deut-
schen Nationalsozialismus erinnern.
Viele Jugendliche besuchen einmal
wéahrend ihrer Schullaufbahn, ihrer
Konfirmandenzeit oder wahrend ihrer
aktiven Zeit in einem Jugendverband
die Gedenkstéitte eines ehemaligen
Konzentrationslagers. Oftmals kom-
mentieren sie ihren Besuch dort im
Nachhinein mit Satzen wie ,,Wer das
nicht sieht, kann nicht verstehen, was
passiert ist“ oder ,Jetzt wo ich hier war,
an dem Ort, wo das alles wirklich pas-
siert ist, verstehe ich.”

Die Auseinandersetzung mit einem
bestimmten Erinnerungsort hilft den
Jugendlichen einen Zugang zur Ge-
schichte zu erlangen. An diesen Orten
wird das Grauen der Konzentrations-
und Vernichtungslager ins Zentrum
gestellt. Dabei wird zu Teilen das un-
spektakulire, alltdgliche Bild einer Ge-
sellschaft, die zunehmend verbreche-
rischer wird, nicht beachtet.!

1 vgl. Welzer, Harald: Fur eine Modernisie-
rung der Erinnerungs- und Gedenkkultur, In:
Gedenkstattenrundbrief 162 (8/2011)



Da wo nicht erinnert
wird, wird vergessen

Es ist wichtig Gedenkstatten zu besu-
chen, um das Ausmaid des deutschen
Nationalsozialismus zu verstehen.
Ebenso wichtigist es aber zu verstehen,
wie sich innerhalb Deutschlands eine
Gesellschaft entwickelte, die massen-
haft und gemeinsam Graueltaten ver-
ubte. In einem Interview im November
2016 erklart der Soziologe und Regis-
seur Milo Rau die Voraussetzungen, die
erfullt sein muissen, damit ein Genozid
moglich ist: ,Erstens muss es eine Nor-
malisierung des Ausschlusses geben.
[...] Zweitens muss die Regierung [...]
einen rechtsfreien Raum schaffen: Die
Gewalt gegen eine bestimmte Grup-
pe von Menschen, zuerst verbal und
dann tatlich, wird erlaubt, schliefilich
befohlen. Am Anfang schaut die Polizei
weg, am Ende organisiert sie den Ab-
transport. So lief das in Ruanda, und
genauso lief es in Deutschland. Der
dritte Punkt ist sehr wichtig: Es muss
eine grofse Gruppe von Menschen ge-
ben, die einen realen Vorteil aus dem
Genozid zieht. Man ist nur dann bereit,
seinen Nachbarn umzubringen, wenn
man dafir seine Kiihe kriegt, seinen
Laden, seine Stellung, sein Haus."?

Der Holocaust an den Juden und Ju-
dinnen und der Porajmos an den Sinti
und Roma geschah nicht im Dunkeln
und Geheimen, sondern inmitten der
Gesellschaft und wurde von dieser erst
ermoglicht.

Authentische Erinnerungsorte lassen
sich daher nicht nur an den Gedenk-
stiatten ehemaliger Lager finden, son-
dern iberall in der BRD, in unserer
Nachbarschaft und direkt vor unserer
Haustir. Der Begriff ,,Ort” ist im Gber-
tragenden Sinne zu verstehen und
kann sich in unterschiedlichen For-

2 Rau, Milo: Menschliche Gewalt — Barbarei
ist der Normalzustand, Cicero 20.11.2016. On-
line verfigbar: https://www.cicero.de/kultur/
menschliche-gewalt-barbarei-ist-der-normal-
zustand. Zugriff: 08.08.2019

men zeigen, so zum Beispiel als geo-
graphischer Ort, ebenso als Tagebuch,
Lied, Brief oder Kunstwerk.

Jan Assmann meint, durch die aktuel-
le Erinnerungskultur wird auch immer
die Frage nach dem beantwortet, was
wir nicht vergessen diirfen. Denn Erin-
nerung ist nur da maéglich, wo die Ver-
gangenheit durch Zeugnisse, welcher
Art auch immer, prasent ist.?

Wehret den Anféngen

In Deutschland musste extrem viel
passieren, bevor der Genozid in den
1940er Jahren moglich war. Um das
Credo ,Nie wieder!“ ernst zu meinen,
dirfen daher die Wegbereiter*innen
des Massenmordes nicht in Verges-
senheit geraten.

Der Blick muss sich auf den sozialen
Alltag der Ausgrenzungsgesellschaft
wenden, sich den Potentialen, Hand-
lungen und Orientierungen widmen,
die Ausgrenzungsgesellschaften ent-
stehen und Genozide moglich werden
lassen. In diesem Sinne ist Erinne-
rungskultur eine zivilgesellschaftliche
Angelegenheit, deren Bezugspunkt die
Gegenwart und nicht die Vergangen-
heit ist.#

Durch viele verschiedene Schritte hat
die deutsche Mehrheitsgesellschaft
in den 1930er Jahren den National-
sozialismus befordert. Seien es die
Wahlergebnisse, wie die demokrati-
sche Legitimierung der NSDAP und
der Volksentscheid Uiber das Staats-
oberhaupt vom 19. August 1934.
Oder seien es die facettenreiche Dis-
kriminierung und Gewalt gegentiiber
Mitbiurger*innen. Einige dieser Schrit-
te sind heute wiederkehrend oder zeu-
gen von einer erschreckenden Konti-
nuitat.

3 vgl. Assmann, Jan: Das kulturelle Gedécht-
nis. 2.Aufl., C.H. Beck Miinchen, 1997, S.30ff.
4 vgl. Welzer, Harald: Fiir eine Modernisie-
rung der Erinnerungs- und Gedenkkultur, In:
Gedenkstattenrundbrief 162 (8/2011)

Mit historisch-politischer Bildungs-
arbeit wird dieser Transfer zwischen
Geschichte und gegenwartiger Alltags-
welt versucht. Eine Antwort auf die
Frage ,was hat das mit mir zu tun?
kann neben einem (Familien-)biogra-
fischen Ansatz auch ein lokaler sein.
Die Auseinandersetzung mit lokalen
Gedenkorten und Mahnmalen bietet
einen leichten Zugang. Neben den
klassischen Orten wie zum Beispiel
Stolpersteine und Kriegerdenkmaéler
kénnen auch Strafdennamen oder die
Geschichten einzelner Gebdude und
Geschifte ein Anhaltspunkt sein.

Mit den Methoden in diesem Kapitel
wollen wir auf Spurensuche in der di-
rekten Umgebung gehen. Wir fragen
uns, an wen und was wird erinnert?
Welche lokalen Spuren scheinen in
Vergessenheit zu geraten oder wurden
noch nie freigelegt? Wie wollen wir di-
rekt vor Ort Erinnerungskultur (mit)
gestalten? Was konnen wir fir unser
politisches Handeln heute und hier
von dem Erinnerungsort lernen?

Jugendliche gedenken an ermordete
sowjetische Kriegsgefangene

Spurensuche ... | 29



Wil ca. 90 Minuten
MATERIALIEN:

Rollenkarten KV 2.1A-B

AT Sarah Vogel

‘annasd Diskussion und
Konfliktbewaltigung,
Sensibilisierung flr unter-
schiedliche Haltungen und
Gedenkformen, Uberpriifen
eigener Vorurteile
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Stolpersteine -
eine fiktive Ratssitzung

Die Leitung fragt die TN im Plenum, ob sie das Stolperstein-Projekt
kennen und sammelt Informationen. AnschlieBend kann sie noch einige Infor-
mationen erganzen: Das Projekt ,Stolpersteine” erfand der deutsche Kinstler
Gunter Demnig. Der Kunstler erinnert so an die Opfer der NS-Zeit, indem er
vor ihrem letzten selbstgewahlten Wohnort Gedenktafeln aus Messing auf den
Gehweg einlasst. Inzwischen gibt es rund 60.000 Steine, sie liegen in tiber 1.000
Orten Deutschlands und in zwanzig Landern Europas. Mit den 10x10x10 cm
grofBBen Steinen vor den Hausern wird die Erinnerung an die Menschen lebendig,
die einst hier wohnten.

Nun fuhrt die Leitung in das Rollenspiel ein
und liest folgende Situation vor:

Im Dorf Kalitt sollen fiir die judische Familie Baum Stolpersteine
verlegt werden. Daftir liegt ein Antrag bei der Kommune zur ,, Ge-
nehmigung fir das Verlegen von Stolpersteinen im offentlichen
Raum*® bereit. Da im Dorf starke Diskussionen vor der Verlegung
aufkamen, hat der Gemeinderat zu einer offentlichen Sitzung zum
Informations- und Diskussionsaustausch eingeladen. Die Familie
Baum wohnte mit 5 Personen im Haus:

» Jakob Baum, JG 1882, deportiert 1941 nach Minsk, ermordet
Juli 1942 in Riga

* Milla Baum, JG 1883, deportiert 1941 nach Minsk, ermordet
Juli 1942 in Riga

e Julius Baum, JG 1912, 1933 Flucht in die Schweiz

» Helene Baum, JG 1919, deportiert 1941 nach Minsk, ermordet
Juli 1942 in Riga

* Luise Baum, JG 1921, deportiert 1941 nach Minsk, ermordet
Juli 1942 in Riga

Im Anschluss verteilt die Leitung die
Rollenkarten und gibt den TN Zeit,
sich in ihre Rolle einzufinden. Sinnvoll
ist es, neben den Rollenkarten auch
weiteres Material Gber die Stolperstei-
ne als Hintergrundinformation auszu-
legen. Moglicherweise gibt es Fragen,
die die Leitung noch klaren kann. Auch
sollte die Leitung den Hinweis geben,
dass alle nun eine Rolle einnehmen
und die entsprechende Meinung der
Rolle. Dann erfolgt die Diskussion in
der Ratsgemeinde, die Blrgermeiste-
rin eroffnet die Runde. —>



Jugendliche bei einer Abstimmung
Nach einer festgelegten Zeit gibt es eine Sitzungspause. Dabei kdnnen sich
naturlich Interessengruppen noch einmal austauschen oder vielleicht mochten
sie sich auch umsetzen. Nach der Pause geht es in den zweiten Sitzungsteil und
nach einer festgelegten Zeit ist die Sitzung beendet. Alle TN sollen sich von ihren
Rollen trennen. Dies kann auch durch ein Korperschitteln animiert werden. Es
empfiehlt sich eine anschlieBende Pause.

Nach der Pause wird im Plenum die Diskussion ausflihrlich
ausgewertet:

+ Wie wurden die Rollen eingenommen?

* Wie haben sich die TN in den Rollen geflihlt?

» Wie fair war der Umgang miteinander wahrend der
Diskussion?

» Wurden Vorurteile in die Diskussion eingebracht?

* Gab es problematische Aussagen oder rassistischen
Sprachgebrauch?

* Gab es eine Einigung?

« Wenn es keine Einigung gab, wie konnte der Prozess
friedlich beendet werden?

Betont werden sollte noch einmal von der Leitung, dass alle Rollen fiktiv waren
und die Rollenkarten und eine solche Diskussion naturlich auch Vorurteile
betonen kdonnen. Die einzelnen Rollen durfen nicht als Reprasentant*innen
verstanden werden. Die Konfliktlosung sollte im Vordergrund stehen.

Spurensuche ... | 31



ca. 20 bis 30 Minuten
Die Leitung bittet drei TN den Raum zu verlassen.
grof3erer Dann erklart sie folgende Situation:
Raum, DIN-A4-Papiere mit den
Aufschriften der Orte

Sarah Vogel, in
Anlehnung an: ,,In und out”,
Baustein zur nicht-rassistischen
Bildungsarbeit, DGB-Bildungswerk
Thuringen e.V.

Starkung fur Diskus-
sionsprozesse, Sensibilisierung
fur Machtstrukturen und
Ausgrenzungsmechanismen,
Reflexion des eigenen Verhaltens

Dann legt die Leitung im Raum mit groBerem Abstand DIN-A4-Papiere mit der
Aufschrift von Orten aus.

Mogliche Orte, die aufgeschrieben werden kdnnen:

* im Treppenhaus

* auf dem Spielplatz

» vor dem Dorfladen

» in der Parkanlage

* am Zeitungskiosk

* am ,Ehrenmal” fir die gefallenen Soldaten des Ersten Weltkriegs

Jugendliche in einer Diskussion
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Jugendliche stellen ihr Plakat vor zum
Thema , Nachbarschaft eines Lagers*

Die Gruppe soll sich nun durch den Raum bewegen und an den jeweiligen Orten
in Kleingruppen zusammenfinden.

Dabei geht die Leitung zu den TN, die den Raum verlassen hatten und erklart
ihnen, dass sie versuchen sollen, in eine Gruppe aufgenommen zu werden und
sich am Gesprach zu beteiligen. Die TN kdnnen entweder nacheinander oder
gemeinsam in den Raum gehen. Nach etwa flinf Minuten erfolgt die Auswertung:

Als erstes werden die freiwilligen TN befragt, die den Raum verlassen hatten:

» Wie habt ihr euch gefuhlt, auf3en vor zu sein?

» Habt ihr gemerkt, dass die Gruppen ihre Gesprache zeitversetzt im Jahr
1941 gefuhrt haben?

+ Welche Strategien habt ihr verfolgt, um aufgenommen zu werden? Wie
wurde auf diese Strategien seitens der Gruppe reagiert?

+ Welche Themen habt ihr aufschnappen konnen?

Dann wird die Nachbarschaft gefragt:

* Wie ist es, Teil der Gruppe zu sein, die sich abschottet?

« Fiel es euch leicht oder schwer, die einzelnen TN abzuweisen?

» Warum habt ihr die einzelnen Personen abgewiesen? (Es gab keine klare
Anweisung dazu.)

+ Mit welcher Begriindung habt ihr die einzelnen TN abgewiesen? Wurden sie
stigmatisiert?

* Gab es Verweise auf reale damalige Gesetze (z.B. Parkverbot flr Juden)?

+ Worlber habt ihr geredet?

In einem letzten Schritt gibt es noch Fragen an alle:

« Konnt ihr euch vorstellen, dass es solche Situationen im Jahr 1941 wirklich
gab? Welche Personengruppen wurden insbesondere von der Nachbarschaft
ausgegrenzt?

« Kennt ihr auch solche Situationen aus eurem heutigen Alltag? In welchem
Bereich?

+ Wie lassen sich solche Situationen im Alltag vermeiden?
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wiase ca. 20 Minuten
R san e pro TN 3 Blatter

Papier und einen Stift

MG 03 unbekannt, aufbereitet
von Gesa Lonnemann

mnasd Sensibilisierung fur die
Begriffe und Definitionen von Krieg
und Frieden, Austausch

Gedenktafel in Rossing, Nordstemmen
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Krieg und Frieden

CLainas Alle TN bekommen zunachst je zwei Blatt Papier und einen Stift aus-
geteilt. Sie setzen sich fir sich selbst (so dies moglich ist). Die Methode lauft
in drei Phasen ab:

1 Die TN werden gebeten ein Blatt Papier vor sich zu nehmen. Sie
bekommen nun 3 Minuten Zeit alle Worter aufzuschreiben, die fiir sie Krieg
symbolisieren, beschreiben oder synonym flir das Wort Krieg verwendet
werden konnen. Es durfen Nomen, Verben und Adjektive aufgeschrieben
werden. Es durfen keine Satze geschrieben werden sondern einzelne Worte.

2 Die TN werden gebeten das zweite Blatt Papier vor sich zu nehmen. Sie
bekommen nun 3 Minuten Zeit alle Worter aufzuschreiben, die fir sie
Frieden symbolisieren, beschreiben oder synonym flir das Wort Frieden
verwendet werden konnen. Es dirfen Nomen, Verben und Adjektive
aufgeschrieben werden. Es dirfen keine Satze geschrieben werden sondern
einzelne Worte.

3 Die TN werden aufgefordert zu zahlen, wie viele Worter sie jeweils
aufgeschrieben haben. Zu welchem Begriff ist den TN mehr eingefallen?

Mogliche Fragen zu einer Diskussion/Austausch:

* Gibt es viele Formen vom Krieg und nur eine Form vom Frieden?

« Warum fallt es schwer Frieden zu beschreiben?

» Konnen wir sagen ,wir leben in Frieden“, wenn in vielen anderen Orten der
Welt Krieg herrscht?

* Warum wird im Fernsehen mehr Uber Krieg als tUber Frieden berichtet?

+ Ist Uberall da wo kein Krieg ist Frieden?

» |st Frieden auch das Gegenteil von Gewalt?

+ Was kann alles Gewalt sein?

* Nach dem Worterbuch Duden ist Frieden definiert als eine Situation in der
kein Krieg herrscht. Stimmt ihr dem zu?

Zum Abschluss werden die TN gebeten ihre eigene Definition von Frieden auf
dem dritten Blatt zu formulieren und sich diese gegenseitig vorzustellen.

pmpnp et Wir sind deutlich ver-
trauter mit Bildern und Wortern, die
Krieg beschreiben. Um Frieden zu de-
finieren und auch zu gestalten, mussen
wir uns selbst darlber im Klaren wer-
den, was Frieden fur uns hei3t. Denn
Frieden sollte mehr sein als ,blof3 die
Abwesenheit von Krieg*“.




,Wir gehen nicht den Weg des Friedens.

Was sich jetzt, hinter den Kulissen,

zu verbridern beabsichtigt, sind leider nicht die
besten Teile der Viilker — es sind ihre schlechten:
Industrie-Raffer und die Militdrs.”

Kurt Tucholsky, 1890-1935 (Freitod), deutscher Journalist
und Schriftsteller, Flucht ins Exil



B ca. 45 Minuten
IPATERTATTE NN e} (o] (c]o][IalYely]

Kriegerdenkmalern, Bastelmaterial
(Scheren, Kleber, Farbe, Pinsel,
Zeitschriften, buntes Papier...)

AlpHenaH Gesa Lonnemann

ARG Zeichen setzen flr den
Frieden, Auseinandersetzung mit
Symboliken von Krieg und Frieden,
Kreativitat

Denk-mal nach! Vom Kriegerdenkmal
zum Friedenssymbol

Es gibt viele Mahnmale, die an die Opfer der zwei groBBen Weltkriege
erinnern. Meist bestehen diese aus militarischen Symbolen. Was waren Symbole
fur den Frieden? Und wie konnen wir aus einem Kriegerdenkmal ein Mahnmal
flr den Frieden gestalten?

Alle TN durfen sich eine Fotokopie von Kriegerdenkmalen aussuchen, welches
sie umgestalten wollen. In einem ersten Schritt Gberlegen die TN welche klaren
Symbole auf ihrem Bild fur Krieg und Gewalt stehen. In einem zweiten Schritt
Uberlegen die TN wie sie diese Kriegssymbole zu Friedenssymbolen umgestalten
/ Ubermalen / Gberkleben konnten — der Kreativitat sind keine Grenzen gesetzt.
Somit soll das Kriegerdenkmal zu einem Mahnmal des Friedens werden!

Bei der Auswahl der fotografierten Denkmalen sollte
schon an die Umgestaltung gedacht werden und ob dies
uberhaupt moglich ist. Flr die Methode gut geeignete
Denkmale sind zum Beispiel:

+ ,Germania“ in Duisburg-Homberg

» Kriegerdenkmal Ersten Weltkrieg in Kirchweyhe

* Kriegerdenkmal in Hamburg Dammtor

+ Kriegerdenkmal in Hildesheim Galgenberg

* Kriegsdenkmal ,weinende Mutter” in Halle

» Kriegerdenkmal am Ehrenfriedhof am Kaiserberg
in Duisburg

* Kriegerdenkmal in Andelsbuch

» Kriegerdenkmal in Grafentraubach

Umstrittenes Kriegerdenkmal
in Hildesheim Galgenberg

\pisetiieat Die TN konnen im
Vorfeld dieser Methode auch ge-
beten werden, Kriegerdenkmale in
ihrer Umgebung zu fotografieren
und diese dann umzugestalten.

sun\isiEsH Bitte viel und diverses

Bastelmaterial besorgen und
bereitstellen!
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» Kriegsdenkmal in Willich (bei Krefeld)

Kiinstlerisch erginztes Mahnmal
»gegen Krieg — Trauer — fiir Frieden” in Volksen, Springe




Auch wenn heute bestimmte Begriffe auf Gedenktafeln o.A. auf den
ersten Blick nicht bedenklich erscheinen, ist es notwendig, dass Geschriebene
im historischen Kontext zu sehen. Diese Voruberlegung hilft die Bedeutung der
Worte besser einordnen zu konnen und fir den gegenwartigen Kontext nutzbar
zu machen.

In einem ersten Schritt schaut sich die Gruppe bestenfalls vor Ort Kriegerdenk-
male und Gedenktafeln an. Alternativ kann die Gruppe auch ausgedruckte Bilder
oder Fotos von Gedenktafeln anschauen oder selbst im Internet recherchie-
ren. Wenn es eine Gruppe ist, die sich regelmafig trifft, beispielsweise eine
Konfirmand*innengruppe, Jugendverbandsgruppe oder Schulklasse, kann auch
ein entsprechender Auftrag an die TN fur die nachste Woche erfolgen.

In einem zweiten Schritt erfolgt eine Aussprache zu den Denkmalen:

* Zu welcher Zeit sind die Denkmale und Tafeln entstanden und an welche
Zeit erinnern sie?

» Welcher Personen wird gedacht?

+ Welche Rolle hatten diese Personen im Krieg?

+ Welche Symbole sind auf der Tafel oder dem Denkmal abgebildet?

* Welche Substantive stehen auf den Denkmalern und Gedenktafeln?

Das Gesprach sollte zunachst offen geflihrt werden, je nach Kenntnisstand

der TN kann es sein, dass die Gruppe bereits kontrovers lber die Denkmaler

oder Tafeln diskutiert.

Im Anschluss gibt es eine Vertiefung in Kleingruppen zu je einem Begriff. Folgen-
de Begriffe bieten sich besonders dafiir an: Vaterland, Volk, Opfer, Gefallener.
Die Gruppe erhalt von der Leitung dafiir das kritische Begriffslexikon, mit Erkla-
rungen uber den Kontext der Begriffe. Die Kleingruppen sollen sich zu folgenden
Fragestellungen uber ihren Begriff austauschen und ihre Ergebnisse auf einem
Flip-Chart festhalten:

» Was fallt dir zu diesem Begriff ein? (ggf. Mind-Map erstellen)

* In welchen Kontexten begegnet dir dieser Begriff?

+ Kannst du den Begriff bewerten? / Ist der Begriff eher positiv oder negativ
besetzt?

» Warum kann die Verwendung des Begriffs problematisch sein?

» Fallt dir ein anderes Wort ein, mit dem du den Begriff ersetzen mochtest.

Nachdem der Austausch erfolgte, kommen die TN im Plenum zusammen und

stellen sich ihre Ergebnisse vor.

Als Weiterfiihrung ist es moglich, dass sich alle TN noch tber den Begriff Held
austauschen. Dazu erklart die Leitung zunachst, warum auch der Begriff ,Held*”
kritisch zu sehen ist. Im Anschluss tauschen sich die TN erneut in Kleingruppen
oder im Plenum Uber folgende Fragestellungen aus:

+ Welche gegenwartige ,Helden” kennst du?

* Welche Werte verkorpern diese ,Helden*?

* Wie unterscheiden sie sich zu den Werten der ,,Opferhelden”?

» Wie sieht ein perfekter ,Held" aus, der Werte des gerechten Friedens
verkorpert?

* Gibt es solche ,Helden“ bereits?

ca. 60 Minuten

KV 2.5A-B mit
dem kritischen Begriffslexikon,
Flip-Chart Papier, Stifte

Christoph Pinkert,
Sarah Vogel

Auseinandersetzung
mit Symboliken von Krieg und
Frieden, Reflexion Uber historische
Zusammenhange, Sensibilisierung
fur Manipulation, Sensibilisierung
fir problematische Bilder, Sprache
und Begriffsbesetzungen

*{rﬂ"l't 0-{
: '

Mind-Map zum Begriff ,,Opfer”

Als Weiterfihrung
kann die Gruppe sich nun auf
einen neuen Text fur die Tafel /
fur das Mahnmal verstandigen.

Die Methode kann auch
mit der Methode ,,Denk mal nach!
Vom Kriegerdenkmal zum Friedens-
symbol“ gekoppelt werden.
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,Die Erinnerung ist wie das Wasser: Sie ist
lebensnotwendig und sie sucht sich ihre eigenen
Wege in neue Rdume und zu anderen Menschen.
Sie ist immer konkret: Sie hat Gesichter vor Augen,
und Orte, Gerliche und Gerdusche. Sie hat kein
Verfalisdatum und sie ist nicht per Beschluss fur
bearbeitet oder flr beendet zu erkldren. (...)"

Noach Flug, 1925-2011, polnisch-israelischer Okonom,
Diplomat, Holocaust-Uberlebender und Prasident des IAK
(Internationales Auschwitz-Komitee)



Gezeichnete Erinnerungen

Lsiiieras Die TN werden in zwei Gruppen eingeteilt. Beide bekommen un- DI ca. 30-45 Minuten
terschiedliche Aufgabenstellungen und sollten daher mit einiger Entfernung
zueinander sitzen, sodass sie die jeweils andere Aufgabenstellung nicht sehen. MATERIALIEN:

KV 2.6A-C, Pinnwand, Stifte
chenaen s afone it Die TN erhalten die KV mit knappen Aussagen darauf.

Nun tauschen sich die TN Uber folgende Fragestellungen zu diesen Aussagen aus: meas Daniel Gaede
* In welchem Zusammenhang kdnnte das Gespréach stattgefunden haben mnnasd Aufklarung dber

und warum? ,Mitlaufertum*, Sensibilisierung
* Wer sind die Teilnehmer*innen des Gesprachs? fur, ,,sozialen Druck”, Reflexion
+ Kommt euch die Situation bekannt vor? eigenen Handelns

« Habt ihr schon ahnliche Situationen erlebt?
» Fertigt alleine oder zu zweit eine Skizze oder ein Bild zu einer der
Aussagen an.

chenaensim e Ha Rt 2 Die TN erhalten die KV mit knappen Zeichnungen dar-
auf. Nun tauschen sich die TN Uber folgende Fragestellungen zu den Bildern aus:

» Was konnte passiert sein? Worliber unterhalten sich die Personen und
warum?

« Wer konnten diese Personen sein?

+ Kommt euch die Situation bekannt vor?

+ Habt ihr schon ahnliche Situationen erlebt?

+ Notiert euch alleine oder zu zweit einen Text / Dialog zu einem der Bilder.

Die beiden Gruppen kommen anschlieBend zusammen und stellen sich gegen-
seitig die Arbeitsergebnisse vor. Gemeinsam wird reflektiert, welche Situationen
dargestellt werden, in welcher Zeit diese Situation einzuordnen ist und welche
Personen in den Szenen dargestellt werden. Die Leitung kann Informationen zu
dem Zeichner Kurt Halbritter geben: , Kurt Halbritter war ein deutscher satiri-
scher Zeichner und Karikaturist. Er wurde 1924 geboren und wurde im Zweiten
Weltkrieg 1942 zur Kriegsmarine einberufen und war ab 1944 in englischer
Gefangenschaft. Die Zeichnungen sind 1968 entstanden und unter dem Titel: Jugendliche im Austausch iiber die
»Adolf Hitlers mein Kampf — gezeichnete Erinnerungen an »gezeichneten Erinnerungen®
eine GroBBe Zeit" erschienen.” Im Anschluss konnen die Ti-
tel den Bildern zugeordnet und passend an eine Pinnwand
gehangt werden.

Im Plenum wird dann ein Aktualitatsbezug hergestellt:

» Welche Absichten hatte der Autor mit diesen
Zeichnungen?

+ Gibt es heute ahnliche Situationen?

» Hat sich die Form des sozialen Drucks heute durch
Social Media verandert?

+ Wie kann ich mich in solchen Situationen verhalten?
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ca.15 Minuten

Raum mit
gemutlicher Atmosphare

Gottfried Labuhn

Bildung trifft
Entwicklung/Engagement Global
gGmbH © MAPS IN MINUTES™
2008

Sensibilisierung
flr Frieden, Reflexion,
Perspektivwechsel

+ Hewenu Schalom Alejchem (Wir
wollen Frieden fur alle) (EG 433)

» Brich mit den Hungrigen dein
Brot (EG 420)

+ Gott gab uns Atem (EG 432)

» Aufstehen, aufeinander zugehen
(Sven Schuhmacher)

Jugendliche bringen ihre Vorstellungen
einer friedvollen Welt auf Papier
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Der Text kann flr einen spirituellen Impuls oder eine kurze Andacht
dienen. Das Bild kann im Vorfeld kopiert und an alle TN verteilt werden. Ge-
meinsam mit den TN kann ein Austausch erfolgen. Im Vorfeld /Anschluss kann
ein Lied gesungen oder angehort werden.

Die Perspektive einer Weltkarte beeinflusst unsere Wahrnehmung auf die-
se unsere Welt. Wir sollten unser normales Weltbild hin und wieder auf den Kopf
stellen, unsere Perspektive wechseln. Wir sollten scheinbar in Stein Gemeif3eltes
neu von oben, von unten, von hinten und von vorne betrachten. So konnen wir
die Freiheit unserer Gedanken bewahren. Jede*r kennt die klassische Weltkarte,
wie wir sie alle aus dem Geographieunterricht kennen: Europa oben und mittig,
darunter der mittlere Osten und Afrika, zum Rand hin Asien, Amerika und Aus-
tralien und am untersten Rand vielleicht noch die Antarktis. Dies ist die Gestalt
der Welt, wie wir sie in unseren Kopfen abgespeichert und als Abbild der Realitat
verinnerlicht haben. So als ware sie etwas Naturgegebenes oder gar Objektives.

Die Geschichte wird immer von den Siegern geschrieben, lautet eine nur allzu
sehr zutreffende Wahrheit. Dasselbe gilt fir das Zeichnen von Weltkarten, und
damit fur unsere Wahrnehmung dieser Welt. Von Europa aus wurde die ganze
Erde unterjocht, kolonialisiert, gepllindert, ihre indigenen Bevdlkerungen ver-
trieben, abgeschlachtet, versklavt oder anderweitig in Abhangigkeiten getrieben.

Es ist daher nur folgerichtig, dass die allgegenwartige Darstellung der Welt eine
eurozentrische ist. Europa ist in der Mitte und blickt von oben auf alle anderen
Teile herab. Wir denken Uber diese Sachen nicht nach, sie sind ebenso. Doch
all das ist kein Naturgesetz, die eurozentrische Abbildung der Welt ist von uns
Menschen gemacht und sie ist so gewollt. Es gibt keine Notwendigkeit, die Erde
so darzustellen, wie wir es aus unseren Schulblichern kennen. Es existieren
unzahlige weitere Moglichkeiten.

Auf dem Bild siehst Du eine Weltkarte, die mit ande-
ren Umrissen arbeitet und in der der Stiden oben ist.
Die Weltkarte arbeitet mit ,,Peters Projektionen®, die
die Umrisse der Welt in etwa flachengetreu darstellt.
Europa ist nicht das Zentrum der Welt und Europa
ist nicht oben. Es gibt eigentlich kein Oben bei der
Darstellung der Erde. Wir sehen uns als Nabel der
Welt und blicken auf andere Lander herab.

Das gilt sowohl flr Nationen als auch im zwischen-
menschlichen Umgang miteinander. Beim Blick auf
die Welt die Perspektive zu wechseln hilft, Macht ab-
zubauen und Brilcken zu schlagen. Damit kann jede
und jeder bei sich anfangen. Dies geht nur mit der
Bereitschaft, die Blickrichtung zu wechseln. Christus
hilft uns dabei, uns immer wieder neu ausrichten zu
lassen. Es spricht: ,Selig sind, die Frieden stiften,
denn sie werden Gottes Kinder hei3en.”



Die Weltkarte ist kostenlos bestellbar unter www.bildung-trifft-entwicklung.de
Zudem kann ein Begleitheft heruntergeladen werden.

...........

B PERSPEKTIVEN WECHSELN! e

T T A e e

N iNTISHIIM NIAILNIJSY3Id —

Frieden passiert da,
wo Lander und Menschen sich
auf Augenhohe begegnen.

Frieden passiert da, wo es nicht
darum geht, moglichst viele eigene

Perspektiven wechseln, Interessen durchzusetzen, ohne
Frieden fordern: Rlicksicht auf die Interessen der
Anderen.

Frieden passiert da, wo wir uns mit Respekt und
Achtung vor dem Anderen, das uns manchmal
auch fremd erscheint, aufeinander zu bewegen.
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KAPITEL 5

Historisch-politische
Bildung an Gedenk-
statten fordert die
Reflexion der eigenen

Verantwortung

Blick vom MoorInfoPfad zum Eingang
der Gedenkstitte Esterwegen
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Aktive Erinnerungs-—

kultur:

Zur Kontextualisierung
eines Gedenkstéttenbesuchs

Gedenkstétten auf dem Geldnde ehe-
maliger Kriegsgefangenen- und Kon-
zentrationslager haben in ihrer Rolle
als authentische Orte eine wichtige
Funktion in der Erinnerungskultur.
Pragnant offenbaren sie die langen
Leidenswege der Opfer, die nicht sel-
ten in den Lagern mit dem Tod ihr
schreckliches Ende fanden. Zugleich
verdeutlichen sie das Ausmafs der
nationalsozialistischen Verbrechen.
Gedenkstatten sind also Lernorte, die
Uber Opfer und Tater*innen informie-
ren, Uber Gefahren unterrichten und
auch Betroffenheit und Gefihle erzeu-
gen konnen. Die Gedenkstitte Ester-
wegen beschreibt auf ihrer Homepage
ihre Funktion wie folgt: ,Sie setzt ein
Zeichen gegen Diktatur, Gewaltpolitik
und Terror, gegen Nationalismus und
Rassismus. Sie fordert auf zum Enga-
gement flir Menschenrechte, Rechts-
staatlichkeit und Demokratie.“!

Mit dieser Definition offenbaren sich
unterschiedliche Aufgaben fiir die his-
torisch-politische Bildung an Gedenk-
statten: In der Auseinandersetzung mit
der Zeit des Nationalsozialismus kon-
nen gesellschaftliche machtpolitische
Strukturen und personliche Hand-
lungsoptionen der damals lebenden
Menschen thematisiert und die eigene
Verantwortung in gesellschaftlichen
Prozessen reflektiert werden. Dabei
braucht es eine spezifische Anspra-
che, um der zunehmenden zeitlichen
und damit auch persénlichen Distanz
zu dieser Zeit entgegenzuwirken.
Denn es ist keine Selbstverstandlich-
keit, dass (junge) Menschen wissen,
welche Massenverbrechen an Orten
wie Auschwitz, Hadamar, Chatyn oder
Babyn Jar passierten oder was die Be-
griffe Holocaust oder Porajmos bedeu-
ten. Die Gedenkstattenpddagogik steht
demnach vor der Herausforderung,
eine Art ,Ubersetzung* zu leisten, bei
der Wissen tuber den authentischen
Ort, einschliefdlich seiner historischen
Zusammenhénge, vermittelt und zu-
gleich der Bezug zur Lebenswelt der
Zielgruppe geschaffen wird.

Dabei ist zu beachten, dass dies bes-
tenfalls ohne eine zu starke Emotiona-
lisierung erfolgt. Kénnen zwar Fakten
am historischen Ort kaum ohne Be-
troffenheit dargestellt werden sollte,
dennoch die Fokussierung auf die
Vermittlung von Geschichtswissen
gelegt werden, sodass sich die Ziel-

1 Europiischer Gedenkort Gedenkstétte
Esterwegen. Online verfiighar: www.gedenk-
staette-esterwegen.de/gedenkstaette, Zugriff:
19.07.20109.
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Multiplikator*innen auf dem Gelédnde von Chatyn, nationale Gedenkstitte

der Republik Belarus

gruppe ohne eine Moralisierung dem
Ortanndhern kann. Ziel der historisch-
politischen Bildungsarbeit an Gedenk-
statten sollte es sein, junge Menschen
zu einer kritischen Haltung gegentiber
der NS-Vergangenheit anzuleiten, was
auch beinhaltet, dass sie lernen, das ei-
gene Verhalten und die eigenen Erfah-
rungen zu reflektieren. Gegenwart und
Zukunft geraten somit ins Blickfeld der
Auseinandersetzung mit historischen
Ereignissen. Es geht nicht um das blo-
f3e Lernen von Inhalten, sondern um
die Entwicklung einer personlichen
Haltung gegeniiber der Geschichte
und dem eigenen Handeln. Angesichts
aktuellem Rassismus und Antisemitis-
mus behalt die Thematisierung dieser
kontinuierlichen Diskriminierung ihre
hohe Bedeutung.

Die Gedenkstidtten haben haufig ein
umfangreiches pddagogisches Pro-
gramm flr die Gruppen, die sich die
Gedenkstatten anschauen: Fihrungen
uber das Geldnde, Recherche zu ausge-
wahlten Biografien, Arbeit mit Artefak-
ten in den Ausstellungen, vertiefende
Seminare zu bestimmten Themen-
komplexen. Die Vor- und Nachberei-
tung obliegt jedoch in der Regel den
Gruppen selbst. Insbesondere kleine-
ren Gedenkstétten ist es nicht moglich,
auch noch Hilfestellungen zur Vor- und
Nachbereitung eines solchen Gedenk-
stittenbesuchs zu bieten. Auch wenn
einige Gedenkstitten sogar Hinweise
darauf geben, fillt daher die Vor- und
Nachbereitung sehr unterschiedlich
aus. Bereiten beispielsweise einige
Lehrkréafte ihre Klassen sehr gut auf

den Gedenkstittenbesuch vor, gehen
andere jedoch davon aus, dass der
Ort flr sich spricht und keine weitere
Vor- und Nachbereitung nétig sei. Die
Bandbreite reicht also von einem um-
fangreichen Wissen bis hin zu einer
volligen Ahnungslosigkeit. Im schuli-
schen Kontext gibt es aber zumindest
den Lehrplan, der eine Orientierung
bieten kann. In der aufserschulischen
Jugendbildung oder in der Erwachse-
nenbildung ist nicht einmal ein solcher
Rahmen gegeben.

Die folgenden Methoden dienen insbe-
sondere der Vor- und Nachbereitung
eines Gedenkstattenbesuchs. Sie kon-
nen der Erwartungsabfrage dienen,
Stimmungsbilder einfangen oder zu
einer Reflexion ermutigen. Dennoch
lohnt es sich, auf der Homepage oder
direkt bei der Information der entspre-
chenden Gedenkstatte zusatzlich nach
Materialien fir die Vor- und Nachbe-
reitung zu fragen. Denn haufig haben

Infokasten am Gedenkort Rampe Bergen-Belsen

insbesondere grofsere Gedenkstitten
Hinweise, die genau fur diesen einen
Ort gelten. So gibt es beispielsweise
in den Gedenkstatten Sachsenhausen
und Buchenwald einfiihrendes Film-
material zu unterschiedlichen Aspek-
ten der jeweiligen Lager. Die Gedenk-
stitte Dachau empfiehlt im Vorfeld
Uber Beflirchtungen und Erwartungen
ins Gesprach zu kommen. Daftir ist ein
Lageplan online verfiighar, um die Un-
terscheidung zwischen einem Konzen-
trationslager und einer Gedenkstatte
thematisieren zu konnen. Die Gedenk-
statte Bergen-Belsen hat unterschied-
liche Faltblatter erstellt, unter anderen
zur Gedenkstétte selbst und zu einzel-
nen Opfergruppen. Auch diese kénnen
zur Vorbereitung gut genutzt werden
und so den Besuch entlasten.

Der Besuch von Gedenkstétten kann
zu der Entwicklung eines kritischen
Geschichtsbewusstseins auf vielfaltige
Weise betragen. Vorhandenes Wissen
bietet dabei eine Hilfe, den Ort besser
in historische Zusammenhénge ein-
ordnen zu kénnen. Eine anschliefsende
Reflexion nach dem Besuch des Ortes
kann unterschiedliche Empfindungen
und neue Fragestellungen hervorru-
fen. So verbinden sich hier kognitives
und emotionales Lernen. Das folgende
Material kann dabei eine Unterstiit-
zung sein und so zu einer aktiven Er-
innerungskultur beitragen.

Dies ist die |etzte Station.
Es fuhrt kein Weg heraus.

I AIAAA ANy 7T N

This is the last station.
There is noway out of here.

1o NOCAERHAA CTAHUNS. BrixoaA HET.
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DL ca. 1, Tag
MATERIALIEN: "]
a3 Sarah Vogel

Wertschatzung gegenuber
der Zeitzeug*in, Motivation fur
Geschichte durch Authentizitat,
Generationenaustausch, Eigen-
aktivitat durch Vorbereitung,
Durchfiihrung und Nachbereitung,
Einordnen subjektiver Quellen,
Reflexion der eigenen Geschichte

Ausstellungsraum im
Erinnerungszentrum Lager Westerbork

sl AsEEeH Ein solcher Fragebogen
kann einige TN abschrecken, da er

zu sehr an schulische Aufgaben er-
innern konnte, wieder anderen TN
kann er helfen, sich zu orientieren.
Je nach Gruppe sollte die Leitung
abwagen, ob sie den Fragebogen
einsetzen mochte.

Hilfreich ist es, den Besuch auch
mit weiteren Methoden sowohl
unmittelbar als auch mit einer
gewissen zeitlichen Distanz
nachzubereiten.
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BEin Ort — viele Emotionen

Ein KZ-Gedenkstattenbesuch kann viele Emotionen erzeugen. Die
Leitung einer Gruppe, die eine Gedenkstatte besuchen mochte, sollte die TN
darauf vorbereiten und den Besuch im Anschluss reflektieren. Einige TN konn-
ten insbesondere bei groBeren Gedenkstatten schnell den Uberblick verlieren
und dadurch auch das Interesse, die Ausstellung sich intensiv anzuschauen. Ein
Fragebogen kann dabei den TN helfen sich zu orientieren.

Einleitende Worte kénnen den Fragebogen
erklaren. Hier ein Vorschlag daftr:

Vermutlich siehst du alte Gebadude oder ihre
Fundamente, du siehst Fotos oder Zeichnun-
gen, lernst etwas tber Menschen kennen, ent-
deckst vielleicht auch den ein oder anderen
Gegenstand. Moglicherweise erscheint dir das
alles ganz weit weg, aber blickt man in die
Geschichte zuriick und beschaftigt sich ein
bisschen mit dem Ort und einzelnen Personen,
wird die Geschichte vielleicht etwas greifbarer,
denn 70, 80 oder sogar 100 Jahre sind gar
keine so groBBe Zeitspanne. Lasse den Ort auf
dich wirken. Der Fragebogen kann dir eine Ori-
entierung bieten, an dem Ort Biografien ken-
nenzulernen, die damalige Zeit etwas besser
zu verstehen, politische Zusammenhange zu
erkennen oder Dinge zu entdecken. Wenn du
einzelne Fragen nicht beantworten kannst,
sprich mit Personen deiner Gruppe dartiber
oder lberspringe sie einfach.

Am Ende des Besuchs kann sowohl im Gesprach als auch auf dem Fragebogen
noch einmal auf die Eindriicke verwiesen werden:

Du verldasst das Gelande des ehemaligen Kon-
zentrationslagers und die heutige Gedenkstatte.
Moglicherweise hast du bei dem Besuch weniger
Antworten bekommen, aber dafir umso mehr Fra-
gen im Kopf. Lass dich davon nicht verunsichern.
Denke nach ein paar Tagen nochmal an diesen Ort.
Was hat bei dir ,Spuren” hinterlassen? Tausche dich
tiber deine Eindrticke mit deinen Mitschiiler*innen,
Freund¥*innen oder mit deiner Familie aus.



Scrabble Nationalscozialismus

Auf einem sehr groBem Plakat wird mittig das Wort ,Nationalsozialis-
mus*“ geschrieben oder der Name des Konzentrationslagers, deren Gedenkstatte
die Gruppe besuchen méchte. Die TN kdnnen dann wie bei einem Kreuzwortratsel
oder Scrabble Worter an das Ausgangswort und an die neu geschriebenen Worter
langs und quer schreiben.

Sl0fismnE s Tl A G HNH Die Leitung sollte genligend Zeit lassen, oft wird

das Scrabble nach einiger Zeit voller und voller. Folgende Hinweise kann die
Leitung den TN geben:

« Schreibe einfach auf, welche Assoziation du zu dem Begriff
,Nationalsozialismus“ hast. Du kannst auch gerne etwas aufschreiben,
wenn du dir unsicher bist, es geht hier wirklich um erste Gedanken, die dir
kommen, wenn du das Wort liest und nicht um richtig oder falsch. Daher
spielt auch die Rechtschreibung keine Rolle. Du kannst dich auch gerne mit
deinem Nachbarn/deiner Nachbarin austauschen.

« Vielleicht kannst du noch Jahreszahlen in die Ecken aufschreiben, die du
dieser Zeit zuordnen wurdest.

< Vielleicht kommen dir auch bestimmte Gefiihle in den Sinn, die zu dem
Begriff passen wirden.

meisiselanenniesiZenieiat Die Leitung liest die aufgeschriebenen Begriffe einmal
fur alle vor und bespricht einzelne Begriffe, z.B. ,,Hier kann ich das Wort ,End-

Iosung” lesen. Mag jemand sagen, wer es geschrieben hat und warum? Oder
konnen die anderen etwas zu dem Begriff erklaren/erganzen?” Die Leitung kann
u.a. folgende Themen mit den TN besprechen: Die Machtlibernahme, Opfergrup-
pen und deren Zuschreibungen, Widerstand, KZ-Strukturen und systematische
Vernichtung, Taterschaft.

VORBEREITUNG FUR DEN BESUCH EINER KZ-GEDENKSTATTE: DERRIIEI][
kann je nach aufgeschriebenen Begriffen Anlass bieten, den TN vor einem Ge-
denkstattenbesuch folgende Hinweise zu geben, auch um auf Erwartungshal-
tungen eingehen zu kénnen:

Wichtig ist, dass du dich darauf einstellst, dass wir nicht in ein

wlase ca. 45 — 75 Minuten

MATERIALIEN: F{gelSl=§

Papier, z.B. Packpapier oder
Malerabdeckpapier und dicke
Stifte

MHEnH Anne-Frank-Haus
Oldau des CVJM-Landesverband
Hannover, aufbereitet von Sarah
Vogel

‘AnnEH thematischer
Einstieg, gemeinsame
Grundlage, Vorbereitung eines
Gedenkstattenbesuchs

Von Jugendlichen erstelltes
»Scrabble” in Vorbereitung auf
einen Gedenkstittenbesuch

f_"o-."r’r“r A B z
Lager fahren, sondern in eine Gedenkstatte, auf einen Friedhof. ﬁA 0 ﬁr ¢ VERS &N
Uber 75 Jahre hinterlassen ihre Spuren: 3R eich_ [ H/E{'EL % % JfE
e EN g ¢ o Lol BEE
« Wir sehen dort ggf. keine Baracken mehr, sondern nur noch T‘% H % ﬁ‘nﬁ 3 EJK':HM’FEQ_, E
wenige Fundamente / Stein — und Baureste (z.B. in den 1 / T ﬁ 9F & t E
Gedenkstatten Bergen-Belsen oder Esterwegen in Nds.). NAT’ONA L SGIIAZ | SM &’5 “F: '} %
+ Wir sehen dort ggf. einige historische Gebaude, z.B. ein e O v K S U A M g &
Tor oder Baracken (z.B. in den Gedenkstatten Buchenwald, J € £ p@ AS KA E&HEﬁ %w%a Sl
Dora-Mittelbau, Dachau). - Rr“l:"\” | RE"-WW”‘“EL“ A3
* Wir sehen ggf. schlimme Bilder oder horen traurige :‘; GCetra €T {E W
Zeitzeugentexte (auf dem Gelande oder in der Ausstellung). f | (e T;(.HE\I.ER Aﬁhkm“
Wenn dir diese Eindrticke zu viel werden, sage einer Person e }_1{0}_,!_ oC AW s £

des Teams Bescheid, sodass du dich zuriickziehen kannst.

AN|PWLATION
1 SS
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gHse ca. 60 — 90 Minuten

EeHIaEiaeHE KV 3.3 und Stifte

PN ES Y Sarah Vogel

A3 Orientierung in der
Ausstellung, Reflexion der

padagogischen Ausrichtung,
Austausch mit anderen
Fachkraften, Vorbereitung einer
eigenen MaBnahme mit jungen
Menschen

Jugendliche in der Ausstellung
der Gedenkstitte Bergen-Belsen
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Zielgruppey, Inhalte, Konzeption
einer KZ—-Gedenkstétte

- Fragebogen fiur Multiplikator*innen

Personen, die im Kontext der Jugendbildung arbeiten, besuchen
haufig eine Gedenkstatte mit unterschiedlichen Blickwinkeln. Zum einen sind
sie Besucher*in der Gedenkstatte und verarbeiten ihre neuen Eindricke. Zum
anderen arbeiten sie in der Bildung, sodass sich kaum vermeiden lasst, die
Gedenkstatte auch mit dem Blick einer padagogischen Fachkraft zu sehen und
fur sich bewerten zu wollen.

Daher ist es hilfreich, eine Gedenkstatte gezielt zu besuchen, um sich inten-
siv mit den padagogischen Fragestellungen zu beschaftigen. Vermutlich kann
dann bei einem anderen Gedenkstattenbesuch die Perspektive dann auch klarer
eine sehr personliche sein. Um zwischen Multiplikator*innen und Fachkraften
in einen Austausch Uber die Gedenkstatte und deren padagogische Ausrichtung
zu kommen, dient dieser Fragebogen zur Orientierung. Die Fragen richten ihr
Augenmerk auf drei unterschiedliche Aspekte: die Besucher*innen, die Inhalte
und die Ausstellungskonzeption.

Der Fragebogen ist insbesondere dann zu empfehlen, wenn man als
Multiplikator*in plant, mit einer Jugendgruppe eine Gedenkstatte zu besuchen.
Denn fallt einem im Vorfeld auf, dass beispielsweise die Zeit vor Entstehung des
damaligen Lagers in der Ausstellung gar nicht thematisiert wird, kann man dies
mit seiner Gruppe im Vorfeld machen. Einzelne Teilaspekte des Fragebogens
konnen von der Leitung auch aufgegriffen werden, um mit der Jugendgruppe
dartber ins Gesprach zu kommen.




~Erinnerungsarbeit ermdglicht es, gesellschaftliche
Prozesse und ihre moglichen Konsequenzen
verstandiich und nachvollziehbar zu machen. Sie
fordert dabei die Entwicklung eines kritischen
Umgangs mit Geschichte und (Erinnerungs-)

Politik. Die praktizierte Erinnerungsarbeit und die
Auseinandersetzung mit Erinnerungspolitik und
—kultur gehort zu unserem Selbstverstandnis als
Jugendverbande und -ringe.”

DBJR-Position, verabschiedet 2015 zum Gedenken an
den 70. Jahrestag der Befreiung des Konzentrations- und
Vernichtungslagers Auschwitz



Kein Platz!

ca. 30-45 Minuten Alle TN bekommen einen Stuhl und erhalten die Aufgabe, sich im
Raum einen Platz zu suchen an dem sie sich mit ihrem Stuhl positionieren (mit
grofBBerer Raum Abstand von mind. 3 Metern zum nachsten TN). Haben alle einen Platz mit ih-
(frei von moglichen Unfallrisiken), rem Stuhl gefunden, wird eine Person (Person A) gewahlt, die in der Folge eine
ein Stuhl pro TN Extra-Aufgabe erhalten wird. Wichtig ist, hierflr eine Person auszuwahlen, die
der Aufgabe gewachsen ist. Falsch ware es, jemanden zu wahlen, die*der in der
unbekannt, aufbreitet Gruppe eine eher schwierige Stellung hat. Daher sollte die Leitung die Gruppe
von Michael Freitag-Parey bereits kennen oder gut Uber das Sozialgeflige informiert sein. Gut ist es, wenn
man im Vorfeld des Spielens der Methode eine Person auf die Sonderaufgabe
Sensibilisierung des angesprochen hat und dann zu Beginn des Spiels, diese Person ansprechen kann.
Miteinanders und der Aufgaben Da zwei oder sogar drei Runden gespielt werden kdénnen, konnen auch zwei bis
einer jeden Person innerhalb drei Personen angesprochen werden.
einer Gemeinschaft/Gesellschaft;
Thematisierung von Ausgrenzung, Die Extra-Aufgabe sieht so aus: Die Person A lasst ihren Stuhl leer im Raum
Gemeinschaft, Gesellschaft, zurtick und stellt sich auf der gegenuberliegenden Seite des Raumes auf. Nun
Heimat, Platz im Leben erklart die Leitung das Spiel und die unterschiedlichen Aufgaben. Spielziel:

Die Person A will zurtick in der Mitte der anderen TN auf ihren oder alternativ
einen anderen freien Stuhl. Die anderen TN haben jedoch die Aufgabe dieses zu
verhindern. Sie missen also den Stuhl besetzen, so dass die Person A keinen
Platz mehr findet. —>

Jugendliche bei der Ubung , Kein Platz*
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Die Spielleitung startet das Spiel. Die Person A hat nun die Moglichkeit, ih-
ren zurlck gelassenen Stuhl wieder zu besetzen. Sie tut dies in dem sie in
einem normalen Tempo zielgerichtet auf den freien Stuhl zugeht. Wichtig:
Nicht rennen, keine Aggression! Hat die Person A den Stuhl erreicht, besetzt
sie den Stuhl und das Spiel ist beendet. Die anderen TN jedoch werden das
zu verhindern wissen. Sie dirfen sich absprechen und organisieren. Besetzt
also ein*e TN den freien Stuhl wird dadurch sein¥ihr Stuhl frei und die Person
A kann diesen Stuhl ansteuern und versuchen zu besetzen usw.

Die besondere Aufgabe der Leitung: Sie nennt z.B. das Spiel nach der Person
mit der Extra-Aufgabe. ,,Das Spiel heif3t: kein Platz A und provoziert dann die
Gruppe: ... ist doch richtig, oder? Kein Platz flir A? Oder ist hier jemand anderer
Meinung?“ Diese Aufgabe ist mit sehr viel Fingerspitzengefiihl auszufihren.
Zudem muss flr alle klar und deutlich sein, dass diese Rolle ,,nur gespielt”
ist. Die TN (Gruppe und Einzelperson) missen im Vorfeld tber diesen Rollen-
wechsel der Leitung informiert sein, um die Situation einschatzen zu kdnnen.

Nach dem Spiel erfolgt eine Auswertungsrunde mit allen:

* Wie ist es dir mit dem Spiel und den unterschiedlichen Rollen im Spiel
ergangen?

+ Wie hast du die Spielleitung wahrgenommen?

» Was lost dieses Spiel in dir aus?

» Woran erinnert dich die Spielsituation?

* Welche Personengruppen haben es in deinem Umfeld schwer einen Platz zu
bekommen und somit Teil der Gemeinschaft zu werden?

» Welche Personengruppen haben es in der Gesellschaft schwer, einen freien
Stuhl zu bekommen?

* Warum bekommen diese Gruppen keinen Platz? Was sind die Grinde?

Die Leitung gibt noch zur Auswertungsrunde erganzend folgende Informati-
on und Fragestellungen: Zur Zeit des Nationalsozialismus hat man verschie-
densten Gruppen einen Platz in der Gesellschaft verwehrt. Wer waren diese
Gruppen? Warum wollten die Nationalsozialisten die Menschen nicht, die sie
diesen Gruppen zugeordnet haben? Welche Chance hatte es gegeben, diesen
Gruppen zu helfen? Wurde ihnen geholfen? Es erfolgt eine zentrale abschlie-
Bende Reflexion:

» Wie konnen wir dazu beitragen, dass die unterschiedlichsten Personen
(-gruppen) in einer Gemeinschaft/Gesellschaft einen Platz finden und ihnen
dieser nicht streitig gemacht wird? (Diese Fragestellung kann im Plenum
oder in einer Kleingruppen-Phase reflektiert werden.)

Zerbrochene Schaukel,

Teil des Kinder- und Jugenddenkmals
auf dem Gelédnde der Gedenkstitte
Mauthausen, Osterreich
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wilHse ca. 20 Minuten

pusasaiaie i fester Karton,
Stoff oder dunkler gro3er langer
Handschuh, Kleber, Fillmaterial

I ES Y Sarah Vogel

ANHEIH Sinneserfahrung,
Wissenstransfer zum Lageralltag,

Selbstreflexion

Blackbox befiillt mit historischen
Gegenstinden aus dem Lager

Jugendliche entdecken Gegenstéinde von
Gefangenen im Lager
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Black Box: ,Was fithlst du¥“

Diese Methode kostet in der Vorbereitung etwas Zeit, dann lasst sich
diese Black Box aber in unterschiedlichen Kontexten einsetzen. Zunachst wird
die Black Box gebastelt. In einer einfachen Version kdnnen einfach drei bis vier
Schuhkartons genommen werden, in einer etwas besseren Ausstattung konnen
Holzkisten genommen werden. Vorne wird ein rundes Loch geschnitten/gesagt
(ca. 10 cm Durchmesser). Und dieses mit dunklem Stoff zur Halfte zugeklebt.
Als Alternative zum Stoff kann auch ein langer groBer Handschuh abgeschnit-
ten werden, sodass eine Art Tunnel zum Durchfassen entsteht. Fir den Bau der
Black Box kann man im Internet Anregungen unter den Stichwortern ,Fuhlkiste®
oder , Tastbox“ finden.

In einigen Gedenkstatten gibt es Fundstlicke, die sich naturlich besonders fir
diese Methode eignen. Wenn diese jedoch aus verstandlichen Griinden nicht zur
Verfligung stehen, lasst sich die Methode auch gut ohne original Gegenstéande
machen. Denkbar ist dann eine Erklarung der Leitung an die Gruppe:

»In der Box kénnt ihr Gegenstdnde flihlen. Diese Gegenstdnde sind keine Originale.
Aber solche Gegenstdande haben im Lager eine Rolle gespielt — fiir die Opfer oder auch
fir die Tater¥innen. In Gedenkstatten kannst du original Gegenstdnde auch haufig
in Vitrinen sehen. Unsere Gegenstdnde sollen beim Fiihlen an diese Gegenstinde
im Lager erinnern. — Was fiihlst du?“

Mogliche Gegenstande (orientiert an den Gegenstanden, die bei Internationalen
Jugendworkcamps auf ehemaligen Lagergelanden gefunden wurden): Schltssel,
Medikamentenflaschchen, kaputte Brille, Loffel, Gebetskette, Tasse, Schachfigur,
Kettenanhanger, Kamm, Munzen, Foto, Metallmarken mit Nummern, Rasierpin-
sel, Schuhreste, Suppenschale, Gabel, Glasflasche, Uniformknopfe, Blechdds-
chen, Ledergtrtelrest.

Nach dem die TN die Gegenstande geflihlt haben, erfolgt ein Gesprach:

» Was fir ein Gegenstand kann das sein?

* Wem kann der Gegenstand gehdrt haben?

+ Welche Rolle kann der Gegenstand im Lager gespielt haben?

« Welche Rolle spielt der Gegenstand in deinem heutigen Alltag?




Vier Ecken

Jeder Raum-Ecke wird ein Bezugspunkt zugeordnet:

Friedhof,

Mahnmal,

Lernort,

Symbol.
Die Leitung stellt die vier Ecken vor und stellt die Frage in den Raum: ,Eine
KZ-Gedenkstéatte ist flir mich...“. Nun ordnen sich die TN den einzelnen Ecken
zu. Falls diese Zuordnung sehr schwer fallt, konnen sich die TN auch zwischen
zwei Ecken positionieren, es sollte jedoch vermieden werden, dass alle TN sich
in der Mitte des Raums wiederfinden. Im Anschluss erfolgt ein Gesprach dari-
ber, warum sich die einzelnen Personen den jeweiligen Ecken zugeordnet haben.
Einzelne Funktionen der Gedenkstatte werden zu den vier Begriffen sicherlich
deutlich und die Leitung kann diese Erweiterungen auch nochmal in den Ecken
aufhangen. Nach dieser Erganzung konnte ein Eckenwechsel noch mal moglich
gemacht werden. AbschlieBend kann reflektiert werden, dass es keine ,richtige
Ecke” gibt und dies mit unserer personlichen Empfindung und unserer biogra-
fischen Pragung zusammenhangt.

Die Methode eignet sich besonders gut vor oder/und nach einem Ge-
denkstattenbesuch, um mit der Gruppe ins Gesprach zu kommen. Auch ein Aus-
tausch innerhalb einer internationalen Gruppe kann sehr aufschlussreich sein,
da hier die unterschiedlichen Pragungen besonders deutlich werden kdonnen.

w0 ca. 30 Minuten
assae e KV 3.6, groBerer

freier Raum

Y Sarah Vogel

Sensibilisierung fur die
unterschiedlichen Funktionen einer
Gedenkstatte, Meinungsaustausch,
Reflexion unterschiedlicher
Pragungen, Starkung in
Diskussionsprozesse

Denkmal fiir die ermordeten Sinti
und Roma auf dem Geldnde der
Gedenkstitte Buchenwald
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Gedankengang

ca. 30 Minuten Nach der Besichtigung eines ehemaligen Lagers sollte der Besuch
ausfihrlich reflektiert werden. Flr diese Methode ware es hilfreich, wenn die
Papier mit TN bereits wahrend des Besuchs der Gedenkstatte einen im Laufe des Tages
Stationen, Kerzen, ruhige Musik, einen kleinen Kiesel aufsammeln und einstecken, damit dieser bei der Reflexion
Kieselsteine genutzt werden kann. Es ist sinnvoll, wenn die Leitung den Raum fiir die Refle-
xion alleine vorbereitet, damit die TN, wenn sie den Raum betreten, bereits die
Anne-Frank-Haus Oldau, ruhigere Atmosphéare splren. Fir die Reflexion schreibt die Leitung die einzelnen
CVJM-Landesverband Hannover, ~Stationen” des Tages auf Papier und legt diese in einem offenen Kreis auf den
aufbereitet von Sarah Vogel Boden. Einige Kerzen, ruhige Musik und gedimmtes Licht kénnen angemacht
werden. Auch einige Kiesel sollten in der Nahe sein, falls einige TN ihre Kiesel
Annnz Reflexion, Austausch, vergessen oder verloren haben.
gemeinsame Verarbeitung der
Eindricke nach einem Gedenk- Dann sitzen alle im Kreis und die Leitung wiederholt kurz die einzelnen Sta-
stattenbesuch tionen des Tages. Im Anschluss richtet sie sich an die TN: ,Du hast jetzt noch

einmal gehort, wo wir heute Uberall waren und bist bestimmt voller Eindrticke. Ich
bitte dich nun, lege deinen Kiesel auf eine dieser Stationen, zu der du heute einen
Bezug bekommen hast. Es kann die Station sein, die dich wiitend gemacht hat, bei

Vaseneesy Wenn der Gedenk- der du etwas nicht verstanden hast oder etwas nicht verstehen mdchtest, es kann
stattenbesuch schon etwas etwas sein, was dich betroffen gemacht hat oder traurig. Es wdre schon, wenn du
her ist, kann auch die Leitung dies einfach fir dich alleine entscheidest und nicht danach schaust, wo die meisten
fir die gesamte Gruppe Kiesel Kiesel liegen oder wo dein Nachbar oder deine Freundin den Kiesel hingelegt hat.”
bereitstellen oder bei einer Nach der Zeit zum Legen richtet sich die Leitung noch einmal an die TN: ,Nun
kleineren Gruppe anstelle von bitte ich euch der Reihe nach zu sagen, wo ihr euren Kiesel hingelegt habt und wer
Kieseln Teelichter. mag auch bitte noch kurz sagen, warum der Kiesel an dieser Station liegt.“ Hilfreich

ist es, wenn eine Person aus dem Team anfangt, damit die TN sich auch die
Ruhe nehmen, ausflhrlich zu reden: , Ich habe meinen Stein... hingelegt, weil...".
Die Runde sollte nicht kommentiert werden. Am Ende kann die Leitung noch die
Runde 6ffnen, falls noch Fragen im Raum stehen oder Redebedarf vorhanden ist.
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Wertewelten

Lo Die TN sitzen in einem Stuhlkreis. Die Leitung hat im Vorfeld verdeckt
weif3e DIN-A4-Papiere in die Mitte gelegt und bunte DIN-A4-Papiere, auf denen
je ein Wert/ein Begriff steht.

Maogliche Werte konnen sein: Gemeinschaft, Frieden, Familie, Bildung, Hoffnung,
Zuhause, Freiheit, Freundschaft, Selbstvertrauen, Wirde, Kultur, Privatsphare,
Glaube, Respekt, Mitgefiihl, Kreativitat, Sicherheit, (Uber-)Lebenswille, Engage-
ment, Gerechtigkeit, Traume, Staatsangehorigkeit, Verantwortung, Gesundheit,
Mut.

D st kerien, mesn Eind, b Abend, &5 ot

Heimweh, Und ob ¥
al Mg Zeit das feebiet u sagen, Du wirst she kaum

Frawen, mit #fem
o g Iraligrad an iheen
scheckigen Kleidern
panmchen luden Jut
nkers und erpehnén
ach dem Krieg rach

el el T ——

pS———

Im Anschluss erklart die Leitung, dass auf den wei3en Zetteln Zitate von Ge-
fangenen aus dem Lager stehen und bittet die TN, sich in Kleingruppen von
etwa 3 bis 4 Personen zusammenzutun und ein weil3es Papier zu nehmen.
Die Kleingruppe liest das Zitat intensiv. Dann versucht sie dem Zitat einen
oder mehrere Werte zuzuordnen. Dabei bleiben die Werte in der Mitte fir alle
Gruppen sichtbar liegen. Wichtig ist, dass es keine falsche Zuordnung gibt, die
Gruppe sollte ihre Zuordnung aber begriinden konnen.

Welche Werte passen

zu dem Zitat? Welche Bedeutung hatten diese

Werte wohl im Lageralltag fir
die Gefangenen?

Welche Bedeutung haben diese
Werte fiir dich in deinem heutigen
Alltag?

Nach der Kleingruppenphase kdnnen die Kleingruppen im Stuhlkreis ihre Zitate
und Ergebnisse knapp vorstellen.

A ca. 30-45 Minuten

remsseiaen S KV 3.8A-F und

moglichst bunte DIN-A4-Papiere
mit je einem Wert

M E Y Sarah Vogel

Sensibilisierung fur
Lageralltag, Werteverschiebungen,
Austausch und Reflexion eigener
Wertevorstellungen

\piseiisest Nach der Zuordnung
der Zitate kann auch eine , Verstei-

gerung” der Werte stattfinden. Da-
fur erhalten alle TN dieselbe Hohe
einer fiktiven Wahrung. Die Leitung
schreibt auf eine Flipchart alle

zu ersteigernden Werte auf und
dann beginnt die Versteigerung.
Wer bietet flr welchen Wert am
meisten? Was ist den einzelnen TN
wichtig und warum? Es kann dar-
auf aufmerksam gemacht werden,
dass alle Menschen unterschied-
lich gepragt sind und daher auch
den Werten einen unterschiedlich
hohen Stellenwert einrdumen.
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WNHEH ca. 15 Minuten

YNV SASHH Raum mit
gemditlicher Atmosphare

Mpmins Michael Hagen,

Superintendent des Kirchenkreises
Neustadt-Wunstorf

ERRERIRIHEGIH Svenja Wohler,

Laura Henke

AEHnss Sensibilisierung fur
Menschenwirde und Vielfalt,

Reflexion

LIEDVORSCHLAGE:

» Vergiss es nie — Du bist du

» Von guten Machten treu und
still umgeben (EG 65)

» Schalom chaverim (EG 434)

Gestaltetes Plakat von Svenja Wohler
und Laura Henke

Spiritueller Impuls:
Meine Nationalitat? — Mensch!

Der Text kann fur einen spirituellen Impuls oder eine kurze Andacht
dienen. Das Bild kann im Vorfeld kopiert und an alle TN verteilt werden. Ge-
meinsam mit den TN kann ein Austausch erfolgen. Im Vorfeld /Anschluss kann
ein Lied gesungen oder angehort werden.

Der 9. November ist ein geschichtstrachtiges Datum. Es steht flir den
9. November 1918, als vor 100 Jahren Philipp Scheidemann die Republik ausrief
und flr den Berliner Mauerfall im Jahr 1989. Im Jahr 2018 jahrte sich aber auch
zum 80. Mal die Reichspogromnacht: In der Nacht vom 9. auf den 10. November
1938 wurden Tausende Judinnen und Juden geschlagen, verhaftet oder sogar
ermordet. Jidische Geschafte wurden zerstort und fast in jeder Stadt brannten
die Synagogen. Der grausame Weg zum Holocaust war hiermit vorgezeichnet.
An diese Ereignisse erinnerte der Kirchenkreis Neustadt-Wunstorf mit einer
Reihe von Veranstaltungen. Dazu gehort auch die Plakataktion ,Farbe beken-

en“. Schiler*innen, Konfirmand*innen oder andere Jugendliche haben dazu
Entwurfe erstellt. Eine Jury hat zehn Entwurfe ausgewahlt. Inzwischen sind sie
auf 17 Plakatwanden in Neustadt und Wunstorf zu sehen. Eins davon ist das
Plakat ,Meine Nationalitat?- Mensch!“ Dieser Entwurf stammt von Svenja Wohler
und Laura Henke aus Bordenau. Sie wollen mit ihrem Plakat deutlich machen,
dass das Entscheidende menschlicher Identitat das Menschsein ist. Sie macht
die Wirde eines jeden Menschen aus. Sie macht das Leben jeden Menschen
wertvoll und einzigartig.

Die Mitter und Vater des Grundgesetzes haben uns dies nach der Katastrophe
des ,Dritten Reiches” ins Stammbuch geschrieben. Grenzen und Andersartig-
keit haben fur die Menschenwilrde keine Bedeutung: Egal welche Religion und
Brauche Menschen haben oder welche Sprache sie sprechen, die Wiirde jedes
Menschen sollte geachtet werden. Auf dem Plakat haben die vielen verschiedenen
Figuren alle andere Hautfarben und bunte Kleidung an, aber gleichzeitig fast alle
die gleiche Silhouette. Damit wollen die beiden Bordenauerinnen zum Ausdruck
bringen, dass alle friedvoll miteinander umgehen und leben konnen bzw. sollten!

Auch 80 Jahre nach der Reichspogromnacht ist
es wichtig an die Ereignisse zu erinnern, damit
sich solche Geschehnisse nicht wiederholen.

EIHE Nﬂ#’ﬂﬂﬂl‘*u* E Immer”wiedgr ersch.UFtern ur\s antisem‘iti.s?h.e

Anschlage, wie vor einiger Zeit der auf die judi-
sche Synagoge im amerikanischen Pittsburgh,
bei dem elf Menschen starben. Solche Taten
rufen uns dazu auf, Farbe zu bekennen. Gegen
Hass, Gewalt und Ausgrenzung aufzustehen.
Das konnen wir mit einer Plakataktion machen
oder indem wir im Alltag fliir Menschen einste-
hen, die diskriminiert werden.
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»Ein Mensch ist erst vergessen,
wenn Sein Name vergessen ist.”

Aus dem Talmud zitiert Gunter Demnig, *1947, dt.
Klnstler, Initiator der Stolpersteine



KAPITEL 4

Denkmal fiir die im Nationalsozialismus
ermordeten Sinti und Roma Europas, Berlin

Gedenkfeier , Lichter auf den Schienen“ der
AG Bergen-Belsen am Gedenkort Rampe
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Frieden férdern

und gestalten an besonderen

Gedenktagen

Lutz Kriigener

Frieden ist mehr als die Abwesenheit
von Krieg ,,..., sondern ein gesellschaft-
licher Prozess abnehmender Gewalt
und zunehmender Gerechtigkeit...." .
Im Kontext der weltweiten Okumene
kommt zu Gerechtigkeit und Frieden
immer die ,Bewahrung der Schépfung”
hinzu. In der Zusammenschau dieser
drei grundlegenden Aspekte wird an
dieser Stelle vom Frieden gesprochen:
Gerechtigkeit — Frieden — Bewahrung
der Schopfung. Zu keiner Zeit wurden
diese drei fundamentalen Grundwer-
te so missachtet und angegriffen wie
durch den Nationalsozialismus und
werden es heute wieder durch die
,neuen rechten Bewegungen®

Die historisch — politische Bildung
sollte der Aufgabe nachkommen, die
Vergangenheit so aufzuarbeiten, dass
sie historisches Wissen vermittelt, zu
einem besseren Verstdndnis der Ge-
genwart fithrt und ,den Frieden® in
dem oben beschriebenen umfassen-
den Sinne fordert.

Gedenktage bieten die notwendigen
Anlésse, sich immer wieder dieser
Aufgabe und damit der Friedensfrage
zu stellen.

Besonders interessant kann Geden-
ken und Erinnern werden, wenn loka-
le Anlésse oder Personen aufgegriffen
werden: Gab es vor Ort Menschen, die
im Zusammenhang des Widerstands
gegen den Nationalsozialismus zu
wirdigen wiren? Gab es Deserteure
oder Kriegsdienstverweigerer, die zu
rehabilitieren sind? Wie koénnte lo-
kal der Ermordung der Jiidinnen und
Juden, der Sinti und Roma oder der
Zwangsarbeiter*innen gedacht wer-
den? Wenn solche lokalen Ereignisse
identifiziert werden, wire es wichtig,
zu Uberlegen, ob daraus ein eigen-
stdndiger lokaler Gedenktag entstehen
konnte oder dieses Erinnern und Ge-
denken an einem der gepragten Tage
seinen Platz findet.

Im Zusammenhang und mit der Ziel-
perspektive dieser Arbeitshilfe sind
folgende Tage besonders geeignet, sie
im Kontext der historisch-politischen
Bildung zu bedenken:

27. Januar: Der Internationale Tag
des Gedenkens an die Opfer des Ho-
locaust wurde im Jahr 2005 von den
Vereinten Nationen zum Gedenken an
den Holocaust und den 60. Jahrestag
der Befreiung des Konzentrationslagers
Auschwitz-Birkenau eingefiihrt. Dieser
Tag sollte starker in den Fokus riicken,
da hier des singuldren Menschheits-
verbrechens des Holocaust in beson-
derer Form gedacht wird.?

1 Aus Gottes Frieden leben — fiir gerechten
Frieden sorgen, EKD - Denkschrift, 2007,
2. Auflage, S. 54

2 Die, Aktion Sihnezeichen — Friedensdienste”
bringt dazu jedes Jahr sehr gutes Material heraus.



8. Mai: Ist als Tag der Befreiung in
verschiedenen europédischen Lin-
dern ein Gedenktag, an dem der be-
dingungslosen Kapitulation Nazi —
Deutschlands gedacht wird und damit
dem Ende des Zweiten Weltkrieges in
Europa und der Befreiung vom Natio-
nalsozialismus. Es sollte eine Selbst-
verstandlichkeit sein, dass es um
das Erinnern einer Befreiung geht. Es
kénnte an diesem Tag Uiberlegt wer-
den, wie unter heutigen Bedingungen
Kriege beendet werden kénnten, ohne
militdrisch zu intervenieren.

20. Juli: Am 20. Juli 1944 versuchten
einige deutsche Offiziere und weite-
re Unterstitzer*innen, Hitler durch
einen Staatsstreich zu beseitigen.
Wenn dieser Tag begangen wird, ist
es wichtig, dass auch unbekanntere
Widerstandskimpfer*innen gewir-
digt werden und die unterschiedlichen
Gruppen innerhalb des Widerstandes
sichtbar werden. Fiur die Zielgruppe
dieser Publikation wére z.B. interes-
sant folgender Personen oder Gruppen
zu gedenken: Edelweifspiraten, Swing
— Jugend, Weifse Rose oder Cato Bont-
jes van Beek.

1. September: An diesem Anti-
kriegstag wird an den Uberfall des
faschistischen Deutschlands auf Po-
len gedacht und damit der Beginn des
2. Weltkriegs markiert. Den Ruf, der
diesen Gedenktag pragte: ,Nie wieder
Krieg! Nie wieder Faschismus!“, gilt
es bis heute wach zu halten, da er in
besonderer Weise darauf aufmerksam
macht, wie gefahrdet der Frieden, die
Menschenrechte und die Demokratie
bis heute sind. An diesem Tag kénnte
auch der Deserteure und Kriegsdienst-
verweigerer gedacht werden.

21. September: Die Vereinten Nati-
onen haben den 21. September im
Jahr 1981 zum ,,Weltfriedenstag“ er-
nannt. Das Anliegen ist, ,die Idee des
Friedens sowohl innerhalb der Lander
und Volker als auch zwischen ihnen zu
beobachten und zu stérken.” Seit 2004

N
LD VO
B CMENZIN

s%-

Zitat und Bild von Ewald von Kleist-Schmenzin in der Gedenkstétte Deutscher

Widerstand, Berlin

ruft der Okumenische Rat der Kirchen
(ORK) weltweit zu diesem Tag auf.

Im Jahr 2018 kam eine Idee hinzu:
erstmals in der Geschichte sollen
europaweit kirchliche und sidkula-
re Glocken gemeinsam lauten und
so am Weltfriedenstag von 18:00 bis
18:15 Uhr Mitteleuropdischer Zeit ein
starkes Zeichen des Friedens setzen.
Da der Tag noch nicht stark gepragt
ist, bietet er in besonderer Weise die
Chance ihn neu zu gestalten.3

9. November: An diesem Tag kann an
eine Reihe von Ereignissen gedacht
werden, die fur die deutsche und in-
ternationale Geschichte gravierende
Auswirkungen hatten. Er gilt manchen
als der ,,deutsche Schicksalstag”. Im
Zusammenhang dieser Arbeitshilfe
sollte besonders erinnert werden an:
Novemberrevolution 1918 und der Be-
ginn der Novemberpogrome 1938. Das
Gedenken an die sogenannte ,Reichs-
pogromnacht® sollte in keinem Jahr
vergessen werden.*

Volkstrauertag: Der Volkstrauertag
(im November, immer der Sonntag
vor Buf$- und Bettag) ist wohl noch
der am hiufigsten begangene Ge-
denktag in Deutschland. Es wird an
die Opfer der nationalsozialistischen

3 Auf der Homepage des Okumenischen Rats
der Kirchen und der Vereinten Nationen findet
man jedes Jahr Material zur Gestaltung dieses
Tages. Einiges grundsétzliches Material findet
sich auch auf der Homepage www.kirchliche-
die nste.de/arbeitsfelder/frieden/startseite

4 U.a. bringt Aktion Stihnezeichen — Friedens-
dienste dazu jedes Jahr Materialien heraus.

Gedenkstiitte Neue Synagoge Hannover,
die am 9. November 1938 in Brand
gesteckt und zerstort wurde

Gewaltherrschaft und die Toten der
Weltkriege, aber auch gegenwértiger
Konflikte, erinnert. Das Totengeden-
ken des Bundespridsidenten bringt
dies differenziert zum Ausdruck und
schliefst viele Opfergruppen ein. Der
Tag ist so zu gestalten, dass das Be-
wusstsein fur Frieden, Demokratie und
Menschenrechte gestarkt wird. Die
Akteur*innen vor Ort, wie Kommunen,
Kirchen, Schulen und Verbande sollten
sich des Volkstrauertages annehmen
und nach neuen Gestaltungsmoglich-
keiten im Sinne eines ,,Mahn-Tags zum
Frieden” suchen.®

5 Gedenkfeiern am Volkstrauertag sind regi-
onal zwar sehr verbreitet, allerdings sind sie
vielerorts itberkommenen Traditionen und Ri-
tualen verhaftet, die dringend einer Erneuerung
bediirfen, so dass Inhalt und Form zusammen-
passen. Spatestens jetzt, da die Generation der
Zeitzeug*innen und unmittelbar Trauernden
kaum noch présent ist, muss eine zeitgemafse
Ausgestaltung des Volkstrauertages umgesetzt
werden. Die Mahnung zum Frieden und die Auf-
forderung zur Verséhnung sind neben der Trau-
er die Zielperspektive des Volkstrauertages. Der
Volksbund Deutsche Kriegsgraberflirsorge und
Aktion Stihnezeichen, bringen jedes Jahr hilf-
reiche Materialien heraus. Weiteres findet sich
unter: www.kirchliche-dienste.de/arbeitsfelder/
frieden/volkstrauertag
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,»1rotz oder gerade wegen der vielen Jahrestage
und Gedenkveranstaltungen und ungeachtet
unserer aufrichtigen Beteuerung gegen das
Vergessen missen wir aufpassen, nicht in Ritualen
zu erstarren, die kommende Generationen nicht
mehr erreichen. Lebendiges Erinnern und Gedenken
gelingt nicht Uber den Verstand allein. Wir missen
die Herzen und Seelen der jungen Menschen
erreichen.”

André Schmitz, *1957, dt. SPD-Politiker, ehemaliger
Berliner Staatssekretar fir Kultur



Ein Monat - ein Tag — eine Aktion

1HaH Die TN bekommen eine Liste von internationalen Gedenk-, Feier- oder
Aktionstagen und Daten. Jedem Monat steht ein besonderer Anlass gegeniiber.
Die TN versuchen zu zweit, die Daten den Ereignissen richtig zuzuordnen. Im
Plenum werden dann die Ergebnisse verglichen und die Leitung kann einige
Informationen zu den Ereignissen erganzen und erklaren, warum und seit wann
dieses Datum ein Gedenk-, Feier- oder Aktionstag ist.

Im Anschluss wird gemeinsam diskutiert, zu welchem der Tage man eine Aktion
machen mochte. Dazu konnen unterschiedliche Faktoren eine Rolle spielen:

* Relevanz des Datums (Wochentag oder Wochenende, bereits geplante
Veranstaltungen, Ferienzeiten etc.)

- Offentliche Wahrnehmung (Bekanntheit/Unbekanntheit des
Ereignisses, Lobbyarbeit fir das Ereignis, mogliche Gewinnung von
Kooperationspartnern)

+ Interesse der Zielgruppe (Interesse am Ereignis, personliche Verbindung
zu dem Ereignis)

WINPHIE ca. 60 Minuten
MATERIALIEN:

Moderationskarten mit Daten und
Ereignissen

elpHBHHY Sarah Vogel
YARHHIH Sensibilisierung

fir einzelne Ereignisse,
Sensibilisierung fiir
gesellschaftliche Gruppen,
Starkung von Gruppenprozessen

Im Plenum verstandigt man sich auf ein Datum. In Kleingruppen erarbeiten die
TN eine Umsetzungsidee fur den entsprechenden Monat. Im Plenum stellen die
Kleingruppen ihr Ergebnis vor. Gemeinsam verstandigt sich die Gruppe darauf,
welche der Ideen realisiert werden konnen.

27. Januar Holocaust- Gedenktag

20. Februar Welttag der Sozialen Gerechtigkeit

08. Méarz Internationaler Frauentag

7. April Gedenktag an den Volkermord in Ruanda
17. Mai Internationaler Tag gegen Homophobie

20. Juni Welttag fur Gefllchtete /, Weltfllichtlingstag*
30. Juli Internationaler Tag der Freundschaft

2. August Gedenktag an den Porajmos

1. September Antikriegstag

3. Oktober Tag der Deutschen Einheit/ Tag der offenen Moschee
9. November Gedenken an die Reichspogromnacht

10. Dezember Internationaler Tag der Menschenrechte

Jugendliche gestalten den ,Weg der
Erinnerung” von der Rampe zum Alten
Lagereingang Bergen-Belsens
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Was wire wenne..?

ca. 30 Minuten Die TN werden in Kleingruppen von 3 bis 5 Personen eingeteilt und
jede Kleingruppe zieht eine ,Ereigniskarte”, auf der ein historisches Ereignis
genannt ist. Aufgabe der Kleingruppen ist es, sich drei Beispiele zu Uberlegen,
Moderationskarten, auf denen die passiert oder nicht passiert waren, wenn ihr gezogenes historisches Ereignis
die Ereignisse stehen NICHT geschehen ware. Nach ca. 10 Minuten stellen sich die Kleingruppen ihre
jeweiligen drei Beispiele vor und die anderen TN versuchen das zugrundelie-
unbekannt, aufbereitet gende historische Ereignis zu erraten. Bei kleineren Gruppen kénnen mehrere
von Franziska Horn Runden nacheinander gespielt werden oder eine Gruppe zieht direkt mehrere
Ereigniskarten auf einmal. Moglich ist auch, dass eine Gruppe zwei Ereignisse
Einstieg in historisch- zieht und sich auf ein Ereignis verstandigt. Wenn die TN nicht ausreichend tber
politische Bildung, Austausch historisches Wissen verfuigen, kann ihnen auch die Moglichkeit gegeben werden,
Uber den Zusammenhang von das Internet zur Recherche zu nutzen.
historischen Ereignissen und
politisch-sozialen Folgen Die folgenden Ereignisse sind Beispiele fiir historische Ereignisse. Die Leitung

sollte je nach Gruppe die Ereignisse streichen/erganzen.

» Erste Voraussetzungen flir eine Demokratie 507 v. Chr.
» Erfindung des Buchdrucks durch Guttenberg um 1440
+ ,Entdeckung‘ Amerikas durch Kolumbus 1492
+ Erfindung der Dampfmaschine 1712
» Initilerung der deutschen Sozialgesetze 1883
» Erfindung des Plattenspielers 1887
* Versailler Vertrag 1919
Mauerreste der Berliner Mauer + Weltwirtschaftskrise (mit dem New Yorker Borsencrash) 1929
am Potsdamer Platz, Berlin + Erfindung des Fernsehens 1930
* Angriff auf Polen, Beginn des
2. Weltkriegs 1939
« Erfindung des Computers 1941
« Attentat auf Adolf Hitler 1944
* Grindung des Staats Israel 1948
» Allgemeine Erklarung der
Menschenrechte 1948
* Rosa Parks Weigerung einem
weiBen Mann ihren Sitzplatz zu
Uberlassen 1955
« Erfindung der Pille 1961
+ Mauerbau 1968
+ Mauerfall 1989
« Erfindung des Internets 1991
« Grindung der EU 1991
« Terroranschlage auf das World
Trade Center 2001
« Der Euro wird Bargeld 2002
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Auf dem Weg in ein friedliches Dorf

20N Die TN machen in Kleingruppen ein Gedankenexperiment. Dafiir er- DIAPHH ca. 20 Minuten
klart die Leitung: ,lhr alle mochtet in dem friedlichsten Dorf leben. Dieses Dorf

befindet sich noch im Aufbau und bendétigt noch einige Dinge. Verstandigt euch ISV IReHH Papier, Stifte
in eurer Kleingruppe auf diese Dinge.”

WHNNIH unbekannt, aufbereitet

1. Die HauptstraBle fiir das Dorf: Wie soll die Stra3e heiBen? von Sarah Vogel

Was soll es in dieser Straf3e geben?
2. Eine Statue fiir das Dorf: Wie soll die Statue gestaltet sein? VARHHI Austausch, Reflexion,

Soll sie an etwas erinnern oder auf etwas aufmerksam machen? Sensibilisierung fur unterschiedliche
3. Ein Dorfgemeinschaftshaus: Wie ist die Struktur des Hauses? Pragungen und Wiinsche,

Wer soll dort wirken? Kompromissbildung

War es schwer, sich auf

die drei Dinge zu einigen? Gab es adhnliche

Vorstellungen
oder sehr
unterschiedliche?

Die Kleingruppen
kommen im Plenum

Konnten alle

Wtiinsche

umoesetzt zusammen und stellen
- ihr friedliches Dorf vor.

werden?

Es folgt eine Reflexion: Gibt es Ideen, die wir
in unserem Leben
umsetzen kénnen?

Erste Ideensammlung einer Kleingruppe
Was braucht unsere Gesellschaft, damit

wir friedlich miteinander leben kénnen?

Jugendliche gestalten eine
Hfriedliche Welt*
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WPHH ca. 5-15 Minuten

SRR IHIHH bedruckte Post
karten oder KV 4.4, Bastelmaterial,
Stifte

PIPHARIH acjn e.V.

YARHBIH Reflexion zum Thema
Frieden, gemeinsame Aktion,
kreatives Produkt, offentliche
Aufmerksamkeit

URNITEEH Diese Methode eignet
sich sehr gut fur offentliche

Aktionen, zum Beispiel zur
Vollversammlung eines Vereins,
auf einem Gemeindefest, beim
StraBBenfest, auf einer Messe, im
Jugendzentrum. Dann kdnnen
die Karten fiir die Offentlichkeit
gestaltet werden und an einer
Leine aufgehangt werden. Es
ergibt sich ein schones Bild,

wie vielfaltig Frieden sein kann.

Postkartenaktion auf der Ideenexpo
Hannover 2019

B2 | Spuren suchen — Zeichen setzen!

Postkartenaktion: Frieden ist ...

LHNOE Im Vorfeld der Aktion missen Postkarten bedruckt werden, z.B. mit
einer kleinen Friedenstaube in der Ecke und der Aufschrift ,,Frieden ist...“, sodass
noch genligend Platz bleibt, um diesen Satz zu erganzen. Alternativ konnen
blanko-Postkarten gekauft werden und die TN werden zu Beginn aufgefordert,
oben ,Frieden ist...“ aufzuschreiben. Dann wird viel Bastelmaterial zur Verfligung
gestellt und die TN kénnen eine Postkarte gestalten. Dabei kdnnen sie den Satz
vervollstandigen durch ein Statement, ein Gedicht, ein Bild, etwas Gebasteltes -
der Kreativitat sind keine Grenzen gesetzt. Auf der Riickseite kann die Postkarte
noch beschrieben, frankiert und abgeschickt werden.
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Frieden beWEGt

,Der Frieden ist durch Nationalismus, Aufristung und Klimakatastro-
phen bedroht wie lange nicht mehr. Wir wollen mit dem Pilgerweg in Bewegung
kommen und eine Bewegung anschieben.” Dies war das Ziel, welches Lutz Kru-
gener mit dem Pilgerweg ,Frieden beWEGt“ verfolgte. Auch wenn die Leitung
bei einem solchen Weg eine intensive Vorbereitung hat, lohnt es sich, die Idee
zu adaptieren und eine eigene Route zu planen. Die Leitung wahlt eine Strecke,
die die TN dann gemeinsam gehen konnen.

Auf der Strecke konnen sogenannte ,,Schmerz- und Hoffnungspunkte“ besucht
werden. Als Schmerzpunkte kommen Orte in Frage, die an die NS-Gewaltherr-
schaft erinnern (z.B. Gedenkstatten, ehemalige Gestapo-Gebaude, Platze ehe-
maliger durch Nazis zerstorter Synagogen). Als Hoffnungspunkte konnen Kunst-
projekte (z.B. Stolpersteine), Eine-Welt-Laden oder Orte zivilgesellschaftlichen
Engagements (z.B. Projekte flr Geflichtete
oder Benachteiligte) besucht werden. Inte-
ressant ist es auch, auf dem Weg ins Ge-
sprach zu kommen mit weiteren Personen,
die eine Verbindung zu den Schmerz- oder
Hoffnungspunkten haben (z.B. Blrgerinitiati-
ven, Vereine, Bildungsstatten). Der Weg kann
unterschiedlich gegangen werden: mit Dis-
kussionen, Liedern, in Stille. Mal ruhig und
langsam, mal zligiger, mal in Kleingruppen,
mal flr sich alleine. Auf dem Weg begleitet
immer wieder die Fragestellung: Wo mussen
wir uns bewegen, dass wir dem Ziel nach
Frieden ein Stiickchen naher kommen?

AR AHRR eI UM NaR NI Wer aufgrund des hohen Aufwands so eine langere
Pilgerroute nicht planen kann, kann auf der Homepage vieler Orte spezifische

Stadtrundgange finden, die sich mit den Themenfeldern Gedenken, Frieden,
Erinnern, Antirassismus, Toleranz auseinandersetzen. Oder man geht zu einem
interessanten Ort in der Umgebung und fahrt dann mit dem Zug zurilick oder
kombiniert Zug und Wandern auf andere Weise.

W):HH mindestens einen, besser
mehrere Tage

AN HA RN eine Route, festes

Schuhwerk, Rucksack mit Proviant

HBHH | utz Krigener

YARHHIH Kennenlernen von
»,Schmerz- und Hoffhungs-
punkten®, Auseinandersetzung
mit gesellschaftlichen Themen,
Sensibilisierung fur historische
Orte und Ereignisse in der
Umgebung

Teilnehmende der Pilgergruppe, die
den Pilgerweg , Frieden beWEGt“ von
Hildesheim nach Uelzen gegangen sind
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WA ca. 60-90 Minuten

OISR | iedvorlagen,

grofBer Raum, Infos zu den
Liedern, ggf. Werbung im Vorfeld
(Plakate oder ahnliches)

PIPHRHHE Ev. Jugend im

Kirchenkreis Delmenhorst/
Oldenburg Land

YARHHIH Sensibilisierung fur
Liedtexte und ihren Entstehungs-

kontext, gemeinsames Erlebnis

Jugendliche einer internationalen
Begegnung singen gemeinsam
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»lch sing dir mein Lied ...“
Uber Krieg und Frieden

Geplant wird ein Mitsingkonzert zu Liedern Uber Krieg und Frieden
der letzten 100 Jahre mit kurzen Einfihrungen zur Entstehung und historischen
Kontext der Lieder. Denn Songwriter *innen und Popkultur-Kunstler¥*innen haben
viele bekannte Lieder getextet und komponiert, deren Hintergrund oft nicht
(hinreichend) bekannt ist. Flr die Planung eines Mitsingkonzerts kann auch ein
historisches Datum als Anlass dienen (vgl. Methode: Monat — Tag — Aktion). Bei
dem Konzert kann dann ein Lied kommentiert, erklart und lbersetzt werden
und so von den TN in ihren geschichtlichen Zusammenhang eingeordnet und
besser verstanden werden. So gibt es gleich ein ganz anderes Gefuhl beim Mit-
singen. Wichtig flir das Konzert ist es, dass es Personen gibt, die diese Lieder
instrumental begleiten konnen. Denkbar ist auch, dafir gezielt professionelle
Musiker*innen anzusprechen und einzukaufen.

sanHIEsH Bitte die Rechte der GEMA beachten!

N0 Folgende Lieder wurden in Delmenhorst im Konzert aufgenom-
men, diese Auswahl kann natirlich von jeder Gruppe individuell je nach Zielgrup-
pe und Anlass angepasst werden.

* Man in black (Johnny Cash)

» Cannibals (Mark Knopfler)

e Turn, turn, turn (Pete Seeger)

» Zogen einst funf wilde Schwane (Hannes Wader)

+ The night they drove old Dixie down (Joan Baez)

» Dreamer (Ozzy Osborn)

» Tie a yellow Ribbon (Tony Olando & Dawn)

« Sound of silence (Simon & Garfunkel)

» The universal soldier (Donovan)

* When this war is over (J.J. Cale)

+ Esistan der Zeit
(Hannes Wader / Eric Bogle)

* Ruby, don‘t take your love to town
(Kenny Rogers)

* Wozu sind Kriege da
(Udo Lindenberg)

+ Imagine (John Lennon)

» Hope fort he future
(Paul McCartney)

* My Sweet Lord
(George Harrison)



Spiritueller Impuls: Suche Frieden ...

PeIBNH Der Text kann fur einen spirituellen Impuls oder eine kurze Andacht
dienen. Gemeinsam mit den TN kann ein Austausch erfolgen. Im Vorfeld / An-
schluss kann ein Lied gesungen oder angehort werden.

v U Suche Frieden... Eigentlich suchen wir doch immer nur nach ganz an-
deren Dingen. Wir suchen das nachste Schnappchen, das schnellere Auto, alle
11 Minuten eine neue Partnerschaft, das groBe Geld, die ewige Jugend ... Aber
Frieden? Ich soll Frieden suchen? Wir leben doch in Frieden, also ohne Krieg und
andere gegenwartige Bedrohungen.

Frieden im globalen Sinne ist bei uns etwas Selbstverstandliches. Etwas, was
wir gar nicht mit Emotionen fillen konnen, weil wir das Gegenteil, namlich Krieg
oder Unfrieden gar nicht selbst erlebt haben. Zum Glick! Klar kann man sich
objektiv vorstellen, was Krieg ist. Aber daflir ein Geflhl zu entwickeln, fallt mir
sehr schwer. Aber vielleicht denke ich damit einfach zu weltpolitisch. Vielleicht
ist hier mit dem Wort ,Frieden” gemeint, dass es mir an nichts fehlen soll und
dass wir gut mit einander umgehen sollen. Ohne Streit, ohne Missgunst, ohne
Unterdriickung, ohne Enttauschung, ohne Unsicherheit, ohne Ungleichheit...
Damit kann ich etwas anfangen und das kann ich mit meinem Leben verbinden!
Das kann ich auch emotional mit Leben flllen.

Denn im Kleinen ist Frieden ein oft seltener oder unerreichbarer Zustand. Irgend-
was ist immer. Meinungsverschiedenheiten, Streit, Gewalt, Neid und Rivalitat sind
haufige Bestandteile unseres Lebens. Leider. Umso wichtiger ist es, Frieden zu
suchen! Und das versuche ich ganz praktisch jeden Tag.

Ich arbeite namlich seit Gber 17 Jahren als Polizist und sehe
es als meine Aufgabe, meinen Mitmenschen, und natdrlich
auch mir, ein Zusammenleben in Frieden zu ermdglichen.
Das ist ein hoher Anspruch, dem ich nicht immer gerecht
werden kann, aber ich stecke dort viel Energie rein. Denn es
lohnt sich! Unweit meiner Wohnung im Hamburger Stadtteil
St. Pauli steht eine katholische Kirche in der StraBe GrofB3e
Freiheit, direkt an der Reeperbahn. Am Torpfosten entdeckte
ich vor einigen Jahren eine Inschrift, die mich bis heute fas-
ziniert und motiviert. Dort steht: Es gibt nichts, womit Jesus
nicht fertig wird.

Fur mich ist es gut zu wissen, dass ich auf meiner Suche nach
Frieden nicht alleine bin. Und zu wissen, dass dort jemand
ist, der nicht aufgibt, selbst wenn ich die Situation schon
als ausweglos abgehakt habe. Somit sollten wir den Appell
ernst nehmen und die Aufforderung in unser Leben ubertra-
gen: Suche Frieden! Nicht irgendwo in der Welt, sondern in
deiner Familie, in deinem Freundeskreis, in der Schule oder
auf der Arbeit, vor deiner Haustlr halt und nicht in tausen-
den Kilometern Entfernung! Frieden suchen fangt bei jedem
einzelnen an! Und wenn du ihn gefunden hast, dann jage ihm
nach! Schaffe nicht nur Frieden, sondern erhalte ihn auch! In
diesem Sinne, mutig voran mit Jesus!

| DAUER: ECBI

5 Minuten

IO HIAVIRINE Raum mit
gemutlicher Atmosphare

BN [ ewke-Bjorn Rudnick

yAlHHIH Sensibilisierung fur
Frieden, Reflexion

LIEDVORSCHLAGE:

» Frieden finden — Lied zur
Jahreslosung 2019 (ejw)

« Wir ziehen

in den Frieden (Udo

Lindenberg feat. Kids on stage)
* Gib uns Frieden jeden Tag

(EG 425)

* Ich lobe meinen Gott, der aus
der Tiefe mich holt (EG 585)
» Schoner Tag (TempEau)

Von Jugendlichen gestaltete
Friedenstauben

Frieden férdern | (515)




~Inzwischen sind Uber 70 Jahre vergangen,

die Generation der Tater gibt es nicht mehr.

Man kann es eigentlich der heutigen Jugend nicht
verlibeln, dass sie sich nicht mit den Verbrechen
identifizieren will. Aber leugnen, dass auch das zur
deutschen Vergangenheit gehort, darf nicht sein.”

Anita Lasker-Wallfisch, MBE, *1925 in Breslau,
Cellistin und Holocaustliberlebende



Wir alle haben Geschichtsbilder, die
wiederum ein Referenzrahmen fir un-
sere Wirklichkeitsdeutungen und da-
raus abgeleiteten Handlungsoptionen
und -praferenzen sind. Derartige Deu-
tungsrahmen sind Teil von sinngeben-
den und Handlungssicherheit vermit-
telnden Erzahlungen, die personliche
Erfahrungen zu interpretieren sowie
mangelnde personliche Erfahrungen
zu kompensieren helfen. Die Frage
ist mit anderen Worten nicht, ob wir
aus der Geschichte lernen. Die Frage
ist vielmehr, wie und was wir fur die
Gegenwarts- und Zukunftsgestaltung
aus der Geschichte lernen und wie wir
mit diesen Lernerfahrungen umgehen.
Somit hat die historisch-politische Bil-
dung zundchst die Funktion, uns da-
bei zu helfen, diese Geschichtsbilder
kritisch zu hinterfragen und eigene
Deutungsmuster zu Uberprifen. Fer-
ner die Funktion, uns ein adaquateres,
realititsndheres und differenzierte-
res Bild der Geschichte zu vermitteln.
Dies auch, indem verschiedene Be-
trachtungsebenen und -perspektiven
berticksichtigt werden, die sowohl
Strukturen, Akteure und gesellschaft-
liche Gruppen als auch Prozesse in den
Blick nehmen.

Erst der historisch informierte Blick
zurick macht deutlich, dass die De-
mokratie als Form der politischen
Herrschaft mit Beteiligungs- und
Mitgestaltungsmoglichkeiten keine
Selbstverstandlichkeitist. Sie ist etwas
Gewordenes und sich Entwickelndes,

das auch immer gefahrdet ist. Ohne
eine demokratische politische Kultur,
eine demokratische Gesellschaft sind
demokratische Institutionen auf Dau-
er nicht lebensfahig. Aleida Assmann
(ebd., S. 35) zieht die historische Lehre,
dass sich der ,komplexe Wandel von
Diktaturen in Demokratien® nicht nur
auf der politisch-institutionellen und
justiziellen Ebene, sondern auch ,auf
der gesellschaftlichen und kulturel-
len Ebene durch die Erziehung der
Birger zu miindigen und kritischen
Demokraten” vollziehen musse. Diese
Erziehung zur Mundigkeit und zu kri-
tischen Demokrat*innen ist eine zent-
rale Aufgabe der historisch-politischen
Bildung — und dies nicht nur in Zeiten
des Umbruchs, sondern aufgrund der
Offenheit der Geschichte Giber Gene-
rationen hinweg und auch im Kontext
von bestehenden Demokratien.

Fur das Themenfeld der Demokratie
bietet die Auseinandersetzung mit
der Geschichte wichtige Ausgangs-
punkte und Perspektiven. Dabei ist es
sinnvoll, nicht nur ausschnitthaft auf
die Geschichte des Nationalsozialis-
mus zu schauen, sondern die Vorge-
schichte der nationalsozialistischen
Gewaltherrschaft in die Betrachtung
einzubeziehen. Die der Weimarer Re-
publik bietet eindriickliche Anschau-
ung dazu, woran Demokratien schei-
tern kénnen und was demokratische
Gesellschaften ausmacht. Uber die
Thematisierung der Voraussetzungen
und Lebensbedingungen von Demo-

(Aleida Assmann: Der europdische Traum.
Vier Lehren aus der Geschichte,
Miinchen 2018, S. 31)

Zeichen setzen | 67



-
ak

DankMal fiir gelebte Menschlichkeit vom Antikriegshaus Sievershausen — es erinnert an
die Menschen, die Verfolgten wihrend des Nationalsozialismus geholfen und ihnen Schutz
geboten haben. Das DankMal wurde von der Kiinstlerin Margot Garutti entworfen und 1989
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eingeweiht.

kratie konnen wichtige Impulse fir die
Gestaltung von Demokratie in Gegen-
wart und Zukunft gewonnen werden.

Zudem haben Demokratiebildung
und Menschenrechtsbildung eine
Schnittmenge, da die Demokratie ei-
nen rechtsstaatlichen Rahmen und
ein menschenrechtliches Wertefunda-
ment braucht und dieses auch repro-
duzieren muss. Letztlich gilt es, Fragen
nach der Verantwortung des Einzelnen
ebenso wie nach demokratiegefahr-
denden strukturellen Problemen und
Prozessen zu stellen und diskutieren zu
lassen. Von 6konomischen Krisen und
sozialer Ungleichheit, gefiihlten oder
tatsdchlichen Reprasentationsdefizi-
ten und Zukunftsungewissheiten bis
zu gesellschaftlichen Polarisierungs-
tendenzen und die Herausbildung
von Feindbildern reichen die Betrach-
tungsgegenstiande, die hinsichtlich ih-

rer Aktualitit befragt werden kénnen.
Der Nationalsozialismus ist in dieser
Perspektive ein historisches Beispiel
fiir das Radikalisierungspotential be-
reits bestehender Vorurteile, Rassis-
mus und Antisemitismus. Gleichzeitig
gilt es, im Sinne eines emotionalen
Lernens zu fragen, was der National-
sozialismus fir die ausgegrenzten
und verfolgten Gruppen in den unter-
schiedlichen Phasen konkret bedeutet
hat. Nur wenn der Nationalsozialismus
als Teil eines historischen Radikali-
sierungsprozesses verstanden wird,
kénnen sinnvoll Fragen nach daraus
abzuleitenden Handlungsmaximen
fir Gegenwart und Zukunft gestellt
werden. Historisch-politische Bildung
und Demokratiebildung gehéren zu-
sammen und sollen Geschehnisse
verstandlich sowie die gesellschaftli-
chen Konsequenzen nachvollziehbar
machen.

Die Bezugnahme auf personliche Er-
fahrungen (z.B. Ausgrenzung) fordert
Solidaritat und erméglicht die Ausei-
nandersetzung auch mit eigenem Dis-
kriminierungsverhalten einerseits.

Hinsichtlich der politischen Dimensi-
on (,Unrechtssystem") koénnen ande-
rerseits die gesellschaftlichen Struk-
turen in den Blick genommen werden.
Zudem kann eine Reflexion tiber Werte
an sich und die Grundbedeutung von
Demokratie ausgelost und zur Ausein-
andersetzung mit der Frage nach Men-
schenrechten und Gleichberechtigung
angeregt werden.

Die Zielgruppe kann erkennen, welche
gesellschaftlichen Auswirkungen auto-
ritdre/diktatorische Handlungsweisen
und Institutionen hervorbringen und
wie im Gegensatz dazu ein demokra-
tisches System sich an den Prinzipien
von Gerechtigkeit und Gleichberechti-
gung orientiert.

Wichtig dabei ist, dass diese Erkennt-
nisprozesse iiber die Methoden der
historisch-politischen Bildung hinaus



IMENSCHLICHKEIT WaR e
OBERSTES GEBOT. ICH BEZEICHN Sk
ALS HELDEN. TO ACT HUMANELY

ONSIDE
THEIR HIGHEST IMPERATIVE.IC
WASTHEM T0 BE HEROES .

Zitat aus der Gedenkstitte Stille Helden in Berlin, die an jene Menschen erinnert,
die wihrend der NS-Diktatur verfolgten Jiidinnen und Juden beistanden

weiter unterstlitzt werden miissen mit
aktiven Handlungsmaoglichkeiten der
Zielgruppe in ihrem direkten Umfeld.
Nur dort, wo Demokratie auch aus-
gelibt und mitgestaltet werden kann,
erleben die Teilnehmenden eine
Selbstwirksamkeit ihres Handelns
und werden motiviert sich fir ein de-
mokratisches Miteinander der Vielfalt
einzusetzen.

Im Kontext der historisch-politischen
Bildung bedeutet Positionierung zu-
allererst, Verantwortung gegeniiber
dem Geschehenen zu ibernehmen. Es
geht einerseits um die Beschéftigung
mit politischen und gesellschaftlichen
Strukturen und deren Wirksamkeit,
andererseits darum, eigene Hand-
lungsspielraume und -moglichkeiten
zu erkennen sowie individuelle wie
gesellschaftliche und politische Ver-
antwortung zu reflektieren. In unserer
Zeit, wo die letzten Zeitzeug*innen
bald verstummen werden, ist es umso
wichtiger, dass diese Stimmen nicht
vergessen werden. Wir kénnen mit
unserer Bildungsarbeit auf die histori-

schen Realititen verweisen, in denen
von Diktaturen und autoritdren Regi-
men Unterdriickung und Vernichtung
stattfand.

Dem stellen wir die Errungenschaf-
ten der Demokratie entgegen. Auf der
Grundlage der Menschenwiirde und
den allgemeinen Menschenrechten
erleben die Teilnehmenden in der De-
mokratiebildung, wie Teilhabe funkti-
oniert und dass durch die Partizipati-
on einer jeden Person eine offene und
vielfaltige Gesellschaft mitgestaltet
werden kann. Dazu braucht es eine
stetige Reflexion auch unserer eigenen
Perspektiven und Standpunkte.

Wenn wir es mit unserer Bildungsar-
beit schaffen, solche Prozesse anzusto-
f3en, dann konnen bisher feststehende
Meinungen und Weltbilder ins Wanken
geraten, aber gleichzeitig Moglichkei-
ten fiir Perspektivenwechsel eréffnet
werden.
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ca. 20 Minuten Die Leitung verteilt an alle TN eine KV. Die TN gehen durch den Raum
und finden eine Person, die eine Aussage treffen kann. Die TN schreiben den

KV 5.1, Stifte Namen der Person in das entsprechende Kastchen und gehen weiter. In einer
Zeile/Spalte darf jeder Name nur einmal vorkommen. Die TN rufen Bingo bei
Sarah Vogel einer vollen Zeile/Spalte. Die Leitung kann das Spiel auch nach einem Bingo

weiterlaufen lassen und es erst nach einigen Bingos beenden.

Kennenlernen,
spielerischer Einstieg in historisch-
politische Bildung

Jugendliche beim Bingo-Spiel

Im Anschluss kann ein Gesprach im Plenum einige Fragen aufgreifen. Zum Bei-
spiel kann eine Person, die Bingo hatte, darum geben werden, ihre volle Zeile /
Spalte vorzustellen. Bei den personlichen Fragen lernen die TN sich untereinan-
der noch ein bisschen besser kennen, bei den eher wissensorientierten Fragen

) o kann einem unterschiedlichen Wissensstand entgegengewirkt werden.
Bingo-Spiel mit Tiemo Wolken,

Mitglied des Europdischen Parlaments
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,Die Konsequenz von Gedenken und Erinnern heif3t fir
uns als Bundesjugendvertretung: aufstehen, aufschreien
und Widerstand leisten gegen jeglichen Nahrboden fiir
Faschismus, Verhetzung und Ausgrenzung. Diese Haltung
beschrankt sich nicht auf ein paar Tage im Jahr. Eine
antifaschistische Haltung, die muss sich an jedem Tag
manifestieren, im Grof3en, aber auch im Kleinen. (...

Das heif3t, dass wir Antisemitismus nicht akzeptieren,
homophobe Angriffe nicht hinnehmen und uns ein
rechtes Familienbild mit dem Mann als Oberhaupt und
der Frau am Herd nicht verkaufen lassen. Antifaschismus
heil3t aber auch, dass wir eine Vision haben fir die
Welt in der wir leben, eine Idee von einem besseren
Leben, in dem ausgrenzende Politik auf Kosten anderer
keinen Platz hat. Antifaschismus bedeutet also, dass wir
unseren Alltag aktiv gestalten.”

Laura Schoch, * 1989, Auszug aus ihrer Rede als
Vorsitzende der Osterreichischen Bundesjugendvertretung,
SPO-Kandidatin fiir die Nationalratswahl



ca. 60 Minuten, je nach
Rundenanzahl

Vorstellungstext
der Referent*innen, pro Referent*in
ein Raum/Diskussionsbereich,
aufgebautes Podium

Anne-Frank-Zentrum
Berlin, Lebendige Bibliothek e.V.,
aufbereitet von Gesa Lonnemann

Auseinandersetzung mit
Kontinuitaten von Diskriminierung,
Strategieentwicklung gegen
Diskriminierung und Sensibili-
sierung im Umgang mit
Diskriminierungen

Wenn sich nach der
Methode noch eine gemeinsame
Kaffeepause und/oder Essen
anschlieB3t, gibt dies nochmal eine
tolle Moglichkeit, um angefangene
Gesprache fortzusetzen oder auch
mit Referent*innen zu reden, die
sich die TN nicht mehr ,ausleihen”
konnten. Fir einen spateren
Austausch macht es Sinn, wenn
nicht alle TN alle ,,Biicher“
ausleihen konnten (z.B. bei 5
Referent*innen 3 Runden).

Zur lebendigen Bibliothek werden verschiedene Referent*innen ein-
geladen, diese reprasentieren durch ihre Person oder Institution eine Gruppe,
die durch die Nationalsozialisten stigmatisiert, verfolgt und ermordet wurde.
So zum Beispiel: Jidische Gemeinden, Sinti & Roma Selbstorganisationen,
Gewerkschaftler*innen, antifaschistische Aktivist*innen, LGBTQI*-Community,
Personen of colour, Selbstorganisationen von Menschen mit Behinderung, Selb-
storganisationen wohnungsloser Menschen und viele mogliche mehr.

Alle Referent¥*innen werden zu Beginn auf einem Podium begruf3t. Das Podium
ist eine Art ,Bicherregal“ und die Referent*innen werden zu ,,Blichern”. Jedes
»,Buch“ wird nun einmal kurz vorgestellt; am besten wird diese Kurzvorstellung
von den Referent*innen selber vorbereitet und beinhaltet eine kurze Diskussi-
onsfrage, die mit dem ,Buch” diskutiert werden kann.

Die lebendige Bibliothek lauft nun in
verschiedenen Runden ab. Zu Beginn
einer jeden Runde haben die TN die
Moglichkeit sich ein ,,Buch” aus dem
»Bucherregal® in Kleingruppen (ca.
10 bis 15 Personen) auszuleihen. Nun
konnen sie das ,Buch” flir 20 Minuten
slesen®; d.h. die Kleingruppe der TN
hat nun die Moglichkeit mit dem*der
Referent*in flr die bestimmte Zeit ins
Gesprach zu kommen.

Nach den 20 Minuten werden die ,Blicher” zuriick in das ,Blicherregal“ gestellt
und nach einer kurzen Pause kann eine weitere Runde starten. Die Anzahl der
Runden hangt sowohl von der Anzahl der ,Blicher” als auch von der Anzahl
der TN ab.

Zur besseren Vorbereitung konnen die TN im Vorfeld schon erfahren
welche Referent*innen zu Gast sein werden, sodass sie sich mit Fragen auf die
Gesprache vorbereiten kénnen.

Referentin mit Teilnehmenden im Gespréach
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Die Leitung verteilt die ,Postkarte an junge Menschen® von Walter
Bauer. Dazu kann sie noch Informationen zum Autor geben:

,Walter Bauer ist 1904 geboren und machte von 1919 bis 1925 eine Lehrer-
ausbildung. Ab Ende der 1920er Jahre erschienen Bauers erste literarische
Arbeiten, die teils eine kritische Haltung verdeutlichten. Nach dem die Nazis
1933 an die Macht kamen, erhielt Bauer zeitweise ein Schreibverbot. Seine
vor 1933 erschienen Blcher galten als unerwiinscht und wurden nicht mehr
gedruckt. Dennoch war es ihm weiterhin moglich, neue Werke zu publizieren.
Nach Beginn des Zweiten Weltkriegs wurde er zur Wehrmacht eingezogen und
als Soldat in Frankreich, der Sowjetunion, Griechenland und lItalien eingesetzt.
Nachdem Krieg war er zunachst als freier Schriftsteller in Deutschland tatig,
wanderte aber 1952 nach Kanada aus. Trotzdem schrieb er weiterhin in deut-
scher Sprache und seine Werke erschienen in westdeutschen Verlagen. Walter
Bauers Werk umfasst Romane, Erzahlungen, Biografien, Kinderblicher, Essays.
Lyrik und Horspiele. Er starb 1976 in Toronto.”

Postkarte an junge Menschen

Gebt nicht nach, wie wir getan haben,
Folgt den Verlockungen nicht, verweigert,
Verweigert, lehnt ab.

Denkt nach, ehe ihr Ja sagt,
Glaubt nicht sofort, glaubt auch dem Einleuchtenden nicht,
Glauben schlafert ein und ihr sollt wach sein.

Fangt mit einem weiB3en Blatt an, schreibt selber die ersten Worte,
Lasst euch nichts vorschreiben.

Hort gut zu, hort lange zu, aufmerksam,

Glaubt der Vernunft nicht, der wir uns unterwarfen.

Fangt mit der stummen Revolte des Nachdenkens an, priift

Und verwerft.

Bildet langsam das Ja eures eigenen Lebens.

Lebt nicht wie wir.

Lebt ohne Furcht.

Die Postkarte ist mit diesem Text vorne bedruckt, auf der Rlickseite ist sie zum

Beschreiben frei. Gemeinsam kann die Postkarte gelesen werden. Im Plenum
werden folgende Fragen geklart:

* In welcher Zeit ist die Postkarte entstanden?

« Warum richtet sich der Autor mit der Karte an ,,junge Menschen“?

Auf welche gesellschaftlichen Missstande kdnnen sich die Zeilen zur Zeit
des Nationalsozialismus und heute beziehen?

In welchen Situationen positionieren wir uns deutlich und sagen: ,,Nein!“
oder ,Ja!“

Nun erhalten die TN Zeit, auf der anderen Seite der Postkarte die Karte zu be-
schreiben. Dabei konnen sie ganz kreativ sein: Sie konnen eine Antwort an den
Autoren schreiben, sie konnen ebenfalls ein Gedicht schreiben, sie konnen die
Postkarte an eine Person ihrer Wahl schreiben, sie konnen die Postkarte an sich
selbst schreiben. Im letzten Fall stecken die TN ihre Postkarte in einen Briefum-
schlag und geben diese an die Leitung. Diese verschickt sie je nach Absprache
mit einem zeitlichen Abstand an die TN.

ca. 20 Minuten
Postkarten, Stifte
Team des IWC

Bergen-Belsen, aufbereitet von
Sarah Vogel

Wissenstransfer
historischer Zusammenhange,
Fremdverstehen und Selbst-
reflexion, kreatives Produkt

. Lassteuwch |
\ niehts \
~ vorschrelbew |

| Veywei,geY’C, \
. lenntab

pildet Langsam |
. das)a ewres |
elgenen LebENS |

‘ D

\ Lebt \
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ca. 30 Minuten

Kopiervorlagen
KV 5.4A-E

Sarah Vogel

Verdeutlichung der
Kontinuitat von Antisemitismus,
Wissenstransfer, rassismuskritische
Bildung, Sensibilisierung flr
Diskriminierung

oben: Plakat bei einer Demonstration
gegen den AfD-Parteitag
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Immer wieder belegen Studien, dass rund 20 Prozent der deutschen
Bevolkerung antisemitische Einstellungen haben und immer wieder erschittern
Nachrichten, in denen deutlich wird, dass diese Haltungen auch in antisemi-
tische Gewalttaten minden konnen. Die Methode Kontinuitat Antisemitismus
verdeutlicht anhand von Beispielen, dass Antisemitismus nicht ein einzelnes
Phanomen der NS-lIdeologie war, sondern sich eine traurige Kontinuitat von
Antisemitismus offenbart.

Die TN teilen sich in Kleingruppen von etwa 3 bis 4 Personen auf. Dann erhalten
sie von der Leitung den Kartenstapel mit den Ereignissen und den Stapel mit den
Daten. Nun sollen sie eine Zuordnung treffen: Wann war welches Ereignis? Wenn
alle Gruppen eine Zuordnung getroffen haben, werden die Ergebnisse verglichen,
ohne dabei einen ,,Wettbewerbscharakter” zu bekommen und die Leitung stellt
die richtige Zuordnung vor. Dabei kann sie erganzende Infos zu den einzelnen
Ereignissen oder auch zu den zeitlichen Zusammenhangen geben.

Die TN konnen erkennen, dass sie einige gegenwartige Ereignisse deutlich in
eine andere historische Epoche eingeordnet hatten und wiederum andere, die
brandaktuell erscheinen, schon vor Jahrhunderten stattfanden. Diese doppelte
Erkenntnis verdeutlicht die Kontinuitat von Antisemitismus. In der Gruppe kann
diskutiert werden:

+ Wo begegnet uns in unserem Alltag Antisemitismus?

* Warum kommt es immer wieder zu antisemitischen Gewalttaten?

» Wie konnen wir uns positionieren, damit Antisemitismus verringert werden
kann?

* Wie konnen wir uns mit den Opfern solidarisieren?




Die Leitung schreibt auf Kreppband gut lesbar eine Rolle oder ein Merk-
mal (s.u.). Dann klebt die Leitung allen TN einen Aufkleber an, deren Beschrif-
tung fiir die Person selbst nicht lesbar ist (z.B. auf die Stirn oder am Hals). Nun
erhalten die TN die Aufgabenstellung: ,Ihr steht nun alle an einer Bushaltestelle
und wartet auf den Bus, der schon viel Verspatung hat. Es ist kalt, es schneit
und ihr werdet so langsam &rgerlich. Kommt miteinander ins Gesprach.“ Nach
einiger Zeit erfolgt durch die Leitung eine Durchsage an der Bushaltestelle: ,Der
Busverkehr musste leider eingestellt werden. Der Verkehrsbetrieb stellt Ihnen Ta-
xis als Ersatz zur Verfligung. Jedes Taxi kann drei Personen mitnehmen (die Zahl
muss der Anzahl der TN so angepasst werden, dass es moglichst nicht aufgeht).
Bitte finden Sie sich in Gruppen zusammen, die Taxis werden gleich eintreffen.”

Sobald sich die Gruppen gebildet haben, kommen die Taxis und die Gruppen
steigen ein. In manchen Gruppen ergeben sich dabei noch Diskussionen, weil
beispielsweise einer Person im Rollstuhl beim Einsteigen und Verstauen geholfen
werden muss. Nun endet das Spiel und die Gruppe kommt im Stuhlkreis zu-
sammen. Zunachst kann jede Person eine Vermutung anstellen, welche Rolle sie
hatte. Dann konnen alle ihre Rolle abnehmen und lesen. Eine Auswertung folgt:

+ Mit wem bist du schnell ins Gesprach gekommen?

* Mit wem wolltest du nicht sprechen? Warum nicht?

» Wie hat sich die Gruppe flr das Taxi gebildet?

+ Wie hast du dich in deiner Rolle geflihlt?

» Wo kamen Vorurteile zum Ausdruck?

» Welche Personen hatten es schwer, Mitfahrer*innen zu finden?

* Welche Personen erfahren auch im realen Leben Ausgrenzungen und haben
es schwer, in Kontakt zu kommen?

« Was kann ich personlich gegen Diskriminierung machen?

Die Leitung sollte ausfihrlich darauf eingehen, dass durch das Spiel Klischees
bedient werden und Vorurteile verstarkt werden. Es sollte ausgewertet werden,
dass es auch unbewusste verinnerlichte Zuschreibungen und Vorurteile gibt.
Beispielsweise konnten bei der Frau mit Kopftuch viele TN an eine Muslima
gedacht haben ohne, dass dies in der Rolle beschrieben ist.

Die Gruppe sollte sich schon etwas kennen und etwas mit dem Thema
gesellschaftlicher Vielfalt vertraut sein. Nur so ist das erwiinschte Uberzeichnen
der Rollenzuschreibungen moglich, so dass auch der Spaf3 nicht zu kurz kommt.

Folgende Rollen konnten beispielsweise aufgeschrieben werden: Burgermeis-
terin, Frau mit Kopftuch, stark alkoholisiert, Nonne, japanischer Tourist, Vater
mit drei Kindern, Student, Sinto, Backpackerin, tatowierter Glatzkopf, altere
Dame mit Stock, Rollstuhlfahrer, Schwarzer, spricht kein Deutsch, Geschéftsfrau,
Schulkind, Handwerker, Abiturientin, Obdachloser, FuB3ballstar, Mann mit starker
Schuppenflechte.

Es kann auch eine verscharfte Form gespielt werden, so dass am
Ende nur drei Taxis fur je drei Personen kommen.

ca. 45 Minuten

Rollenkarten,
Kreppband

unbekannt, aufbereitet
von Sarah Vogel

Sensibilisierung fur
Vorurteile und Diskriminierungen,
Selbstreflexion und Fremd-
verstehen, Sensibilisierung flr
gruppendynamische Prozesse
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ca. 45 - 60 Minuten

groBBer Raum,
Papier mit Prozentangaben,
KV 5.6A-G

unbekannt, aufbereitet
von Sarah Vogel

Materialien:
Selbstreflexion eigener
Einstellungen, Sensibilisierung
fur Fremdverstehen, Starkung fur
Diskussionsprozesse

Die Methode kann
auch zum Thema ,,Gewalt”
einsetzt werden. Dies geschieht
beispielsweise bei dem Projekt
»Schritte gegen Tritte“ der Ev.-
luth. Landeskirche Hannovers.
Informationen sind im Arbeitsfeld
Frieden zu erhalten.

Die NPD wirbt vor
der Wahl mit dem
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Die TN sitzen in einem groBBen Kreis. Innerhalb des Kreises gibt es
eine Skala mit den markierten Punkten 0%, 50% und 100%. Die Leitung er-
klart die Skala: 0% bedeutet, die Aussage wird als frei von Rassismus bewertet,
100% bedeutet, die Situation wird als absolut rassistisch empfunden. Die TN
bekommen dann unterschiedliche Aussagen, lesen sie durch und platzieren ihre
Karte. Im Anschluss liest die Leitung einmal alle Aussagen von unten nach oben
laut vor, damit alle denselben Kenntnisstand haben. Im Anschluss kann eine
Diskussion erfolgen und die TN konnen sich auf freiwilliger Basis zu folgenden
Fragen auBBern:

* Warum hast du deine Karte an diese Stelle gelegt?

+ Hast du das Bedurfnis, eine Karte umzulegen?

» Bei welcher Karte fallt dir eine Zuordnung besonders schwer?

* Welche Formen von Rassismus kennst du? (Dabei kann die Leitung auf die
enge und weite Bedeutung von Rassismus eingehen.)

Nach einiger Diskussionszeit fordert die Leitung eine freiwillige Person auf, die
Karten nach eigenem Geflihl umzulegen. Nach diesem Ergebnis, bitte die Lei-
tung noch eine weitere Person, die Karten umzulegen. Am Ende sollte die Frage
stehen, ob alle TN alle Karten genauso liegen haben mochten. Dies ist sehr
unwahrscheinlich. Die Gruppe kann daflir Griinde finden.

+ Selbstreflexion: Wodurch bin ich gepragt? Welche Empfindungen habe ich?

+ Fremdverstehen: Wodurch sind andere gepragt? Welche Einstellungen
haben sie?

» Sensibilisierung: Welche Aussage flr eine Person frei von Rassismus
scheint, kann fiir eine andere Person sehr rassistisch sein.
- Ich prife meine Einstellungen und mein Verhalten, damit ich andere
Menschen nicht verletze.

B Die TN kénnen auch nach-
einander ihre Karten an die Skala le-
gen und bereits erklaren, warum sie
ihre Karte dort platzieren. Dann kann
eine knappe Diskussion nach jeder
Karte erfolgen. Dies sollte jedoch in ei-
nem sehr vertraulichen Rahmen statt-
finden, da hier alle TN zur Sprache
kommen und kaum eine Moglichkeit
des Rickzugs haben.

Es gibt keine al-
leingliltige Definition von Rassismus,
es gibt viele unterschiedliche Defini-
tionen. Einige dieser Definitionen
konnten der Gruppe zur Verflgung
gestellt werden und davon ausgehend
kann eine weitere Diskussion und/oder
eine Einigung auf eine Definition inner-
halb dieser Gruppe erfolgen.



»ES scheint, dass die Deutschen uns Auschwitz
nie verzeihen werden. Das ist ihre Krankheit, und
sie verlangen verzweifelt nach Heilung. Aber sie
wollen sie leicht und schmerzlos. Sie lehnen es ab,
sich unters Messer zu legen, das heil3t: sich der
Vergangenheit und ihrem Anteil daran zu stellen.”

Hilde Walter, 1895-1976, Sozialarbeiterin, deutsche
Publizistin, Remigrantin



ca. 90 Minuten

KV 5.7A-B
Rollenkarten

Baustein zur nicht-
rassistischen Bildungsarbeit,
DGB-Bildungswerk Thiringen e.V.,,
www.baustein.dgb-bwt.de;
abgewandelt von Sarah Vogel

Verdeutlichung der
Einschrankungen des Lebens unter
der NS-Herrschaft, Verdeutlichung
eines diktatorischen Staats-
systems, Sensibilisierung flr
Diskriminierung, Ausschluss-
mechanismen, rassistische NS-
Ideologie und Machtstrukturen
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Die Leitung verteilt an alle TN ein Rollenkartchen. Diese zeigen sie nie-
manden und bekommen etwas Zeit, sich in ihre Rolle hineinzuversetzen. Hilfreich
ist es, wenn die TN kurz das Internet zur Recherche nutzen konnen. Zusatzlich ist
Vorwissen zur NS-Geschichte notig. Die Leitung sollte einmal zu allen TN gehen
und fragen, ob die Rolle verstandlich ist oder ob es noch Fragen gibt.

Dann stellen sich alle TN entlang einer Linie auf mit Blick in dieselbe Rich-
tung. Die Leitung erklart die Situation: ,lhr alle lebt in Deutschland 1938. Die
Nationalsozialist¥*innen sind seit 1933 an der Macht und verteidigen diese unter
anderem durch Einschlchterung und Ausschaltung politischer Gegnerschaft,
Gleichschaltung (durch z.B. Gesetzesanderungen), Flhrerprinzip, rassistische
Ausgrenzungen und Diskriminierungen. Vorbereitungen fur den Krieg werden
getroffen.” Die Leitung liest die erste Frage vor. Die TN, die in ihrer Rolle die
Frage mit ,, Ja“ beantworten kénnen, gehen einen Schritt vorwarts. Alle anderen
bleiben stehen. Bei der Antwort geht es um eine subjektive Einschatzung, diese
ist wichtiger als eine sachliche Richtigkeit. Die Leitung stellt eine nachste Frage
und wieder gehen einige der TN einen Schritt vor, wenn sie der Aussage zustim-
men konnen. Nach circa zehn Fragen wird deutlich, dass einige TN kaum einen
Schritt vorgehen konnten und andere bei fast jeder Frage einen Schritt gegangen
sind: Die Gruppe steht in groBer Distanz zueinander. Alle sollen sich nun einmal
von ihrer Position aus umschauen. Nun befragt die Leitung einzelne Personen:

+ Wie flihlt es sich an, dort zu stehen, wo du gerade
stehst?

+ Wie ist es, ganz vorne zu sein? Wie ist es, nur sehr
selten voran zu kommen?

+ Welche Frage ist dir besonders im Gedachtnis
geblieben?

* Wie hast du dich in deiner Rolle gefliihlt?

Nun schutteln oder/und klopfen sich alle TN, um so sym-
bolisch aus ihrer Rolle wieder rauszutreten. Eine zweite
Auswertung erfolgt im Stuhlkreis.

+ Wie wurdet ihr in eurem Leben in der Rolle
eingeschrankt?

+ Was hast du Uber die Lebensbedingungen deiner Rolle
erfahren?

+ Wo konntest du eine Frage nur schwer beantworten?

« Warum kommen Menschen nicht voran? Was sind die
Grunde daflr?

* Gibt es heute auch Menschen, die wenig vorankamen?

+ Was musste sich heute in unserer Gesellschaft
andern, damit die Distanz der einzelnen Personen
nicht so grof3 zueinander wird?

+ Was konnen wir als einzelne Personen daflr tun?

Die Ergebnisse konnen dokumentiert werden. Wichtig ist
der Hinweis der Leitung, dass sehr viele Personen nicht
»sicher” die Schritte gehen konnten und dass sich ihre eher
privilegierte Situation auch schnell &ndern kénnte.



Maogliche Fragen der Leitung an die TN

Kannst du...

« ohne Gefahr abends in eine Bar gehen?

» mit deinen Eltern/deinen Kindern Uber deine politischen Einstellungen
sprechen?

» problemlos deiner Arbeit nachgehen?

» deinen Wohnort frei wahlen?

+ dein nachstes Kind im stadtischen Kindergarten anmelden?

+ Sympathie und Unterstltzung von deiner Familie erwarten?

» beim Versuch, einen Diebstahl anzuzeigen, faire Behandlung von der Polizei
erwarten?

+ Urlaub machen?

+ offen deine Religion ausleben?

» dich im Turnverein anmelden?

« 5 Jahre im Voraus planen?

+ deine*n Partner*in auf der Stra3e kissen?

+ alle deine Freund*innen treffen?

» Davon ausgehen, in der Schule/im Beruf nicht diskriminiert zu werden

Streetart Anne Frank
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ca. 120 Minuten

GroB3e Holz-
Kabeltrommeln oder runde
Holztische, Malervlies, Farbe,
Lack, Pinsel, Werkstatt oder
ahnlicher Raum

Sarah Vogel

Reflexion zum
Thema Diskriminierung,
gemeinsame Aktion, kreatives
Produkt, Sensibilisierung flr
gruppendynamische Prozesse,
offentliche Aufmerksamkeit

Diese praktische Arbeit
kann auch gut in einen ganzen
Workshoptag oder mehrtagigen
Seminar rund ums Themenfeld
eingesetzt werden, um den theore-
tischen Input aufzulockern.
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Jugendliche gestalten Runde Tische
gegen Diskriminierung

In vielen Kommunen gibt es einen ,,Runden Tisch gegen Diskriminie-
rung”. Dabei kommen Vertreter*innen unterschiedlicher Interessensgruppen
zusammen, diskutieren und engagieren sich gegen Diskriminierungen. Doch
wie kann ganz praktisch ein Zeichen gegen Diskriminierung gesetzt werden?
Vielerorts gibt es groBe Holz-Kabeltrommeln vom Bau kostenfrei oder giinstig
zu kaufen, sodass diese als tatsachliche ,Runde Tische gegen Diskriminierung®
gestaltet werden konnen.

Dafir stellt die Leitung die Idee vor: ,Wir haben hier alte braune Holz-Kabel-
trommeln und aus diesen tristen Brauntonen, konnen wir ein Zeichen gegen
Diskriminierung setzen. In Kleingruppen konnt ihr euch besprechen, wie ihr
euren Tisch gestalten mochtet und konnt ihn dann frei bemalen.” Dann teilen
sich die TN in Kleingruppen auf. Je nachdem, wie viele Tische es gibt, eigenen
sich GruppengrofBen von etwa 3 bis maximal 6 Personen. Die TN unterlegen
ihren Tisch mit Malervlies und kénnen kreativ werden.

Am Ende, nachdem die Farbe getrocknet ist, werden die Tische mit einem wasser-
festen, witterungsbestandigen Klarlack eingespriht, sodass sie drau3en stehen
kdnnen. Haufig gibt es auf dem Gelande der Gemeinde oder einer Bildungsstatte
irgendwo eine Bank, vor die ein solcher Tisch gut platziert werden kann und so
in seiner Funktion als Tisch genutzt werden kann.




Die TN finden sich in vier Kleingruppen mit 4 bis 5 Personen zusam-
men und sitzen in einem kleinen Kreis. Erganzend bekommen sie einen freien
Stuhl in ihren Kreis gestellt. Dieser kann mit einem Kreppband mit einem Pfeil
nach rechts oder einfach mit einem farbigen Klebepunkt als ,rechter Stuhl“
gekennzeichnet werden. Dann erhalten alle Kleingruppen 4 rechte Thesen (Ko-
piervorlagen KV 5.8A-H) in ihre Mitte gelegt. Bei der Verteilung der Thesen sollte
darauf geachtet werden, dass eine Gruppe nicht zu ahnliche Aussagen erhalt.
Folgende Aufteilung ware denkbar:

1. Gruppe 3. Gruppe

» Hitler hat die Autobahn erfunden » Auschwitz gab es so nicht

» Die sind doch alle arbeitsscheu » Die sprechen alle kein Deutsch

« Wir mussen auch was gegen » Die nutzen unseren Sozialstaat
Linksextremismus machen aus

» Der Islam ist frauenfeindlich * Homosexualitat ist unnatirlich

2. Gruppe 4. Gruppe

ca. 45-60 Minuten

KV 5.8A-H mit
rechten Parolen, groBerer Raum

Sarah Vogel

Argumentationstraining,
Empowerment, Starkung
fur Diskussionsprozesse,
Wissenstransfer

+ Es muss mal Schluss sein mit der
Schuld

» Auslander nehmen Arbeitsplatze weg

* In einer Demokratie haben alle das
Recht zu demonstrieren

» Frauen sind fur die Kindererziehung

Im Dritten Reich gab es keine
Arbeitslosen

Deutschland wird Uberfremdet
Man wird ja noch sein Vaterland
lieben durfen

Wir fordern die Todesstrafe fur

zustandig Kinderschander

Die Leitung bittet die TN, in ihren Kleingruppen diese Thesen zu diskutieren.
Daflr sollen die TN auch den bislang freien ,rechten Stuhl“ nutzen und sich eine
Weile auf diesen setzen und dabei fur diese Thesen diskutieren, sie au3ern sich
also als ,rechte Person®. Die Diskussion kann auch etwas spielerisch ablaufen,
die Leitung sollte jedoch darauf achten, dass sich die TN dabei nicht personlich
angreifen. Die Kleingruppen wechseln ihre Platze: Entweder kann eine Person
pro These auf dem ,rechten Stuhl” sitzen und flir eine neue These wechselt
eine andere Person auf diesen Stuhl oder die Gruppe macht dies flexibel. Im
Anschluss kommen alle in einen Stuhlkreis und reflektieren ihre Erfahrungen:

» Hattest du Hemmungen, dich auf dem ,rechten Stuhl“ zu au3ern?

« War es einfacher oder schwerer, auf dem ,rechten Stuhl“ zu diskutieren?

+ Wie ist eure Diskussion verlaufen?

» Gibt es eine These, die eure Gruppe nicht als ,rechte These" gesehen hat?

» Gibt es Thesen, bei denen es schwer war, der ,rechten Person“ gute
Argumente entgegenzubringen?

+ Was konnen gute Argumente gegen diese Thesen sein?

Gute Argumente gegen diese Thesen finden sich auf folgenden Internetseiten:
» Bundeszentrale flr politische Bildung (bpb)
Link: http://www.bpb.de/politik/extremismus/rechtsextremismus/41601/
argumente-gegen-rechte-vorurteile
» verdi-Jugend
Link: https://www.aktiv-gegen-diskriminierung.info/argumentationshilfen

Die Leitung
muss gut geschult sein im
Argumentationstraining gegen
rechte Parolen. AuBBerdem
sollte auch auf die Sprache der
Parolen eingegangen werden:
Beispielsweise sind Begriffe wie
,Drittes Reich® oder ,,arbeits-
scheu” problematisch, weil sie aus
der Nazi-Propaganda stammen.
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0iiisie ca 15 Minuten

IEYHAVIRINH Raum mit

gemditlicher Atmosphare

Sl Lutz Krigener

“rsitn Sensibilisierung flr
Frieden, Reflexion

10 Thesen von Christen gegen

in den Augen Gottes lst jeder Mensch kastbar,

Als Cheivten achten wir die Wikde jedes Einzelnen,

. Jesus von Nazarcth hat ein friedfertiges Leben vorgelebt.

Aby Christen setzen wir und Tie den Frieden ein,

Spiritueller Impuls:
Unser Kreuz hat keine Haken

Der Text kann fur einen spirituellen Impuls oder eine kurze Andacht
dienen. Die 10 Thesen sollten im Vorfeld kopiert und an alle TN verteilt werden.
Gemeinsam mit den TN kann ein Austausch erfolgen. Im Vorfeld / Anschluss
kann ein Lied gesungen oder angehort werden. Ein kompletter Gottesdienstent-
wurf zu den Thesen ist bei Lutz Krugener, Friedensbeauftragter in der Ev.-luth.
Landeskirche Hannovers, zu erhalten.

Die 10 Thesen gegen Rechtsextremismus, wurden von Jugendlichen 2007
entwickelt und haben ihre Aktualitat bis heute — leider — behalten: Asylbewoh-
nerunterkunfte brennen, Menschen werden eingeschiichtert, Lligen verbreitet,
Sundenbocke gesucht. Christsein bedeutet bis heute, sich zu dem einen Gott
zu bekennen. Dieser hat sich nach unserem Glauben der Welt in
Jesus offenbart, in ihm hat er seinen Willen gezeigt und wirkt in
uns durch den heiligen Geist. Dieser Gott ruft uns in die Nachfolge,
damit sein Wille auf Erden sichtbar wird. Deshalb missen wir ge-
gen die Ideologie der Ungleichheit, gegen den Rechtsextremismus
unsere Stimme erheben. Wir diirfen rechtsextremistischen Parolen
keinen Raum in der Mitte der Gesellschaft geben. Die folgenden
Ausfihrungen zu den 10 Thesen verdeutlichen das:

. Jesus Christus sagt: Jch bin der Weg. die Wahrheit und das Leben.”

{lahannasevangelium 14.5). Als Chrivten linden wir in ihm Crientierung.

, Jedus Chrlstus sendet seine Anhanger in die ganze Weltl

{Matthiusevangelium 28,18-20),

Als Christen laden wir alle Menschen suf Gemelntchalt ain.

L Gett schenkt das Leben, Als Christen gestalten wir Leben in Verantwortung.

., Die Schdplung Gottes I3t relch und bunt

Als Chrigten erfreuen wir ung an dieter Vielfalt,

. Jedus lebts und lehre Machitonkisbs,

»In den Augen Gottes ist jeder Mensch kostbar.*
Rechtsextremist*innen sind geleitet von einer |deologie der Un-
gleichheit. Sie sprechen Menschen auf Grund von auf3eren Merk-
malen, Herkunft oder Leistungsvermogen eine volle Teilhabe am
Leben ab. Diesem ist im Namen Gottes, der alles Leben geschaffen
hat, entschieden zu widersprechen.

Als Chrtaten rkatinan wir pared i1 dan Schwachen unsars Silchsten < niinein ,Jesus von Nazareth hat ein friedfertiges Leben vor-

Jesus von Narareth war Jude,

gelebt.* Als Christ*innen setzen wir uns flir den Frieden ein. Das

J0dkche Manschan sind 107 una Sthwestern und Briider im Glauben. haben Christ*innen in der Geschichte oft nicht getan oder tun es

K. Jesus hat Vergebung gelehrt.

auch heute nicht genug, dies gilt es zu bekennen und zu beklagen.

Als Chrfsten wissen wir um die Urvollkemmenheit menschlichen Lebens. Aber das Vorbild, des mutigen, aktiven gewaltfreien Handelns

. Gott ist der elne Herr (3. Buch Mooe 20,3),

Jesu bleibt. Rechtsextremist*innen treten bewusst martialisch und

Das bawahrt uns Christen vor jeglicher Hermchaftsideologle. einschiichternd auf, greifen Menschen an, verherrlichen Gewalt,

LIEDVORSCHLAGE:

Racist friend (Tocotronic)
Willkommen in Deutschland
(Die Toten Hosen)

Sage Nein! (Konstantin Wecker)

82 | Spuren suchen — Zeichen setzen!

verharmlosen die Massaker der SS und der Wehrmacht im 2. Welt-
krieg. Gewalt hat nie Recht und Gewalt ist nie im Sinne Gottes!

»Jes